	АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ
Характеристика 
учебной и профессиональной деятельности 
обучающегося во время учебно-производственной практики

ФИО: ___________________________________________, ст.гр.Т-22,
обучающийся(аяся) по специальности СПО 43.02.10 Туризм
успешно прошел(ла) учебно-производственную практику по ПМ.05 Технология и организация рекреационного туризма
в объеме 108 часов с «25» марта 2024 г. по «14» марта 2024 г.
Организация: ГБПОУ РС(Я) «Колледж цифровых технологий «АЙТЫЫН», 
Виды и качество выполнения работ

	Коды проверяемых компетенций
	Показатели оценки результата
	Оценка (да / нет)

	ПК.Д.5.1. Проводить маркетинговые исследования рынка туристических услуг с целью формирования востребованного туристического продукта
	· Целесообразность определения проблемы исследования рынка туристских услуг;
· Сформулированность цели и задач;
· Соответствие выбранных методов исследования цели и задачам;
	

	ПК.Д.5.2. Координировать и контролировать действия туристов на маршруте
	· Обосновать выбор методов определения соответствия действий  группы требованиям инструктажа.
· Соответствие действий  группы требованиям инструктажа.
· Рациональное распределение времени на выполнение контроля действия туристов на маршруте
	

	ПК.Д.5.3. Обеспечивать безопасность туристов на маршруте
	· Обосновать выбор методов обеспечения безопасности туристов; 
· Отсутствие жертв, травм, чрезвычайных происшествий при прохождении маршрута;
· Рациональное распределение времени при обеспечении безопасности  туристов на маршруте.
	

	ПК.Д.5.4. Взаимодействовать с туроператором по реализации и продвижению турпродукта
	· Обосновать выбор методов взаимодействия с туроператором по реализации и продвижению туристского продукта;
· Соответствие выбранных способов и методов основам реализации и продвижения туристского продукта;
· Рациональное распределение времени при организации работы с туроператором;
	

	ПК.Д.5.5. Оформлять документы строгой отчетности
	· Обоснованность выбора методов отчетности;
· Соответствие выбранных бланков отчета БСО;
· Рациональное распределение времени на оформление документов строгой отчетности
	

	ПК.Д.5.6. Разрабатывать экскурсионную программу
	· Обоснованность выбора методов разработки экскурсионной программы;
· Обоснованность выбора объектов показа;
· Соответствие выбранных методов основам экскурсионного дела.
	

	ПК.Д.5.7 Подготавливать информационные материалы по теме экскурсий
	· Обоснованность выбора информационных материалов по теме экскурсий;
· Соответствие выбранных методов при проведении экскурсии;
· Эффективность использования информационных материалов по теме экскурсии.
	

	ПК.Д.5.8 Инструктировать туристов о правилах поведения во время экскурсий
	· Отсутствие травм, чрезвычайных происшествий при прохождении маршрута;
· Действия гида в соответствии с правилами поведения туристов во время экскурсии;
· Рациональное распределение времени на выполнение задания.
	

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	· демонстрация интереса к будущей профессии;
	

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	· обоснование выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач в области туроператорской деятельности;
· демонстрация эффективности и качества выполнения  профессиональных задач.
	

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	· демонстрация способности принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	· нахождение и использование информации для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	· демонстрация навыков использования информационно-коммуникационных технологий в профессиональной деятельности
	

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством,   потребителями
	· взаимодействие с обучающимися, преподавателями в ходе обучения, а также коллегами по месту  прохождения практики.
	

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий
	· проявление ответственности за работу подчиненных, результат выполнения заданий.
	

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	· планирование обучающимися повышения личностного и квалификационного уровня.
	

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности
	· проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности
	



Дата ___._____________________2024г.  
	                                                                                     
_________________________________ Подпись руководителей практики 

________________________________ Подпись ответственного лица организации


