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I. общие поло)кенлrя

1.1.Ilрtlграмма подго,гOtsl(и спец!tалtлста среднего звена (ппссз), реалI,tзуе]\,tаr, гБПоу рс (я)П о tcptl в t rtrt l:i l(().пJI ед)I( (лал ее Колледяt)
ll1lограммtа пOдготоI]l(и специалистоl] среднего звенii п0 специаJIьн()сти 10.02.0l<Организация итехноло1,1,1я защI,1,гы инtрормаultи>, реализуемая в образовательLlых учреждениях среднегопроtРессtttlнальIIогО образованиЯ, представJIЯет собой системУ ДОкl,мaп.rоо, разработанНуIо и утвержденнуlоИнстt411''1'11л4 }{il OctlOBc ФеДераrrьного государствеrlного образовitiелiного с,гандарта среднегопрофессt,trlнальног0 образованияt (ФГОС споi у,гверп,д.ппо.о лрLIказом Млlн1.1стерс.гвti образования и наукиl)оссиtiсrtrlй tDeдepatll,tt,t tlT 28 t,Ittlля 20l4 года N,r 80i (Зарегистрчiроrоu в MtlHtocT России от 2l авгус.r,а20|4I'ола, N) зз7,50), С 1lLlg1,o' тlrебованllй рыtll(а тру/lа 14 рекомендованttой примерной образова.гельttой

I lpo гра1\,l\ l 1,1.

1,2, Ilrlрма,1,1rвные д0l(уi!tенты лJtrl 1lазрабсl"гlсlл tlпссз Il() сrlецt{алыIOсl.лl l0.02.0l
<< С) р гit н t t,l rt rl I l rI tl тех н 0 Jt 0 гI.1я за IIl ll l.ы lr rl {lo 1r пl а цl,t l,t>

lltlрма,гt,tвнl,t1l Ilptlt]oByIo оснOву разрабо,гклr осtlовной гlро(lессиогtалыrой образовате.lIьной
програмNt1,I (лалее - ПрОГра]Мi\4а) с<,lставляюr-;

l. tllслеI,1а,ltьный заrtоtr <об образованиlI в Российской Федерации> от29 декабр я2()12г, jф 273-ФЗ;,2.. 
llрт,tкаЗ Минltс,герсТва образованllя 14 нttуки Россиr.:;iскоЙ Федерацtlи кОб утверlкltении lIорялкаOPI'aHlIЗaltl'II'I l'I ОСУtЦеС'ГВJtеНt'tЯ ОбРаЗtrВа''l'еltЬtlой леятеJ,Iьности по образоватеJIьным i,purpurru, срсднегоtlро(lессиtlнаJlьногО образованttя> oт l4 лrrоня 201З г. М 464.

з, Il1lltttаз N4инrастерс,гва образоваtIия и tlayKlt I)itссt,tйсI<оii Фелерачии <об утвержденt{и IIорялкаорганlIзаllI,1И l,i осуш{есll]Jlенияt образСlвательной дея,геJlьtlос1'l.t гtо образОвtlтельныМ программам среднегогrро(lесс ttttHaJlbtlOгO образованltя> (в рел.Гlриказа Минобрнауки Росси и от 22 января 20l4г. Nч З l)4, lI1lt,tr<аз Мltнистеlrства образования и науI(и Российской Федерацлlи кОб утвержденилt Порядка
llp1,10l\4tt iIlt обу,lgllцg по образовательныМ гlрограммаМ среднего про(lессионапо"оaЬ образования> от 2ЗянI]tiря 20l4 г. N,r З6.

,5, l l1lиказ Минис,t,ерства образования и HayKI,1 Росслtйской Фелерачl.iи коб утвержденLjи l lорялкаtlpoBellcllllя государс,гвеttной tlтilговой а,rгес,гаttI4rl ll() образователыlым llрограммам срелIlего общегообразовiittt.rя> c1,1,26 леrtабря 20l3г, Nc l400.
6. l l1lttttаз Mt.ltlttcTcpc,t,Ba образtlваrl1.Iя 1,I tla)/l(t.l l)оссl.tйсttой Фе.ltеllаrrилl кОб у1вержленлIlл l lорядr<аIlp()!ie]lcl{l1,1 госуларс,гвенttоЙ t,I,I,оl,tlвой a,гl,ecl,atll,i1,1 I]o обllаз..,ва,t:t,сrtьttыtчt ,,jru,.purlror' сРелнегtl

пpo(leccIrtlHaJIb}lO.O сlбразоваrrt.lяt> о,г lб авгусl,а 20 lЗ г. Jф 968.
7. l l1lиrtаз Милrt.tстерства образован1.1я IJ IjayI(1.1 Россttйской Фелерацлtt.t <об утвержltении I lорялка

окr,trбря _]() ljr.. Nс ll86.
ll, ll1lt,ttсаз Mt,ttlttcTepcTBa образованI4я и HayKl,{ Рсlсслtl',lсt<<lй Федерашлrлr кОб у.r.верлtденt,tи образцов t.ttlгtt,tcartitii лl"iIlJI0]\,Iа о среднем профессtlогrальtlOм образованлlt,t 14 гiриJIOженI,1rI I( нему) ctT 4 ttttlля 20lз г. Jф5З I (в pcrL. [Iрr,rказа Мrлнобрнауltl.t Россиt.t о,г l5,11.20lз Л} l243).
9. Jlllиl<аз Мl,tнtlс,герства образовtrнияr Российской Фелерацлttt коб утвержден1,1и поло)(енl]я о праl(тl4l(еtiб1"l4,""",*.,о, 0сваI,iвающLIХ основные проtРессл,,r"uпо"r,a обраrоrатель"ые программы среднегогIроtРессrrtlгtальtIого образованпяl> oL-l8 апреля 20lЗ г. M29l.
l0, (I)сдералыtый. г<)суларственный образовательный стандарт (ФГОС) по специаJIьности среднего

t tlltltPecct tt,tIllльIIоl() образованttя.
ll. lIr.rcbMo M()}-I (о разъяснениях по формl4рованию у.Iебriого rlrraHa ППССз HllO и СПо> от20 l0.20l0г. М t2-6()6.
|2. l)itзl,лсttснttit Фиро по (lo1-1п,tl,tpoBitl,tt,lro учебного [Iлаtlа пlIссз спо.
lз, l)tt,]l,яct,tettt,Ilt разрабо,l-чt,tкаN,'' OcHoBLl},lx гIрtltРеосt.ttllIаJIьllьiх обрir,зовtrr-е.rtьных гIр()грамivl о порядке

реаJlизаllllll (lсltерtшIьlrыХ государст]]еlIных сrб;rttзсlваl,еJiьllых сr.агrларl.ов СГIО.
l4. l)itзl,лсIlеtIt..tя МОН rro (lopп,trlpoBarrI.|Kl 1zclgý1161v tiJlitlloB llпссз Cl1o
L-5. l)iiЗL,ltcttetIt,tЯ tro (lopMlrpoBaHl.tItl пр1,1l\4ерных програплпл учебных дllсl(t,tплt.tll с]по.
l6, l)ttз,t,ясtlеrlия по tPopMr,rpoBati14|O ПР1-1I\4ерt{ых llрограмп,t про(lессионtlJIьLlых мо.rtулеii СГIО,

l"], Обrцая xapilKTel)иc,l,tdI{a ocHtlBHoli пpoc|recclloHa.rlbIlol-,t tlбlrазсlва.l-е.гtьноli п|)ограммы
СРе,цнеt,tl t t 1lot|lecc l,tollaJr ыlог0 об разо ва lr lля

l,J,L Миссl1,1, целI,I l,t 3alla(l|,l tIпссЗ Il0 спеtlлrа.цьносr,и l0.02.0l<Органlлзация Il техll6логIlri
зit ll(Il,I,ы i r tI (ltllrп,tацl.t tt>>

ll;lограмма полготовки спецI4алис,гов среднего зве}{а по специальностлr l0,02.0l кОрганизация и
T,extloJlo1,1lЯ зi]tци,tЫ t,trtфорплацl.tИ) регJIаменТируе.г целLl, о>l(I.I/1аемые результtlты, сOдержанрlе, условLIя llTexIIoJlOl lll,t реализация обрitзовательного процесса, oце}tl()/ ](ачества подготовк14 выпусl(ника по данному
}lAIIl)i1I]Jlt]lilIl() lIодг01,0l]t(I,1 ll вI(JtючаеТ в себя; У.lебныЙ tllrarl, рабочлlе програNIмы 1,чебньiх курсов, предметов,
дисt,lиlIJl1,Ill (модулей) LI Другlrе материалы, обеспе.t1.1ваrсlщие KalIec,l,Bo llодготовкl.t обучатоцlтхся, а также



rlрограмIl1,I )/Llебt]оL] и проLI3водстl]енноЙ практлIки, календарньiй У.lебный гра(lt,rк I,I методичесt(ие
N4а,] ep}Ia,]l1,1, tlбссt,tечt.tваttllлI.1е реаллlзац1.1Iо соответствуrощей образова.геJ]ьгtсlй l.ехнологt,ttl.

i\zlt,tссttя; форм'lрованl,tе готовности выпускника к гtросРессиональl{ой мобI.Jльнос,ги, непрерывtlgмупpo(lecclrtlHitJIbtIOMy и нравс,гвенному совершенствOваtiиItl 14 росту в.l.ечение вссй rкизt-tt.t на основе
I,1cTOpI,lII сс l(o г() опытаt рtlссийского и зарубеlкного образования.

i[слrl: обеспе,tен!tе дос,гижения обучаtощttмися резуль'атов, соответствуIощl.tх требованиямcPeltePrutr,rrot'o ГОСУДаРС'l'ВеННOГо образовательного сl,андар].а, l]олго.1овка специалI.{с].а среднегопpotPecctttlHaJ]blloI,o образования с квалиtРикациеli KTexrtt,lI( по защ1,Iте r.rllформациt.t>.
ljltла,tt.t:

2, l)азвtttttе упtснttй опредслr1,I,ь cBtltl llгt(.lорiчlаLlионLlые поl,ребностtл в об.ltасr.рl у,lебllо-ttро(lессиона,rtьной
l1ея геJIьIl()с,гt,r rr в c(lepe гtрофессr,rонаJlьноr.о 1.})уда в цеJlом.
3 , ФО1l r t tl1-1cltlaltИe )/Nl е Н t,|l,-I П рое I('г1.1роl]ан 1.1я, l lрогноз и рован 14я rrрофессt.iо tttut ьtttl й ,]ея.гел ьности,llejlcItOлtli iIttIlя, l(оl)реltt.(ltи целеЙ ll срL,лс.гts грула.

JII{,Illoc,l li в сt,llиоразвLГгI,Iи l,r проtРессI,1ональном самосоверUlенствOваtlиI.1, овладение навыкам1,1
с а п,t о о б 1l l г l t l в а tl I,1 rI i] с а I\4 () t] о с ll !l Tit I t I.1 rl.

1.3.2. (.|1rorc ocl}ocH1,Irl ocHoBHol:i IIро(lессlrональlltlй образtlвате.rtьноli проI.раммы средllегопроtРессrrrlпilJIьItOго образован1,1яt по специаJrьносl,и 10.02.01 <Организаrlия и l-ехIlоJtог!trI Защиты
lrHtDopп,tlt l l1,1lt>

Ilорпtаr,l,tвtlые сроки пгIссз среднего профессиональtIого обlrазованлtя базовой подготовкI4 приочной (,rtlllrle IIоJlучен!lя образования Ll присваLlваемая кваллt(lикаL(Llя приводя.l.сrt в таблице 1.

l , i)азвtt r'lle 1l cl,rr_la*il.()t] IlозljаI]ательнtlй
необходrrлtые tl0I]ые зна]}{ия, l(рlл1.1.1чесl(1.1

про(lесс l r rl Ha.lt btIo й /1elt.t.e.ll ь[Iос,гьl0.

aKTLlBHQ.TI4, по,t,ребности и способност1,1 непрерывно ycBaLIBaTb
LIx 0смыслива,I,ь t4 прtIменrI,гь в l(ачес,],ве cpe/lcTB овлtlденI,1я

llрогl)ll]\tмы срсlltlег()
l,ехнOJlогlIя зашtl,il,ы

i , J,J. Трулсlспr rcocTb 0cHoBrlol:l rl ptl(lecclrolta.lr ь tI tl й обрitзо ваr.с.п ь Hrl й
гlptlc|lecctrorr11,1lblI0г() ttбразttванrtя ltO cllellllaJIt,lI0c,гl,t l0.02.0l <0ргаtltIзацllrl Il
t.lH(lopпl;t iltttt>

l l ч б o,.l е с: р а d н е,,. rl о б u 
1 et: rl о б р а з cl в ct н tt я'l'1ryiIocMKocTb. основной профессиона.льной образова.геrtьной програN4мы среднегопрофессrtсltrаJ!ьtlого образirвагtиll базовоЙ подготовки по сгlец1.1альносr.lл l0.02.0I<Организаrlия 14 технологи,,

зilu-tll1,ы rrrr(loprulaцllt,l> по очноЙ (lopMe обучения составляет; 2 год l0 месяr(ев ttlltц li] недеJIь.

Т'ttблuца 3, РпсttlлеDеленче пtруiоелlкосt'lll \Lпсс,З по сllецuольносlllч
l(),()2.0I<Opzпl1ll:]0l\llл ч lrlе.\ilOлоZtlrl зпlL|llmril uHrllop,ltoцttttll

'абллtt{а ативлtый cDoK освоения

Образо вател ьная база приема

на б.зе ;}r;д,i*i" обше"" 
=-.--

образопrlrrtя

Наименование квалиtРикацlли
базовой гIOдгOтовI(и

LIорп,rатлrвны й срок освое}{I4я
ГIГIССЗ С]lо базовой подготовI(Ll

гttr-lи сl,ttlой форпле получения

, образоваtil.Iя
'['exttt,ttt IlO защLIl,е

1,1лt(lорпл аrtи l,t

2 год l0 пtесяt-tев

л - очпllл. об - 2 zo|tt l0 месл

l]сего ЭЛеit,tен,гы ),.tебного процесса Времlя в

I.tеделях
Макс. учебttал
tlilгр)iз|(а, tltrc.

обязательная
учебнаяr нагрузка,

lIac
обяlзатсльная часть циклOв
llпссз

63

оI,(]э,(_х) ()бrций гупланtлтарный и
col{I,laJlbHO- :ltttlHoMtt,tect<t..tii
Lt1,IKJI

900 600

llt 1.00 MaTeMtlTt.t,,tecttиii l.t

сlбщлtй ec,l,ecTBeHHO[tOy11 цr, ;
LlI-1 l(л

з60 240

t].00 t-Iрqфесс иоrtальны й цtа l<л з2]6 2l84
Ol I.00 ОбщегIрофессиональные

длlсциг]лины
l 8зб |224

lIM,00 IIрофесслtональные
N4одуд! LI ме)t(д1.1сцип линарные

1440 960

l.



lryрсы
Вариат,tлвная tIitcl.b Lll,tl(лов
llllссз

2| l lз4 756

всего tto цtIклам 84 45зб з024yt],00, У.Iебная rlpaK],1.1Ka 25 900
гtI1.00, I-Iроrtзводствегtная прак.l,ика

(прак,rtrка по

цроq) 14лl0 с l]еlI14ал ь но сTLI )
l I/{I1,00 Ilpo извсlдсr,венtлая

практиI(а (предлип.lrопtная

_ццtк,гика)

4

гIА.00 _IЦrд9дуто Ll н ая а,ггеста ц иrI ,5

l,иА.00 Государственнztя (лtтtlговая)
а,гl-е cl,i] ]I1.1rt

6

l]li.00 IJрепля l(аLl1.1I(улярное : z-J
ВСГjl'О: I47

'l'1,1y,lrcleMltocT,b програN,Iмы Ilollг0,I,oBK},I спецлlал1.1с,га СРедrtего зl]еl,iа п() сIIецl{аJIьнOстl,|
l0,02,0lк()рt,аrlr,tзаUl4rl 1,I техFtология зzlщllты rлнt|lорплацилr> пtl с,lчной tPopMe обученtля составляе1.: 2 года l0месяtlеIJ ttitи lz[J llе,l1ель. Максt-tмаlIьная учебная наlгрузка - 4536 часов,

l .4.'I-ребоваttлIя lc абltт.урI.Iенту.
Jlпrlа, поступающLIе на обучение по ППССЗ

пo/lI,o,1,oIt](1.I I Io спецIlальгtос,ги I 0.02.0 l <оlrганlлзацtiя
доtt1,114g,,,,, 0 сl)едlтем общем образоваrlлtи:

- a,l 
,гес,га,Г о сред}]ем общепц образованилt;

- ,]ttlllJl()i\4 о сi)еднеj\{ про(lессllона.ltьном образоваtlLIl1 с yKa:]aHI,1e]vI о получе}Iном )/ровне общего
образовittrtt-я 1,1 0l_(eHI(aMl,i гlо llисц1,1пJIинашt Базисttоt-о учебtlого плана общеобразовате.rtьных учреlклениГ,r;- JtLlK1l114.,,.i- об образоваrlилt бо;tее высоliоI.о уровня.

lI. Хараlс,ге1)llстI,1к:l пpotPeccltoHalrbHo1-1 деятеJlьнOсl,tл t}ыпускнllка ГlПССll IlO сIIециальIlостI{
l 0. 02. 0 I <О р t,a rl 1,Iзrr ц I,1 я 1,I т.сх tI OJl 0 гt.t rl зil щ ll,гы t.I н tllo р м а ц I,t lr >

С)б tl (l,r c,r 
1 

l ебrl llit н t.tlt l( II()/lt.о.гов l(e вы llyc l(H l,r ка
Выtlусtсt t lrK /toллiен :

- ll()liI.ii\ta,I.b суUll{осl.Ь }.I социальНуl() зIlачl..I1\40с:l.ь своей булl,щей про(lессtltа, г|роявля.гь к ttей
l,с.гt) ii.t ивы й I,1 н,герес ;

* 1I]\4е,гЬ предс],авJIен14е о coBpeMeHIloN4 I\4ИРе как духовной, культllрной, лttt,геллеltтуальной и
)liоJlог}ltlеской rцелсlсr,нtlсти; осознава,гь себяt l.i свое место в современном общес.гве;

- ,jIizl,гL ос}lовы KoHcTr,tTyцl,tt,t I)оссийской Федерtrtiии, этичесl(1.Iе I.I правOвые нор]чIы, регулируlощI4е(),гl-iotlletl}lrI !IеловекА к !lеловеку, обществу и природе;
-- .\/\Ie,I,b уrIлiтыl]Ать Ilx при решении прсl(lессиональных задаll;
- обла,гLать :)кологl4ческой, правовой, инtРормаuлrсiнной и коммуниttатIавной культурой,

]JleM OI1,I,iil]Hы м 1,I уменI4яIvt и об щения на I4 ностран }JoM язы ке;_- быr,l' способьtыМ I( ctlcTeмHoMy дейс,гвиrО в профессиОнальной сLI.I,уацI4и, l( аналldз)i Id

- tll)Ocl{,i,i,tpOBtlHI-1lo своей деятельносl,и, самосl,оя,гельным действиям в условI-iях нсопределенностL{;* бытt, способным I( гlрак,грIчесI<ой деятельгtостI.l по реLrIениlо про(lессиона:Iьных залач в организацI.iях
l)it,JjllltIHыx оргаll14зацI.I0}ltlо-гIраiJOвых фо1.1м, I]Jltl/_ie,I.b tlроtРессиональtttlй лексрtкой;

- быr,t, способ1,1ым lltllltlц9 оргаrlлIзовitть свой .грул;
* бr,rт,t, готовы]\4 I( позIi,гI.lвllому вза|.iN4оllейс,гвtаtо 1.I со,грудtlиtlеству с l(oJlлегам14;
-- (li,t,t,l, l1),|,овы]\4 I( пос,I,()rtlIIому гrрофесси()нальн()му рtlс,гу, гIриобре.ген1,1ю новых знzrнt.tй;* tl(!rIa,'ta't'b УС'ГОЙ'tt,tВЫМ СтРеМЛенldем к самосоверlUеl]с1,1]0tsаttиtо (caMotloзtlaH!llo,
,* cilNloli()}I1-1)OJllo, самOоценке, саI\4орегуJIяL(}.l14 14 саморазвитt.lrо); cTpeMtlTbcrI r<.гворчесt<ой
- сillчIоl]еал1,1за1,11,Iи;

- ll\{el-b Hayll!tOe гlре/lсl,авленl,iе о здоровом образе )(I.1зtIи, влале.гь )/меt]ия]чl1.1 l.j навыI(ами
(l t.tз ич ес ti t l гt,l с () l] epIlI е l lс.гв 0 в а н 1.1я.

l l 1lо(lессr,rоrtальtIаЯ дея,геJ]ьI-{ос,]'ь вы t lусItни I(it гlрограммы
базовой lIо/lготOвк14 по специаль1-1ос,г1.I l0.02.0lкорi.анизация
прелс'l,t]l]] I cI,1a xapaI(TepltcT,l4 I(tli\,l14 :

среднего профессиональItого образования базовой
Ll ,г9хнология защиты иr+(lормашии), дол)кны LIме,гь

по/lгоl,оt]кI.] спецI{аJlиста сI)еднего звена
14,гехtIолOгрIл заUIи.гы l.tнtРормациrл>



- облас1,1 l l lро()есси0 наJI},н() !"I деятельнос.г1,1 ts ы ltyc I(H ика;
- 0бъеI(,I,( ) l } ltllсl(lессt t о ttал ьно й деятеJI ьнос,ги tsы пус l(}{LI l(0ts ;
,- в идов l l 

l 
)0(l)cccI,IoHilJI ь но й ].lеяl.ел ьнOс.г1.1 вь1 пYс ltI llt l(a.

2. I . ()б.пасr.Ь профессLlональноЙ деrltельнос1.Iл вы пусl(н Ir ка
l[1lоt|lсссиоНальнаЯ дея,гельнооТь выпускниКов вклlоllаеТ в себЯ сJIедуlощее: проведеFIие работ по

докумеll l,iltll,,()I{tloмy и орI,анLIзационно-,гехнологическому обеспеченик,l защиты ин(lормаuии в оргаIJизациях
разJ I }1ч Il l,] х cl'l))/ ктур t t о.грасл е во r,i направле HHocTI.l.

2. 2. ()бr,сrtты ll potPeccl'tltla.'rbHoЙ дсятел ыlостI,t выпусltIIиl(а
()бr,ск,гаrплl,r професслt<lнtulььtоl)i деят.ельнос.г1l выпусl(t{tIков яl]лrltо.гсrl:

,- объек,t,r,l tлtt(lорп,tаr.t,lзаци tl ;

-- средс,1,1Jii заl lt1,1l,ы лtнформаLtлt lt;

д()кум с il,га I L] lя;
- IlepBLi, l t I 1,1c,l l)у/lовы е l(()лJI еI(1.I,1вы.

].,J. llr.r,ltr,l пlrоt|lсlссиtlпirльной деятеJlьtlосl-лl BыIIyct(lllll(rt
BыttycKrtt.tlt llll()гl)t1]\4мы гIодготовк1.1 среднего зве1.1а среднего про(lессt.]онального образования базовой
ПОДГОТОtll.tl Il0 СПеLII4аJIЬllОСТИ l0.02.0 l<ОрганизаulIя и ,l,ехLlологI.irl 

за,ttц1,1.гы t.lн(lорiчtацI.1и)) I,отовI,-1.гся к
cJlej(ylol l tll \4 tз ttllaп,t цр9фgсси tlttat ьнсlй llся,гел ь н()сти :

--Y.l0C1'ltc в lL]li,Itll,,l)OBilHt1I,t I.1 оргtlнI,Iзаци1,1 рабо,г гtсl обеспе.tен1,1tо зilц(и.гы tlб,t,еt<.га,

- орган1.1,JаI_11.1lt 1,1 
,1.схIlолOгия 

работЫ с ltон(lttденциальным1,1 докуменl,ttм14;
*, пpllN{etl.}Iljc ],!рOграl\4м}Iо-апгIара,гнь]х и l,ехнtlческLIх средств заlщI,1ты t,tн(lормации;
,- выпоJlllсIl],tс 1lабсl,t,по олrtой I4Jlи HecкoлbttltM про(lессияпл рабочих, дOJIжностям служащих.

()снtlвt-tые виды лея'ельност!1 
'ехника 

по защите l.tн(lормашии:
Il1rtlllзlitllцсl,веtItIO-технологI.1ttесl(ilя - обеспе.tение проttесса защиты tтrrформации с испоJIьзование]чl

необхt)l1t,Iп,tых ]}LIl(oB, ме,гоlIов, средств I,I ,гехнологий заulи,гы; учеr,, uбрабоr:па, хранение, передача,
оl]I,tiFlI,lзаlllIя 1,1слользовАния разлl,tчнь]х носителей кон(lиденцlтальной rлrtформации; выявление и
блоttl,tрtllзlttlt,lс l(аtjttлов и I\4с,I,одOв 1.1есанкционLIрованllого доступа к r,tH(lopMau",.,,'"a.r,-,,,n"KoB и способов
/iесl,аби-rttt,зl,tl))1l{)lItего воз,г{ейс,гвия на иHc|lopпlall1.1lO; устаLIовка 1.1 а/{ап.гацl4я cLlcTeM и средств обесtlечения
заlциты ttlr(lrlllп,tatlltr,i (ССОЗИ); Ocyш{ecTtlJtet{l.te l(онтр(rlя з.t качесl,вопл (lункurлонирования сlборудования
зitщI4щеllIi},lх l,елеltоммуIlI.Il(i,}ционltых c1.1c,l,eM, tiнал1,IЗ l(ttчес.tвен}lых ll коJI1.1честI]енных показателеI'4
(l1,tlкциоrrrt1l(Jl}анl,]rl обоllулованI|я, диагI{ос,г1.1кtl l.,l )/страlIение о,I,1(z}зов, настройt(а 14 ремOнт оборудования;
участLlе l] Ill).ilго,говI(е ,гехн14Llес]{ой 

докуме1.1,гtlциl.t; ос)/щес.гвлен1,1е .гехни.tесttой ЭI(спл)/а-гации ССоЗИ на
об,ьекr,ах ttlltllPgбg1,1O11i1.1tbHtlii леrt,геJIьtlос,1,1,I, пре,ilназtiаtlенllых /lJlя сбора, обрабо,гttt.l, *puna,rro 1,1 tlередачl4
ин(lорtчt trt Ltttt,

()1l1,1tllltзatllroHrIO-yпpaI]лetltlcclcaя - орI,анLlзаtt1,lя t.I IIJIilнирOванI.1е рабо1ы малых I(оJlлеl(тLlвов

)/tltlстие li 0|LcliI(e t(tlчеств21 и эк()tl0миLIеской :эtР(lеKTLIBHOсTI,I про},lзво/_tс],венtlой деtt,гельности; обеспечение
l,ехllикl,| iic,зottactttlcтI4 на Ilpo14зBOIlcl,BeHI-1oM участке, вы]l0лнение оtlеративLIого уп}]авления дея,l,еJlьI{остыо
гIодраздсjlсltI,1я llO защ}rте информациI,1; участИе L,}o вtIедрении разработанных ,tехнI,{ческих 

решений и
1,IpOeKTolt.

2.,l. .3алrt,l l,t п;rофесслlоналыrOt-t деrlтельностIl t}ыпусl(}|I,1ка
I}t,tltl,сli111,;ц программы подготовки сl]ецl{алLIс,га средtlего звена среднего профессионального

образоваrttlя бitзtlвой ПоДГОтОВки ГlО сгIецлlальностI,1 l0.02.0lкоргаrtl,tзация I,1 l.ехнология защI,1ты
иH(lopMtitttltrt>> tз сlзtlей гllrо(lессиональrlой дея,t,ельностl.t дол)кеIl:
:]н1l,гь:

- H()pMitl IlljIlыe ji()liумен,].ы! регJlамелtl,ируlоlllие llро(lессиtlrtаJlьнуIо лся.гсJIьt{ость;
- tiлaccl.t(rittiaItI{Itt cpellcTB tl.гобраlt<еt,tия (фиксациr.r), гlрrлема, наItогIJlен1,1я, храIlе].tиrI, размно}кен1,1я, обработ.ки
и псредаt1 l l r,r l t(lоllп,rtlцилt;

- особе t t t t tlc,t,rr сlбоllудtlван ия pe)I(1,1M ны х псlшlеtце tt lt й ;

- opгalIlljilltl.trtl ttоtl(lttдеtlц1.1a,l_льноГ() дt)l<1lil4g,,,,.,.,оUоро.га;
l]I)aBoli1,1c ()cll()llLI заIltи.гЫ t<оrt(lиденltИа.ltьнttй ин(,lормашrаt,t llo t]14лаI\,1 

.l.ttйны;

-" fi4eToll1,1 11 gllcllCl,tsti ],exltt,t.tect<oй заlllt4.гы tлнt!ормацлtt,t;
-, cl)eltcllJii 'Jilllt1,ITlrl t} выllt,Iслl"t,l,ельных сеl,ях) гIравl,ша llос,l,рOения ()п1,I,Ii\4аJlьной полtитtrl<r,t безопасности в
cOO,гBel,c,lBt,tt,t с ,t,llcбclBaI,Il4rlMt4 

уров}lя безопасttос,гLi, стоимос,г1,1 I] cpOl(0B pea;l1,Iзa}I{l{1,1;
--],exll0Jl()1,1,Itlccli()e и организаL(ионное построеьlие комl]JIекс}lых c14cTeM защI41.ы I,iнформациlл.
уме,гь:
- t}ыпоJll1,1,1l) 1lllбtl,t,tл, связаt]ные с обеспеченлtел4 I(oMпJIel(cHoi.i защttты инфорп,rаr1l.tи на ocI.1oBe разlrаботанных
прOграfi lil,l ll i\Ic,l,()/llil(;



- пl)()tlo]Lll1,1, c(l()l) lJ анzLл],lз Mal,epIlaJioB уtIре)tllен1.1й, органлtзаttLIй 1.1 tIредпрl4ятI4й oTpilcJl1.1 с llельlо выработки

ав,гома1,1IiIссli()I-0 ко}ll,роJIя, 0бнару)iения возмO)tiIlых каllilпOij )/ТеЧкI,1 сведений, представляtOщлlх
гOсударс l l]e l i 1 {_Vlo, военнукl, служеб ную И KOi\4 Meptt ecкylo r.a й ну;

разllаба,t,t,lrlа,1,1, IIl)еl.шожения пО t,IX cOl]epшleIJcTBoBaH}I}O Ll llовышенИкl э(l(lек,r,лtвност1,1 этоЙ заLtlLIты;
- YtlacT}}()lJi.l'I't, В ОбСЛеДОВttltt-tt,t 0бЪеttТОВ защиl,ы, 1,1x аrгесl,tllll4I,1 l,t ка,|.егорt4рованLlл1;
- разрабlrt,t,tttа,I,1, 1,I гO,говить к утвержДен1.1lо лроеI(,гы нормil,гl4вIIых I4 методиtIескI.Iх
N,lа,герI,1i1.1l()l], l]e l,Jlail,letlTl{pylotIII,lx работу по заlщите ин(lормtrцl.tл1, а также поло)I(енl,tя,
ИНС'Гр1l1i11111,1 lt lil)yl,пe оl)гаlll,tзilциОнно-расllоряди.I,еJIьные доl(уменl.ы;
-, opгalIll]()t]1,1lJal,b разработкУ и своевременное предстаtsJIеI{1,1е Предложений ДLlя вклю(Iеt{}Irl в
с0O,гвеl-с,1,1]уlОIl[ие раздеJIы перспеl(.l.иl]ных итекуtl{лlх плittlов рабо,г tl программ мер гtо ко1.Iтролlо и защите
ttHtPopl,t а r tt ttl;

.дlр)/гие 1,1lt,l1rit(itl,t,tttl Ilo воIц]осам обесttе,tелtияI зашtLl,гы лrrlформrачлrr,i,
--)/\,lе,гь il)itt\l(),t,llO lJыc,lpo1,1,1,b на ll})едприяl.ии llOJI14.I,ику безогtаснсrсr.I.t.

IIl. С l,pvrcTypa I1IIССЗ
l l1lсlр1l11л4цаз IIодгоl.овкli специал1.Iс,гOв среднего звеHtt Ilo cIIe1,1l4zlJlbHoc,l,и

LlЗуtlgl,r.'t., (,,I] е, l\/l() I Li1,Ix учеб н ы х цI.1I(JIов :

- общег() l y}i il l l I]тарIlого 14 с() 1,1I.1aJI ыl()-э коном I4 t.jec](o I-o ;
.- 

]\,I д,ге l\4 ii,I l l tl сс I(() I'() 1.1 обш(его естестве ll },lotlttytI нOго;
- lt1lo(lecc l rtl l llI.]l bl l()0,сl;

tl разде.lI()lr:

- у.lебIlitя,1l)illi,гI,I I(a;

- проI.1зво,jlсl,вс t{ IIая практиI(а (по профилltl с пе циальностtа);
-- llPoLlзllo.1lc'l,}tc l l l]аЯ практ1.1t(а (предди пломная);
- llро]\,lе)i\,,го,l l lilя а,гтестацрlя;
-.- госула})с,гl]сl]llая (r.rr.оговая) а,]-гестацLIrl (подготовка I,I зtl]лI,Iта выпускной
ttBzur,t(lt.t t,itцt ttl tt t tcli1 работы).

СГIО прелусматривает

()бrltrrii Г\'NiаrIИТаРНЫЙ lt соr(t,ttiлыlO-экономl,lltесt<tлii, N,IатематиtIескийr и обtций ес.l.ественilоti8уrlgоrд
ttиl(",lы c()c,l,()r,l l lз j(Ilсцllплин.

ll1lоt|lсссtrоttальный цLIкл cOcTopll, 1,I3 общепрофессиональных дисtlt-jпJlLIн lr гtроtРесслIональных
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од1,1н 1,1JlIl IlcCl((),]|bli() межлI,IсципJl1,IнарtlыХ K)/pcOl]. ll1lи ocBoertr.ttt с;бучаrощип,rtлсяr проtРессио}{аJIьныХ МоДулей
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<Орган1.1зацtiя I,1 техн()логIlя зitцIlt-I.ы llHфoJrMal-(rt1,1>
i't,]1,.111,,1 i1,,,,,, освоеrIия гIгIссЗ СПО опрелеJlrlIо,гся t,rрttобреr,аемыми выпуск1,1Lll(0м I(омпеl.енциями,
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<Opгatlttl;tllt ll l(,,,().п()гlIrr заuII,rты лttlформацrlI.r>
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l 0.02.0 l кОрганизаLlLlrl и l.ехнOJIоI.14я заul1,I-гы r.tH(lopMациtl>

Гl Р О ГРаlчI ]\4 а lloll го,l,о в Kl.i с гtе l lr.lilJl I4 сl.о в с редн е г() з l] е tia
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мдк.01.0.2

мдк.0l,()з

гIм.02

МДК.02.()2 ] l ;,.,,,rclrrr,,

IlM.Oj

]\4дк.03.()2

пм.04

уп.00.
llп.00.

llдп.0()

пА.00

гиА.00

гиА.0l

]lll'

]'i li
, ,]l'i

зilltl1,1Tbi

( )|lгattt 1,1:r t tt.tll работ
l l i ),,lpll,i.,] ()jl (, l l 14й защиты

( )1lгаt ll l,rat 1l.tя работы
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1(]i\T, ,

i;l

5.2. }',iсбlll,r;; :l

учебi.rl,r ii Il.,,;,tl

РеГЛаМе]l,t,иl))/(., |, п()l),i_||.)i:

ПРОфессt,t()н,L l ,l|()I,,(] ("i ,I,

ЗаЩИТы 1.1lld]o ). ]aIll.|ll),

)ilt.]lrlcl,crl час,l,ьI0 ()с}l0вljоЙ llрO(ЬессI,iональI{ой образовirте"ltьrtой программы I,1

l)саJI1,1заt{Ll1,1 tlcHclBttoii гlро(l)ессl.iOliальrrоi,i обра']оваl,сJIьIlой програiч1l\,1ы срелнего
i()ltaIlI,IЯ баЗОВОЙ l]oltl'0ToI]l(tI lIo ctleL[I.Iaлbrlocтr.r l0,02.0lкОрганизацi.lя I,1 технология

)/.tеб rl,tii ,,,,,lt олределяе.г каtIествеI{ные и
профессtlон,t.:l,ttrli,i,,]lrазовательной программы по
образtlваl tltr, ;

- tlij,b,: ]:1l,|(.']| 'i' L]'l'l)lll учебнOй нагрузки в целом, ГlО ГоДаrчI обучения;
- llcp.] ].,1ll, ]rlLlx дисц1.1плин, про(ЬессиоIIальных Модулей и

(пlе tl liicLlttl, ,, ,ll)II1,1x курсов, У.lебной и производственной прак.гик);
- Il()c l ':()l]li lC. lr l' \r"l'l) 1,IЗУ!lенl4rl учебных дI.tсципJlиtt и гtllосРессtttlнальIlых
- Illl/Lt;,,,lсбl,,. ;rlrlll,t.lй;

- l)ilc l l('.II(.'l ' :l ].]Ilttl[Iыx (iopM промехtуt.о.IнсtЙ аттестации по годам обученI4я;
* l)ilc ] I.]l.],1,, lr обL,емгtые показатели подготовI{],I и гIроведен14я госуJlарственной (t.i.гоговой)

а,I,г{ ( ].,lt1.1ll.

[] (i; l ltll,t r' '', 'l'(lx )"IебНЫХ циl(лоl] уl(азываеl,ся перечень базовых молу.гtей и дисциллин в
cooTtse,I,c,|,l:tl,]|1 ]l)L,t, ,I,i\lI,I ФГоС СГIо. В tsар14ttl,}.il]ных tIас.I.ях у.Iебных циI(,пов I(оJIле/lж самос1-0ятельtlо

культ)/рLl, ) ]]l()\ lil ,] "rltLttальной сферы, ,гехнllкll t,l ,t,cxrtoltclгttii. i1 ,гаI()Itе с ytle,I,ojvl сlсобенllос.гей
KOHTI4ilI,Clt,i,i ,"Llil],\: l,:i,

|)ltбl irl,t, l i IlJlillI прелсl.авле}iвl-[рt.tложенl.iлt l.

5..]. i ,, lrltttr,1 , it)lll(ill)llы|YI у.tебtIый граtРлllс
Графlrrt )"'le('t ,,i() ll1], , ,,i,ll lI сволные лilнl{ые ПО бIOлже,г)/ вреN4ени Ilр14всдены

5.-i. , il{)'l';] , , ll:r(illtlIlx lIрOгl]амм учебtlых,цtlсц!lплI.tн (молулей)
]J il l ,l(lrr;l , .i llрttведены анн0.I,ации на рабоч}4е IlрограNrIчlы

СпецI4аJIt,li()(] ;,. l().{]_, ! ,( )l)].анl.lзzi]_ll.iя }I техIIология заU{иты инti)ормацлl1.1),
дисциllJIllll l, l(ll;I

l(ол1.1чес,I,ве}lt]ые хараItтер1.1с,гI.,IкI,1 ос}lовной
спеt{иальнос,г1.1 срсдttего прO(Ьессионального

1.IX составных элементов

курсов LI модуJIеЙ;

в l1риложенl.tr.r 2.

всех дl4сцt4гrлин Il]lССЗ по
Рабоч t.te програNIN4ы учебных

5.5. I' .rlr,1l: , ,, ,r,,tсбtlОI'л и произволс.гвеннtlli праI(1.иI(
IJ rL,]l1(j]'(']''r'g tDГ0C СПО По сПециаJlьttостtI l0.02.0 l<Организаr_lиrl и,I,ехl{ология защиты

инфорп,lаltIilj, .i\/r1, 1l, Il lll)оI,1зводственная лрактLIl(и) яt]JIяется обrIзательным I.1 IIl)еr{ставляет собой в14д
УtIебНЫХ :}ill t, IIii1- i )i'l)(tЛСТВеННО орие}l1,ированllых на [Iрофессионапоuо-пропr"llескую подготовку
обУ'1311)111;1""' , (]tlj, ']lllc Всех :]ТаПOв IlpaI(,гllt(I.t oбectte.tllBaeT обоснованнуrо гIосJIедовательность
tPopMt,l1rtltrltt r _l, ,.,l;rll)llt1.Ixcrl сllстемы умениi'i, ltеJlосl,tlой IIрофессllонаJ;ьной ]lея,гельl]ости 14

прак,гl,t(lс,,,li( I .)lIl,i '; l]l] ],llс,гсl,в1414 с 1.ребованияп,rr,l ФГ'оС СIIО.
li1ll l\il , ]tс.пьlо KOMllJlel(cHOe oct]oeH1,Ie сlб1,,tдl9щ1,,r,"aя l]cex в1.Iдоl] Ilроd)ессиOнальной

ДеЯТеJIЬt]()с'l" ]l) |l]il,;lblJ()cTl.t средLlегО про(lессtлсlнttльног,о образоваrtt.lrr l0.02.0lкОрганизацtая и
TexHoJloI,1 lrl ,i lIl., ,, 

, ,)i)l]illt1,It1)>, tPopivrlrpoBal{l,te общих и гlрофессtлонаJIьl{ых I(омгlе.геIJций, а такя(е
приобрс,l cll:i il,tli,.'" ]i,lx уj\,rений и огlытil праl(.I.иtIескOГr рабоr,ы по спеL(иальностI.i.

()1ll il: l;ttll" il)ill('Г1,1Ktl На Всех :),гапах t{аllравленil на обеспеtIен14е у обу,tх;gшl,,1*a1
IIocЛell()}til'l'(,, ,i1]|'() ] ilIl)сll1.1я круга (lорплrtрllgлпr,л уплениЙ, навыl(ов, на приобрете}lие практLlrlеского

oбecllc,tctitlt' rl']lI l'i ' ,Ii, ]l c,гeope'l'1.1tlecI(1.IM Обуtlен1,1ем,

:li.5. ; -' l!(),,lr,,,,,l .r,rlt,fi1191:1 пI)аI(.гlлк!t
)"lr . '' ll]' " l,Il Il() СПеLlИаЛЬнос'ги l0.02.0lкОрганизачLIя 14 техноJlогия защиl.ы информации))

налрА]]J|сllil ",l ,ilrl1,:!, ,:rllltc 
у обучаlощихся уменl.tй, приобретение лервоначальtlого практического опыта

и реаJIl|з\/с,l :i l)ll," ", " tlrllессиональных модуrtей IlпссЗ СПо по основным вилам профессиональной
деятеJIL}i()с,l l i]1,1 т \,()lI[eI-o оовоениrI 14ми общих pt llрO(Ьессi,lоFIа]льных ксlмпе.генциЙ по избранноЙ
спец|.lаJl1,1 {()l

\"tt., , ,lt ttl,; :I l]роводится в уtIебных, учебtIо-производстtsенl]ых l\4tlсl,ерских, лабораториях,
УlIебно-()]!1,1 

, \ ) ,, ,il,, I l,ilx, УllебIjыХ полI-]гоtlах, У.rебньiх базах Ilpal(TllK}l и иt.tых структурных
ПОДРа']Лс, i1.'l l cli , , il l,сJlьtiой организац1,1},l л14бо в органl4заIll,tях на основе llоговоров N{ежду



организаIltlt,i . tlcyut,,,'l,,i1,Il0Lцей деятельность по образовательноЙ программе соответствующего профиля, и
инстит)rгом

()бl,сrl 1zrlgýllrl" lli)ilк,гики - l4 недель
l)аб:l rlilt П|)t)t ":l^r,rn учебной практики лрилагается.

:i.S, , ;:l,trl r, , lrl)О1,1ЗВоДСтl]енных tlpllltTI,IK
l |1lt i .];1.|l]|'i ] IIIССЗ CllO По l0.02.0 l<Орr'анизаrlия Ii техн()JIогия заl]Iи.t-ы информации))

ПроI4|}IЗt)Jlt'I'1 L r]iill i ,:.) l]I(Jllotiile'Г }r себЯ cJle/{)/K)Ul1.1e ']тапы: практика по гIроq)I.1лlо сIIец}lаJIьности 1,I

ПРеД.lИl1, 1,,\') , |,l1,1

ll1lt i , rttzr l] , "illttлtО сllеllиалыlостI.1 HttllpaBлc1,1a tla (l]opMi,lpoвalIl.Ie у обуrlз1,1u.,.,.,i)ся общI-iх и
Про(Рсссl1()ll l.,i,il1,I\ |,] l,cllll1,Iй, прi4Oбретен1.1е прак,гllческого опы,гtl И реалl4з)/сl,ся в рамках
проq)ессl1()ll l , ]l1,Ix ,, , ]cii IIlIссЗ сгlО l,io каждо]чlу из в1.1дов про(1lессиоFlальлIоЙ деятедьностлI,
предусN,t()ll),, i,lx rl, l ,,'llO ло слециаJIьносl,и l0.02.0lкОргаttизация ll техI;оJIогия защиты информilциI4).

Jlllc, ]1l,;ll)),l ]Il)ilI(l,Lllttt 1,1аправлена LIа )/глубление гlервоl{ачальнOго праI(тI,1ческого опы,l.а
Oбy.tattlttt.,tr,, ,, l]i] ] 

, ,,, tl[jrrtlIx 14 1-Iро(ltессI.1ондJIьl{ых I(омllетенций, проверку его готовносl.и к
caМocT()rl lcJ l ;lii ,t,ii деrlтель[lос.ги, а также на подго.I.овI(у к i]ыпоJlнеtlиtо выпускной
KBaлI,l(l)1.1liillt:l ,,ltttlii ] il . 1-Iirоводlатся проrIзводс1венная п}]актиl(а I{a ocI{oBe догоt]оров I] оргttнизацI,IJIх
РаЗЛllllIl1,1\ (,1 l:il{lI,]i]l]r, -lrllавtlвых tPcrpM.

()ijtL ,: lll)()tl ' " l l'l|сllIlоЙ практики (по прсr(lилкl спец},Iальностлr) _ l1 недель.
()бl r,,,l llp()l],,, ,lrOljll0й праl(тики (преллиплопIноЙ) - 4 недели.
I'ltLi l , ,, 111,, , ,. ri,I lIl)о1.Iзводственных пpaKTI.Il( прl{JIагаLотся.

\/l. (i

6.1.i
l'ca. I

педагOt,1.1tlсс i\

дисци пл l l IIl-,; ,

cooTBeTc,t,lJ)/,(

организаltlл ir,

, 
l){,c\/[)cHoe 0бсспеченIlе III-1ССЗ
l{,llеIIие

,,\llII)l пOдг0l,оl]I(1.I сIlеLtl.iаJIисl,оt] срелLlегО зве[Iа пО слеl1иаль1.Iос,гl,i обесгlеllивае,гсrI
" lli\lctOtl(I,I]\{I,1 IjЫСttlеС образсlванt.tс, сОО'гве,l'сl,t]уlоlцее гlро(lr.tлrо гlреподаваеплtlй
,l,]Ill спеl{иilJtьttых ,tll.ict{tlI1.1lt.l!I, I(ill( lIрав!lло, рlмек).г опы1. дея.гельности в

",(]ll()l,а]льI{ой сфере. Шllроко пpI,tBJlel(alol,crl сгIеIil.iаtJlисты I{з проф1.1ль}lых

(1.1. l ,lt,tltlr, " iil'tCCKoe, инфOрмацr,rOttное Ii l\{it,гериально-техll}ltlесI(0е обеслеtIенLlе
lirr0 :)lcl]lll ]l1,1 I,1l{cTI4TyTa расllолагаеl,больIлоЙ Ililучно-,l,ехFIt.rческой бr,tблио,гекой, в которой

ИМее'ГСrl ','l( ]1] ll l' .jlll'I'epaTypa (книжный фонд, лер1.1одика, литература на элеI(1,ронных tlgсителях,
инфоllпlittLttt,,l,ti_,t],, ||l1cl'l1et, I4н(ЬормацLIопно-справочjlые и библиогра(lичесI(14е ма.гериалы) по Bce^4
дисцtlILJlll)li1 (]llct!l ] l.]l ll. Блtб.гtl.tотечный (lонл )/I(омIIJIек,говаI.t печатнымI,1 |IlиJlи элеI(троннь]м1.1
изда]ttIrlilll! l iiltllltlii ]|l).rlIIJITeJlbI,roй учебноЁt ли,гера.гуры по диOL{иплинам всех llиl(JIOв, изданными за
ПосЛсlllillс .i, . ,. ],

(l)()li. ]t()ll{' 1|l].]l1,1{оЙ JlИтературы поIvIимо у.Iебной вI(лtоtlает официальгtые справо!lно-
библиогllirr|l,] ,'i';ll(] ' 'lL)]l1,1tIески€ I.IзданLIя в расчете 1-2 экзеплпляра на каждые tb0 об),чающихся.

l)1lii I L:)'ll,LIl ]l_,tiltl]lleT своих читttтеlIеЙ ),чебной ли,герirтуроЙ tIерез сLIс.геплу абонентов и
ttиTaJlblI1,1x ,ll,- l ] |),l)ltении студеtll.ов 14 tIреподаваr.е.шеi:i имеrо.гсrl ч1.1-гальньiй заJI, tlyHl(.l- выдачи
ЛI4Te})ll'l'\/Ir1,1 ] :ii)iL , ll()стУп к элек,гроннып,l бtлб.tlи<lr,еt(ам tIсрез lпtегпеt.

ti 'l. i.'t'|'l) l i|., l' По cl,icl'e]vle дI,lс'i't][ILlI,lоtlr]()го обучсlltIя |4з зtlл()в библr,tоr,еки студеti,гы имеlо,|-

Iiпс(]:i
\',-'l l l ,ll,tt(ltt:' " 

;1l l,tlilя се,гь lla OcFIoBe ,гехtlол()I,и1,I Еthегпеt (с сервераплLl лод операционноЙ
систеп,ttlii L I ,1r: lt I\ ,l l] l:r.ltt с оС L.inux), об,ьедt-tн.ltttrtлая З0 гrерсо!iаJIьных l{оп4tlьlо,геров (разби.r.ыми на
подгруIllIi,i , i,,]"l.' , L i.l tз З-х компьIо,l,ерtlых классах) td имеIOtIlая lJыхо/( в обIцеиt{с.г14тутскуlо
КОМПЬК)'I l'Ill ' " ( L]' i \ 1,1bllyIo иьr(lорпtаulrоннуIо сеl,ь IIltегпеt. LIерез сеть l11tег1,1еt ()бесIlе(tивае,гся дос-гугl
студсl1,1,()lj l\, , .,,ril|]ll-, li,|.сllIlыtчl (Ронлам зарубеж}Iых с,граl{.

("i:l; L ll l, llвтоматIlЗlll)ованнаЯ clIcTeMa гIодl,,отовl(l.,l у.lебно-ме,l,одI.1tlеской ti /Iеловой
доку\,]t)l1,1illi ] ilil (,:llIых нOси,гелях lrнформаtl},lI.t, ВсЯ информtll(иЯ llo разрабOта}Iныj\4 I,i

зареl,il(],l l)lli)l] ,;L]lll1,1], ,li()-]\lетоди!lесI(tIм KoMIUIeKcaM, мстодl.t(lесl(им маl,ерLlалам, норма.гиl]ныil,r
MaTel)l-]li,Illi,,i ,lб1l;, , , : , l1,1IL]M стандартам храниl.ся в базе данных l(олJIед)I(tt. учебrtо_методцчесl(ие
KoMпJlelii,1,1. llзl,itil,, ' : l Iia кафелре, регLlстрируlо1сrl lI устаt{авлI,1ваIотся в Сис,геме ,Щистанцl.tонного
(сдо) l1llCI'| ' i'il. ('ll " i. с JIВС ка(lелрЫ оптовоJIоI(оНнымI4 к2tналами гlередачи данных, а также в СЩО
АТutог, li(,li( 1 l ] ,L.,,, l ,l,i,сrtс.гве1.1но rra каtрелре.

1,I tt' , ^ r' ll l ",,l, i\lатери;Ulьно-техtlиЧеской базой, соо,гвстсl]]уlоцей дейсl,вуtо1цим санитарIlо-
TexltlItIcCi.jl, ,(,l),, ll, )i 1)tlL^tl14вАк)щей реалtлзtrttиlо ФГоС СГIо, проведеtlие всех R1.1дов гlодготOвl(и,
ПРед)i cI|(,l, Ll,''\ \," ,Ililll(J]\,l,



\,.l .,l1'll| ,,.,,1}а освоенI,rя оснOвнойl проd)есслlоttальноlYl образOватеJrьноli прогрitммы по
cпetltlaJll,,l. l l(l. ,i -:lll1.Iзацлlя и техноJIогlrя зitщIl.гы информаuии>

()il, i ,i lilt" ] l]0Сния основной профессиональttой образоваr,ельной программы вIilючitе1
TeItytltt;ii 1,1l .] il,'] ()Nlс)(уточttую и государс,гвеннуlо (иrюговуrо) атгес1аLlлlt0 обу,lаttlщttхся.

li.il ,|.\',!i!l, jccttaчettt возмOжнOс,гь оIlера,г1,1в}ttlгtl сlбмеtла иtr(lормацлtей с оr,ечес,гве}ti.IыN41.I ll
зарубс;r,lrl,tl l ]i(l.jL]l1 l, itузii14ll, I-1ре/{l-]р14ятl,tямI.1 1.I оргаtн1,1зацI4ям1,1; обеспечсн доступ I( совремеtlным
про(lессti, irr li1,1il l ,]];lliIlых, l,tbt(lopMaur,roHtIыi\4 сгIрzlвочt{ым t.t lIоисl(0выI\,1 ctlcl,eivlaI\4, имеющI.1мся в
ceTlt Иtt,t L'l)] ( : l] i]()(r i l ],1,1l с гIроq)лIлем образоватеrtьной lIрограN,I]\,Iы.

лtlбо])а,l,(}i ,ll ,' ,' , , | |l,()I]ы, до1-0tsоры с IlрелгlрI,1яl.иrIми о .Il)у/{оl,с,1,1rойс.гвс с,t.llлa,,r,)о на вре]чlя
Пpoxo)li/ltll l)]i1, 1

/': l' tr"trti- : "t;tlii ieлtttettbHoctttu lIl7(.',Ilр1.1lulеliаемого ]( реаJIltзt]rlиI.r ПiIССЗ: ЛЛя )/сIlешнOt,-ipeaJlII,]iilli]]l i]t](]., ,)сllолава,геJlьскому c()cl,aI])/ IIрелос.гавJ]ясl.Uя Ilсобхоllиjllос оборуltоваttлlе ,lля

зtlня,t,t t ir ,

l'l,t:, :i)I'I||!',, ','ttlt'i ieлttteLtbHocmц, а TattrKe заняr,лtй в лtt-t,геракr,ttвной форме работы со
студсlt,l itr]l1 ] irii"l lii, , , .IittIa lr,гмосtРера, спосOбств)/lоlцаtя Bcec,1.opoHHeMy развIJт1,Ilо с.г)/денl.ов I(олледжа.

1.1. (i}(ltIr!liI ,...,I,)tl}lых средств для проведения теIсущего контроля успеваемости и
ПPO}re)l{\'l() t ,.li: 1,|,!: ;,"IllI

'l'cltv ltttii Ii{,l ]ll\,,1,,lltаltий и промежутОчная аттестация проводИтся образовательным учреждением
по резул1,1'а'lill1 ()0l](r('lll!l lll],)l'paМM учебных дисциплин и просРессионаJIьных молулей. Формы и процедуры
текуlLtего ко lll)()J|,1 ,l ,, "llii, пl)омежуточной аттестации по каждоЙ дисциплине и профессиональному
МОДlzл16 llltз,li,{,lt,l,t,ltra,,l , , t,ГlllаЗовательным rlреждением самостоятельно,

lJ ctl r,t,ltt:,t c,t l]]l,; (, l,!)ебованиями ФгоС СПо для проведения текущего контроля успеваемости и
IlpoМeжy,l,()Li l :lti ll1,tcr: i.]l!1,l.t t:озданы соответствуtощие фонлы оцеtlочных средств. Эти фонлы вклюrIают:

* '1't_,(j"( l]i,l():]i'I'''l| '(I l (r ltceM дисциПЛИНаМ;
-- бlt.;t,l i.l iCli.r,,,|, l lll)ол{ежутоrlных аттестаций;
- :]ii,Ili]' Il'l Il,,) L. ,,., ].li,1 l)аботаМ и проектам, рефератов, докладов;
-- li()lll' (].llLll),l(' , ,lIr,,0ы и типовые задания для практиrIеск},Iх занятий, контрольных работ,

l((),j,ll liiIl]|\,j\,l( l]_ ,:],{,,|()|l и Экзаменов;
_- зii_lti]l ]l1| lla l{tll]\|1\ l..гlрIlие учебной и производственной практик;
-- Зil]rtill l1,1 llil (];l),, ](,Ii,l,ельную работу с1удентов;

Illll, ( rllt,1',i,tt,' ,i( ll,гроJlя, позволяlощие оце}lить степень сформированности компетенций
1l,'ir,,1,1,11,111,,",
()б1-; ll1t,t 1!ltl11.,,.' " rlli)Itotlныx средств tIрилагаются в У.lебно-методических комплексах.

"i ,,' 1. ]! ; 1l , l lll,оговilя ат,тестацI{rI выпусt(tIикOв
l',ri' ,ll)"'| ]l l ]l I,()ltаЯ ап,есl,ацI4rl вклlоtIает пOдI,о,г()вl(у и защ[lту выtlускttой t<ваrtлlфикацl.tонной

рабо,|,},I a.]iIlli l]),l]|i!,i /lt,tttлопlный гrроеr<т). TeпtaT1.1Ka выгtускгtой квалI.1(lикаl{l,tсrнной работы должна
cooT}Jc,|,c,] i,i) ] i 1, i]ll;,1 rll , ()JlltогО LlллI l]есt(олькttх про(lессLiонаJlьных молулей,

'i 
1l,,:,, ';';1't111' l ' l, '.ii1,1ПIo, объему li c'I'pyKтype выrrускriой квалиtРикацl.iонrlсlй работы олредеJIяIо.гся

ПОЛOl<сltii,l; l , I L, ,lltlii t.tтоговой а,г1,естацrlивыIlускн1.Il(ов.
Il 't' ' :'',llt 'l'I":'t'tзеtII"tой ttтоговой аттестаLlии, содержаlцая формы, усJIоtsия гlроведения LI

ЗаU{1,1'Гы i i' ] ' l' jlttltацttоtlной рабоr,ы, 1,1азраба,гывается госуларсr,веtlrtой аl-гестационной
KOMl.tCCtI'.': ]l" ).-' ,)l{t)l(I|,l,eJle]\{ обllазова,l,е.ltьtlt)го уttрglцдlgr,,,r,.

I{ ] , lr,:r,]t;Il"c,t ,: ,

предусl\4о,I,1).]i l ll,,t) lI1,1)i l]:

ЦРеДУСМо,гl),ji l il)l0 гll)/)| I;\,I

ДОrryска li ,( (.,\1.,iai]c,! !](,"l

ocBoeнI.le t)C_-r liitt,tttl t1,,,,il i

КаЖДОМ)/ lI:],),,,tl{)I]lIl.,lx tt,

ПРеДОС'Гаij]Iс l ]r| (),l,,l(, l I,| /

(Дип.;rомы) () Iili\iIl1,1t,]r|, 1. 1

Прохо)(дсlll, 1] l lI)(]l]./! l l l j 1l,])

()t t.c l l;it till,1, r: l

ОСУЩеС'|'Ij.llr]lj']с,l г()I" , ;

l(ваЛl I()ltliil l i; : l, l l It, i

IlОДТВеl)пijlа ( llLtl,\ ()cl ir ]

, I,1,гогоt]оt:i а,t,гсс,гаt.tl.tt.l ,lloIlycl(al(),I,crI Jl14Lta, IJ1,Ill()JlIII.jB1.I]1.1e ,гребованI,iя,

t lii I.t успеl1.1но llроtIIеlltцие все гIроl\4еiI()/тOчltыс аl-гесl,att(tIOнl-tые исllы.гания,
,l ,1,1tt 

учебных д!lсt11.1llлt.lrr и професс1,Iоtlаль1.1ых rчIолулсй. [-lеобхоlLl.tпцым услов1.1ем
' tt't'огОвOй ttT'гcc,I,tltll.II.i явJlrlе,l,ся llрелс,l,авJlеIl14е ]ltlttl,рlaп.гов, лодтверждающLIх

, : ]с,l,с}lций при 1,Iзучеl{1,Iи,],еоре,г1,1LlескоI,о матерI,1ала LI lIрохождении прilк],ики гlо
, r{,,l г]рОq)еСсl,Iональttоii деятеJIьнOс,l'I4. Для этI4х LtелеЙ выlIус](н1,1l(ом могу,г быть

l]ce дос1,1,1гI,Iу,гых результатАх, допоJlнитеJIl,ные сертtI(Рика1,ы, сtsилетельства
i)coB и T.Il,, тlJорческие рабо.гы по спецI,IальFIост.I,1, хараI(.герис.г14l(и с мес.г

l lIl)lll(,гиl(I4 td 
,гаI( дi]лее.

, ()сI]оени.rt основl-tой про(lессисlназrьноЁr образовательной прогрi}]\,1мы
;,tttIoЙ аТ],естациоtlноt"l I(омис(jией по результатаI\4 зilщI.Iты l]ыпускноЙ

lll)о]\,Iежутоtlных а,ггестацио[I}{ыХ испы,ганий и на осt-Iовании докумеltт,ов,
l\/Lli1l0щ1.1мсяt ttoMr пете Ht{r.r й.

Jlttt l ,r. lIlr!']l :, I""1,1 с()ответствующее обучение в полном объеме и аттестациJо, образовательными
учреж.lltеllllrtv i llL1.1;]l,\l'( '] |()l\.\/\4енты установленного образца.



\' ] i: ),, ,r lllI}liO-MeToдIltlecl(lre доI(уiиеlil.ы и маl-ерl{аЛы, обесПеtlllI}аtоЩие l(atrecTBo
ПОДГ()'|'i)Ii,. , j" ]:;!,,

lil1,1 '|-t, l, \'l ],ltltilJlыlые процедуры утверждения, периодическоЙ пpoBepl(l,I и мOнито}]ингt1
обрzl,]tllзlt,l ,,,t; :] li] , |. ,, .l. ] l,() tlодтверя(дается текущI4ми п}]иказtlми l4 рiiспоряженI.tями.

L '' : ' l'''' ]"' .]с r l'Iс'Г реГУЛЯрнУtо ПрОВеркУ хоДа раЗрабоТкИ Ll соДсржанлIЯ осНоВНых
oбpzt,lclllit,r ,ll ! ]). l1l' " yMl{, атак)(е их реаlлllзации, вltJIlоllая проверку внеuJllими эксIIертаlми: анализ
)/tIOбttьlх L|. li,l 1,1l ,l I ) l I'ltrPK РС(Я),

/i rll i,]l'lil'lj , " lii ll0дготовl(и выllусI(1,1lrI(ов l(оJlледж взаI,li\,Iодейс,l,вуе1, с работоllателямI.1,

Раб0'lr1,1ll , l, 1 ] i otl l<,lд,lrar,aО. прOведснием Ярмарок_вака}Iс1,1},].
[] l,r, ttC,ltiiit' il] ll ,l .j,)гаIIы и лрименяются критерии и согласованные с ними

3нaHl4ii t,t !ltc tttii c,l,\i/:]c]l,] (]il:

- l lo;lL ,i.clll,|(] 
{) .1 1.1\.lIll(,i,; ],l промежуточноЙ атт9стации;

- l Io.rrt ;iicll1.1t) r)t: ll г6;.11116ft государственной аттестации;
-- l ltlJ,t ]licIl|,l() rl ,li.1']'l

- [ltlзlr iiiclII.1(, (\.lr.l )(]lr)r|тельной рабоТе;

проIlедуры OLleHK14

-- I ltl.: ( /]iCilI.t(,r, Il|) l,.-],lllic.

I{Ilil ,t t,]lt,rcllll1|,l JlrIl-' rlýqgцg.lу9пgтся следующими мероприятиями:
-- |l()I]i,'IIl.'llIl('}i ,, ' l,Ilццпцци ППС (не реже одного раза в три года, в соответствии с планом

Il()B],'lilc !It!l li|],|'!l!"l lliации, ежегодными приказами Минобрнауки (О гIовышении квалификации
IltlJl: ()|,Illi(ti,|.1|\ ;illботников государственных образовательных учреждений среднего
ltllо,| .,l,t,r,trlttll;l|, ioI,/) образования, подведомствеIlных Министерству образования и науки
l)tltl , litcltrrij il, ,r1.1.;,11рlц11, Инструктивными письмами Министерс.гва обраrоuuп"о и науки
| 

) 
1 1 1, .. 1 i ] 1_, 

ri 
1 l i i , I l .. , : , 

. , l ; 1 l t 1 1,1 ) ;

-- I]i)ll(] l()t']{it('i\| );",' l!r, с,геIIецей ППС колледжа;
Iltlt]t l'til'll]';'r'.!lt,] (llJri',lаl()тумениемиопытом,атакжедостатоtIнойполнотойзнанийJ1реподаваемой

УtIебLIоi]i .,1.1I( illllljl1,1,;.i. ,1rl,,l)ые необходимы длЯ эффек.гl4вной передачИ знаниЙ обучаЙшимся, что
I-IодтвеI)7li]l?! i,,l /i iiIt,ll])l] ,lr" r)б образовании и квалификационными документами по соответствующему
ПРО(l111119,

лlll; , j l,:all(ji]li,it ]ll {,:1одавания в I(олледже прOвод11тся путем оценки результа1ов контроля учебного
IIpollccca. ll( ji :,]|llclIl|(l ; , ,,л11,Il1.114ilцl4и ППС, опроса студентов о KatlecTBe, взаимопосещения занятий ппс,

l}:. i'('I','lili1,, 1,1 | r ()рганизациIл периодt{!rеского об}IовJlенлrя пI]ссз спо в целом и
cocTill}.пrl!()l i 1{ J,ё ltr)1\\,. |,:.)l]

lIit. J ii Iii,,,/:, , ,rt состовляющие ее документы обновляются один раз в год по решениЮ
МеТtl,дlр1,1i,i,1, i] ,i) {,()l]l, i.l ,i l .l)J(a

()iii r ll'lt !]ili-' rll)ll' r) iIl'l'ся с целью актуализации ППССз и усовершенствования учебного плана с
yLIeT()]\,I |)il'J}]l i'ilii lii]_\/!J!I ,",\t]]l!(1,I) кулЬТУрь], экономИки, технологий и социalJIьноЙ сферы. Порялок, формаи
условия lli)(] il ].]lClllI:i ()i.ll,{llt.I гrrrrя ППССз СПО устанавливается Методи.tеским советом колледжа.

tll]' ] (-lil') '',;,'g1,'ltпO обноВЛяется в части состава дисциtrлин (модулей), установленных в
учебFtом ll,п l i(,. i! (tt.,llt' , ) l l)r(ания рабочих программ У.Iебных курсов, предметов, дисциllлин (молулей),
прогl)а^4l\l lz,r ,iiti,rii ll lll "!l:]] .ll{ственной лрактик, методических материалов, обеспечивающих реализацию
CooTl]e'l'c'l'it.\'t 1It(:i1 r:i]l..;rlir,iгi .,IIьtiой технологии с учетом развития науки, техники, культуры, экономики,
TOXtit)_l]O1-1iii i t,()l]|]l] !i],ii )1] .]! l)ы.

5.4. AHllr;:l!' ril ir, 1]ll 
,'l:,,l ill i i)()грilj\lмаМ:

АннотАLlия
./(rrсциплины ОГСЭ.0l - (Основы филосоtРии>

Iillr,: l,c,, tii,",i"l,! ,,l l ll(]llt,tплины направле}I на q)ормированlле cJle/lyloltlиx l(омпетенциЙ:
Oi( | ]tl,tI,11.1li,t r, l,],,()с,гь и социальную знаllимость своей булущеЙ гtрофессии, обладать высокоЙ

MoTt,tBttt_tt.ti,,ii ( i]}lil,(\]:]],lli ll lI|)офессиональной деятельtlости в области обесtlечения информационной
безоtlасtltl,:,t ,

Ol( ). )ilI;ttlrt:lt1,11,1,,:l " с()бственную деятельность, выбирать типовые методы 14 способы выполнения
пpo(l]ecc1,I()Ij l ,].li,,tx ,l,ii];,ll ()l:i,t||.lBaTb их эффективность и KalIecTBo.

OI{ i. ';l)|lilIl\,lil.г., |,\]1,1. 'l1.1Я В СТаНДаРТНЫХ И НеСТаНДаР'ГНЫХ СИТУаIIИЯХ И НеСТИ За НИХ ОТВеТСТВеННОСТЬ.
Ol(,I. ()gl:r;'i'l';11;11tl, lIОиск и использование информации, необходимой для эффективного

ВЫПоJIIlсl]]|)l i l)(),l)(]l,()!|,)lli] ,lI,1,1,1x задач, профессионаJIьного и лиtIностного развития.
OI( .' ' Ir]tl';.t'', t lt 1 ', инфорМационно-коммуникационные технологии в профессионаJIьной

деятслt,}l()с,i ;

оК r,. l),,,j,lt,;t,t,l,

потребl],г(,.lL ) l!.

, ]l.,lсктиве I,1 KoMatl]le, э(ЬфектLtвно обLцаl,ься с коJIлегам и, руI(оводством,



()I( /, i i)1-1 il, I,li (:( 1),i (, lc.|,cTBeHHocTb за работу LIленов команды (подчиненных), результат выполнения
задаI IrI ji,

Ol( [l i itlttlt'i()r| 1,,,1,1',] опрсделять задачи профессионального и лIдIнOстнOг0 развития, заниматься
самOобра lili,i lll,tl'\l, ()(j():ll,, lJ1,1\ п.lанировать повышение кваJIификации.

()l( () ( )l)I'i'}l'Г1,1!1(,lr;l ll r] l] условиях.Iастой смены технологий в профессиональной деятельности.
] lli l. i. \/,lilc-t,lt(),,ll.i ,. I, t;б()ре и обработке материаJIов для выработки решений по обеспечению защиты

инфорп,titllllr: tt :,1,1lrllr:1,,1,r1ll l11ply I,IспользованиЮ средстВ обнарркенИя возмо}кныХ канаJIов утечки
KO}Iq)I4ltcli](I,1, it,tllii t.tt1,1,1l] ^, ;t ttllt,

В xo;le lIз\,1|п,l ll5l llllclt]t ll.

yмe,l ь:
-- ol)llt] l,г|il")()Jlit,гIl(]i!

c}l|,il li| ;l(ll'{lI1,I:

3H?Tlri
0cIl:) l l l1.1e tiil,гегоll

-- p()Jl,, llltt.;tilc:odlltll ,

* OCIli) tt,t t]lt.t.iiocrlr|,lг

-- c_\?L!].I i)()'l'l, lll)o]lacl
-- o(:IJ.j t1,1 llz1\l,,l1.1oii, ,

-- lli).I]i, t|;r.t,,lrlr;or]li,ll.i l

yMc,I ь:

зна-|,l):

('itl; i l,,i.,,l l!li(] J)ir l.],Ll,,"111 ilисциплины:
(.'ltt:,,,,1,1ll,trll r|ll1,1tt.,:r.,i L,l((]го знания. Методы и функltии философии. Прирола философсrсих проблем.

ФИЛ<lСО(ll,iir :] l'il]"l("t](] l;\/Jil|'l'r |\l,|. Основной вопрос и основные направления философии,
()ct r lltt'(] tl())('i ll,,rlвОй философской мысли. Приропа человека и смысл его существования.

Человеrt. (iб,t ,".1,1 l]r] J[|,I11ll 1l"lr(I|Я, культура. Свобода и ответственность лиIlности. Человеческое познание и
Дея'I ()лl,]t(,с,l |.

I iilr t, l tt ,i] "(),,it,. Ii(. ,,tt(1.IecTBo перед лицом глобальных проблем,

АI-Iно,глllиrl
f\rtсцrlп"шt,rн ы ОГСЭ.02 - <Ис,l,tlрI,Iя>>

l, :' i !, ,,,l ,,' | ,с!(llп.Illltlы HatIl)rtBлelr на форпrlлрOванI,1с cJlc/IyK)Utl.Ix lсоп,ltIе,гснцllli:
()l,, l i'1.1'| / |, .t,гЬ 

1.1 СOцI4аль]tуIо зн|,ttl1,1мOс,г], своей будllщей про(lсссiI14, обJIадаl.ь t]ысокойl
MO],1,1ililI1,1' ] 

"'l]lI rrrlо(lессиilнtiльttсlЙ деятеJIь}Iосl't] в об"ltitс,гtt обесltеченttя ttнсРормацttонноr,i
безt r t la,: t t, , . ,

()I(, ]lt 'rr ''ll)l l,J ] l'(jбсТВе}lнук) деятельность, выблtрать тиtIовые методы и сt,lсlсобы выполнениrI
прсlt| err,tl,,, i i ].l,,,]] , ll1l]а,гь их эффеttтt,rвI{ость I.I качество.

(,li :,, ]]i l]i Ii1,1 ],,] l lllrl]стандар,Iных14 1.Iестандар.l,tiыхситуац1.1ях1.IFIестизаt{их()тВеТсТВеI]носТЬ.
()Ii r l'' ]lICl]il] 'l llot.icк и использоваFIие l,тrr(lормашии, необходимой для эффективного

ВЫl](r.Пli('| ,l L] ] l'IJl ] ;' l .|]i залаtI, rrро(tессtлональ[IогO и личr{остtIOгO развития.
( )l,, 1t ,;. ] 

" ] t,lн(l)ормациоl{Itо-кOмl\4ун1.1I(ац1,10}i[Iые т9хнолог1,I1,I в гtро(l)ессtlонаJIьной
деятOл],ll(}(],l i.]

()К /,. I'1,lJtl га1.1, l, l.(ulJleKTиBe и команде, э(l(lек,гr,rвно обш(аться с I(оллегами, pyKOBoitcl.BoM,
ПОТребll-гс.l1 i,l I l l.

()l( ,', 1,1,ir i,l, tla ссб
зада lt}tii,

()li i] i l]\l(\( 1,orl,C.,l,]].] определять:JадаtIи профессионаJlьного и лиlIностного развития, заниматься
СаIио()бl)аl}()|,1 l1ll!';\,'. ()C()':ilIi]llll:r l1.1a}I}IpoBaTb повышение кваJlификации.

()li t). t ]i)|] ,lilIj|)()l]i]]l,( R условиях LIастоЙ смены технологий в проrРессиональноЙ деятельности.

Il]: t,l ()бучаtощlлIYrся должен

l I',ttlболее общих филосоtрских проблемах бытия, познания, ценностей, свободы и

lll, Il llонятия философии;
) ,] it:.lllи аIеловека и общества;
ii(, () уrIения о бытии;
_;l ,]() ll{ания,

h,, rrrсофской и религиозной картин мира;
, i ,,;lл"tировании ценностных орLrентаций в профессиональной деятельности;

, ,la),l-BeHHocTb за 1rабоr,1, Llленов I(оманды (tlсlдчt,tнегrныХ), Резllлбi.з.г выпоJlнеFlия

I] r r.,L, t 1,1]{,Illirl ,];! ,l!IlплItны обучающllйся Долrкен

()i)ll^ i:'IlI){)|)'l'г1,1]rl l1 llсторическом про]ллом и в современноЙ экономштеской, полити.tескоЙ и
ц.r,,; ,1.,.1ltrlliicl1,1.\i] ]L х tr РОССИИ;
tJi,li 1] ill-| , B:}it|4il( ( ,]rl:]b 

российских, реГионаЛЬных, МироВых социаЛЬно-ЭконоМИ.Iеских,
il(,l1|l.| ,,I(l,,(,li1.1x iI l{\/.]| l)/l)ных проблем;

-- зill(,) ] ()i\](]l)' il)c 1'lt |]l] l 'l)I-1tlеского IIроцесса, основные этдпы, события истории России, место и роль
I)i,l(]l) ]t ' 1tc'l'o|'IIl l(' ()lleLlecTBa И В СОВРеМеННОМ МИРе;

-, ('()/t "1.,li'i'll i(' t,l Ila') l;1'i"llt,le ВаЖнейцих правовых и законодательных актов мирового и регионаJIьного
зii:] i lill1l:



(-il,'. l't;,,ll r Il,!() l)ilз,,(],,,l} ill1сцлlплины:
('1't 1'111g : I,, |l)Yllli'' Ill ll(j'l орического знания; методы и истоllники изуqg""о истории,
f i,Ijcl, {)l), li (,l)ell I{C ](,|,()l1ая Русь. Щревняя Русь. Социально-политические изменения

в Xl_]]-X\/ rll

N'lor:t'llltl l(()c ГОсу.'!iIl,/"гrlо. Московское государство во второй половине XV-XVI вв. россия в начаJIе
HoBOl'o l]|)ц'|' 1,' 1 1 1. r<(_],rlyTlItl,, | ], rOi\,lя)).

[)iit":lll lil Ilyl'tl i\l{).'l,'l)llизации ( XVIII- нач. ХХ вв.). Россия и европейская цивилизация в XVIII в.
Pocct,tt"lctt;llt l\lll ,l_]ll11 }|а l,,I,,r li индустриаJIьному обществу в XIX в. Внешняя политI,Iка России во второй
пол0l}ljllс,- tr;r"a:rc }i)i rl I)occl,tЯ в начzuIе ХХ века. объективная необход1,1мость индустри€tльной
МО.Це|)IlIll; , il ll l

l',lt" ill. (-( СР в l!,:lciilllee время. Ссlциалис.l.иrIеская идеrl 14 ее реализация, Революция l9l7 г. в
Poccitt,t. l',l;,,1111,",;11 glliir ii lIllIтервеtIция.со8етскийСоrозиоl(рух(ающиймирв20-30-ег.ХХв.

Iit,rl. :ttt )]1.1l,()l]tlя I, li',iil. I]еликая отечественная война советского народа (l939-1945 гг.),(-.li" t'b: lii (lrlrtlз l ll()сJtевоенный период. Научно-техническая револIOция lI ее влияние на ход
OбI.Itccl'trctlt:.i ii i,l,,ll1.1,гl.tя.

('lll,,, ..,t, ],l,]л l]'()c, t,, l'сrссия на современном этапе.

АННОТАЦИЯ
illlсIIиtlлины ОГСЭ.03 - <Иностранный языlс>

lii-l,,I i,cl, ll,|}/llcttJ,(| ],l!(|lll,tплIлны направJIен на формирование сJIедуюЩих компеТенциЙ:()l( i ltl'i;''1''r' c'lll 'l)(]'ГЬ и социuшь}ryю значимость своей булущей профессии, обладать высокой
MoTl4llfll,t1.1L,ii ii ll,|ll()JlIlctlll,, rrllофессиональноЙ деятельности в области обеспе.rения информационноЙ
безоliасttt,l,, rl

()l( .]. .)l)l]rll|]:]0llы]t,t,,,. r:tlбственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения
проt| ecc:l.tt,ri , l1.1l lx ']tllliltl. ,)l: IItlBaTb их эффективность и KallecTBo.

()l{ .i I11ll ltt,trttu'b lr l l, l1!Iя в стандартных и нестандартных ситуациях и tlести за них 0тветственность.()l( ,' (. .'\/lllеc'|'ltJ ,ll ]lоиск и использование t,tнt-ltормации, необходимой для эффективного
выпO.гlltсl]]ill i |)() i)(.](,(jltOl{?] |l | ,lx задач, профессионального l.t лиt{ностного развития.

Ol( |'lr"111.;11,1i1 ll:, ;, ин(iормаuионно-кOммуникационные технологии в rrро(lессrlональной
ДеятсJL,ll()a,! ,!

Ol( {. l'"бrl'1'л'1';, i, t,,)JljleKTиBe и
потребl1,1\,.]l, } l!.

l(O1\4aIt/le, э(lфек,гt.rвно обща,t,ься с I(оJlJlегtlм1,1, руI(0водсl.вом,

()l{ 7, I i\il ,t, i]1l cctjll ,, ,],],гственностьзаработу членов команды (подчиненных), результатвыполнения
зада ttlt ii.

()l{ l, r il'ltlrll'olt'Гc.: i, ,.) ()преДелять 3ада!Iи прtlфессионального и лиrIностного разв1.1,гия, заниматься
самtlсlбllа lill,iiIltt \I, ()c(),]ll; !ll,{) I1.1анировать повышение квалификации.

()I{ 
',]. . 

jl)l1('!l'l,|ll)()Bi! ,l.(,l, !l )/словиях !Iастой смены технологий в профессионаJIьной деятельности.
гI li,] I,..,t.отillз.lt,]ir.],|.I, оТ!IеТную документацию, связаннук) с эксплуатацией средств коЕтроля и

ЗаЩи'l]ы t,Itttl l li,t trtttl,
lll{ .] '] l'lL:l|()ЛЬ:tоtji'l,,, ll()l)матиВные правовые акты, нормативно-методи!lеские докумецты I1о защите

инфорпtilrtilrl,

уме1 ь:

зна,i-l,:

вла/]е,1,Il:

На attt:tllirl;l 1 ),| 1: ]],] ,.,,е

- I .;l'i|',1il ]l,.'\,! Обtlt '|'/ "llilсла высказывания на изучаемом иностранном языке;
-, l1.1i' ']1l']l1'\l ()cl!{ l'! ''.) содержания аудио- или видеотекстов познавательного характера на темы,

l]ll" :i1l ,,)lt)lel}}'ll, 
;1,1 курса,выбороtlноизвлекатьизнихнеобходимуюинформаuию;

-- :]iili\ Ir(, l!|lt\]\t llaз.i]l],:l]t,lx видов анкет, сообщать сведения о себе в форме, принятой в стране/странах
lj,]\,| (,i\,l,)I,() языl(i .

-- ()lllil., lllll,)i\l cjl()l](:1'lil :'i) социокультурного портрета своей страны и страны/стран изучаемого языка
tiii (,l {i()t с: 1li}зHt,lo,, 1l;: 

,llrli.i страноведческой и культуроведческой информации,

(',;, l lllt,,,ilr!e llп:lJ {t,ll llr,lt,Iсциплины:

l] pyccKl,Ix земJIях

l ], i\ (j'l lii] ,\leHt1()) на tlHclcTlэatll-i0ivl языl(е llа llрO(l)есслiоtlальные 1,1 II0все/lнев1{ые темы;
l | .]. ('l,ll l , ,;.l) иtlост1-1анные теl(сl,ы tlро(lессt.tолt;tлыtоЙ напраI]JlеIiil()ст1.1;
( ,, ']( 'lLli{) (' ] ,illcllcTBoBi}l,b ycl,Hyl() l.t ll j.lcbMetlt{ylo речь, IlопоJlня,гь сrtоварный запtrс;

, i,' t, "ii ( | -'' i 'l00 Лексttческ1,1х еiltt}{иц) t't r,рtrмма,гl.tчесtслtй м1,Iнимум, гtеобходимый лля
'l , : l)cli(l. ". roBapeM) I.IнОстран}lых тексl,оR гtрофессt.tонtt_гrьной llаправлеtlItосl,и,



l:l ,il '' J]cl(cl i l r ,геtr{. Знакомство. Семья. о,гдых. 1-Iу,гешес,гвие. CтpaHa l4:]учttемог0 языка,
Форl,il,r r,.., i,.,, r.t. Jly,rl ]l,-]аi:4l{еры. Тогt-моделI,1 мира. О(lормrrение витрLIIJ. Организация рекламного
агеtl"L]'r ]]ii, L,L ,llllllj Nli ,l1 ]|ы. Фотограф-лизаЙнер. ЩизаЙнер I0велирных лlзделий. Инлустрия моды,
PeKJt,l,tltr,, li 'cti]ta:, ii , !llrl. CepBtlc 1,1 его peKJlttмa, Письмо-гtредлох(енLIе. Развле,tенияt 11 их реклама.
На l't,I(] ti:Ii ,,. ll, pi, ll розничной tl tlttтовойторговле. сми, Снабжение и особые виды
oбcJll,it;ttil , . ,l]el(.,li l вttеtttней торговJIе. ЩеньгIл и !Iеки. Перспективы для работы.

Анно,гАI{ия
i ,l lt!L,IJttl1,I ОГСЭ.05 - KPyccKl,tii языI{ 1,1 l{уJIь,гура perlI,I))

( )i. ]Ll :lll,|,l, ,' "ь I,I соцl.tаJIЬI]уlо зl{ачldNlсlсть своей булущелi пpotPeccr,rr.r, облада,rь выссlttой
МО'ГlIi\ll lil j r, ll()1ltli" , lоtllессисtllальlttli;i ]lеrl,гельrlос,I,и в сlб.ltас,гtл tlбесtlе,tелrлrя ин(lормацис,tнной
бе3<ltllt, l , ,,

( )]i ';' li.l:joBl ic'гttettttyttl деr1,1,ельI{0с,l,ь, выб},Iраl-ь 1,1.1llовые Nlе-г().Ilы 1,1 способы выполнеll1,1я
ПРОt| lcc'l ,l ] i ] ]адil i, ,,lttlTb llx :;ффектлlвнос,гь tI l(tltlес,гl]о.

()l(' ],r 1illa'l'b [l ll I] стандартных и }IестаIlr,tартt{ых сl,I,гуацLlrIх I.1 tlec,1,1.1 за tlI.IX oTBeTcTBeHHoc,l,b.
()l, (,l'lttec't'tl, ,. lIol,IcI( и lIспOльзован!lе tltt(lopMaцr.lr,I, необходиN,l0й дJIя э(lфектt,rвного

выlI().,lI](,l| ] i,t, )l,cc1,1()llil ll i,lx залiitl, про(lессиоrlrulьllог() l1 лиtI}lQстLlог0 рilзвL1,1,ия.
( )i, ' l1,1t(t,lIt, r ,, иrr(lормаuлrонно-l(омN4ун14I(аLll4()нные ,l,ехIlологlll4 в профессионаJlьноI,"i

ДеЯ'l (],]l1,1 ,; '

( )l,, ]l ]() l'it'I,I, ,, eI(TI4]]e и комаrlде, эtр(lек,гrлвно обr-l]аr,ься с коJlrIегамl..l, руководством,
ПО'l'|) ,llrl'|' ]

{ ]i, ., . ir ,, ll,t се r :TBettHocTb за работу tlленов команды (подчиненных), резУ.пьта'Г ВЫПОЛНеI.IИЯ
задаttttil.

( )ir l 'i| (,(j 0,011,I,c,i {)llредеJlять задаLI14 про(lессr4оtlаJIьного 14 JIичlt()с.г[lого разв1.1тLIя, занима.I,ься
CaMtlrl0;,l1 l li|! \ . ()c():]lli " ,\ lлlаtlировать повышенtле кваrrI.t(lиI(дllи14.

( )lr ') i]| l|'l'1,1l)()l]:l' ' ,i tl 1lgлl,о"ях час],ой смены,гехнtlлогиi,.'t в пllофессttона.ltьной деятельFIости.
( )i,. I i Ll r,,ttlt't r, : , ]]1,1l.tеский апllара,г длrl peшIeHtlrl профессиоttальtIых задаlI.
( )i.' , , i ll ,,r11111'1'1, ,,lс,i,b lloкyМe tt,I,oB, гlриl\4еняеN,lых в гlроq)ессI4ональrtой деrI,I,ельносl,и.
( )ii r ! ] ,lll'1,1l)()r ] с'tруктуре (lettepa.rrbtlыx 0pl,aHOB I.IclloJl1.1I4,1,eJlb}lOii Bлilc,l,t.t, обеспе,tt,tвающих

иlt(lt,;,;,;1, l, ijсзоt l ,

i]i.. ] ':, l'il}ol,ti l , 1lе ll обрабоr,ке N4а,герI,lаJlов /UIя вырабо,гк1,I решснtлй псl обссtlечеtl1.Itо защ1,1,1,ы

ин(lt,1l1,1l ,, , ,illr|lcrt l i,,i 1.1сllользованлIlо средств обнаружения воз1\4())кttых I(аналов утеrIки

I l,, , )(,\'Iil(,, llJltlll1.1poBar{1,1e }.1 органl,tзtll(ик) выIIоJlнеll1,1я меlrоtLрllятий llo защите
иH()cl1:ll lltrttl

l. \"lac'l'tlt'l, I r l, l]o внедрении разработанных организационных решений на объектах
! 1,1 rl.al /_tея,|],., l,: !, {].1.1L

,. ]iести jll ,. обработку, хранение, передачу, l,tспользование разлиrIных носителей
tr,r lii rlц(11l1-).1:) ]i1,1.

ii. ( )ýggllg,l " ," 1, техttику безопасности при проведении организационно-техни.Iеских

),/ ,itствоlзit,i l, ,; {)1]г&IIиз?ции и проведении провероrс объектов инtРорматизации, подлежащих

l l, r-ltзtlлllTl, , r l! t,l)()ль соблюдения персоналом требований режима защиты инtрормач,ии,
\/ ,lll t,ttOпa,t ,l " i]|]llкe качества защиты объекта.
] . V,lac'|,ll,,ll;, l :, в подготовке организационных и распорядительных документов,

lr;l,,r:>: l)абtl t ll lцltте информашии.
l i], ' : i,r l]()l] , l,аrlI.1зilцI.1I4 и обесllе.tt,tват,ь ,t,exl-]oJl()гI.1lo велен1.Iя ,tеJIоllроизtJодства с уtlе,гоN,I

KoH(hi,ljtcllitr : 1|,l ).],t,|.t tltlr|, , " 1,111;,1ц.

Illi .] l (' ,t,all1,1:}<)Rl,,t]; r,!, jlокументооборот, в том tIисле электронный, с ytIeToM конфиленциальности
Инфо1-1пtlttltt,,,

] Iji ] , ',) t ,tJl1.Iз0llt.,,lr l r l, ,l|)хивtlое хранение конфиденциаJIьных документов.
Illi ] ' ( ,1r l1ll,tJtя,1,1 ,|:)Ii,.,l,Jентацию по оперативному угIравленлlю средствами Защиты инфОрмаuии И

ЛеР(:l]li,].rl(jt'
lij, _], ]i,::1,1,1 yrlg,j ,.1, ,, ,tобъектов, подлежащихзащите.
ll]l ,' !",,,t.l'tlT.ttljt,li:] l, ()тrIетную документацию, связанную с эксплуатацией средств контроля и

ЗаЩИ'Г1,1 ltllt1 ' l',t l:ll,ttl.

llli:]. ,l |, r;llл,l91111.1r,"j] ,,l,ходирезультатыслужебногорасследования.
lli( _] il,,tltutьзоlll,|,, ii()l)мативные правовые акты, нормативно-методиrIеские документы по защите

инфорi,li]!|ilIl,
IIj(. , . 'l1lltMcttlt ,l, lil)t)граммно-аппаратные и технические средства защиты информачии на

Защ!lllt 1," 11l ,l i ,;,1,ilr.

lll{ i

tIРоt|,зl,g 1,,, 
",

I ili
ков()и/lе l] ttI

I ll{
MepOllP 11,i,1,1r'

Itli l

защI4,ге.

llli l

Ill( l

ill,,
Р9ГЛillt,lr'J1l llI



l l i, ] ' , l :r()Ba] ]lllytll,illlи1,I систеiчI 14 cpe/tcTв зillлиты 14н(ЬормацилI защиtцаемых об,ьектов,
i i ], | ; lt(l.rtI.IT}, сll,гttые работы ll (lиксrлрова,l,ь отI(азы средс,гв за[lи,l,ы.
l| , ii ,tlJtlt,t,t, t, , liпровать вOзil,lожные угрозы иtttрорма1_ltлонttой безOпаснос,гI4 об,ьеltтов,

1! х ,. с lll._\/tlcIIl,tя l1ll,]itlFlлины обучающийся должен
зна'tl,/lJ{)l; ll,, l,|,, :

- (,]],J,,| }i,., lI(il pl ис,],.lr ,. liультуры русского и Других нарOДОВ;
-- (:\i!, ] l ) tяl'1,1Й'1,1, (,I]:,:l сI,Iтуация и ее компоненты, литературный язык, языковая норма, культура

llt_,' 
i ,

-- (](,ll ,iIll' j cjt|.lЦ}llI i ] \/|]iR}II,I языка, их ПрИЗНаки и вЗаИI\4осВя3Ь;
-. (ltlrl r )Il||,lL,cI(l.te, , ,:(]llllеские, грамматические, орфографи.lеские и гtунктуационные нормы

C()ll , ,\l('IlIОГ0 l])/l l]l\,r1(] лI4тературнOг0 языка; нOрмы речевOго пOведения в социально_культурной,
1,,,1i. i ltl. , i уtl I!()й, , l, lr,,1;1.116116-деловоЙ сферах общения.

yмel ь:
-, (),,), l (,с, , ]r1,1,b pet," , ' {itмоконтроль; оценивать устные и письменные высказывания с тоЧки зрения

li ]l i ),;( ,(! oq)opNl ,, ,,,,, lлtDtllективности достижения поставленных коммуникативных задач;
-, iilli] : l']lIl't)llal'b 

'l 
l],,'l)ll1,IC единицы с 'ГоtIки ЗренlIя ПраВиЛЬносТи, ТоЧносТи и УМесТносТи их

)llt rl'1,Itllrll
-, l'll)(],] ).,l1l,,l,.пиrIгl1,11,| ],I(],сI(I4й анаJIиз текстов различных функttиональных стилей и р€lзновидностей

,1,11,1 
,l:

fl}дll[)t,l}itlli: L,,l,ell1,Ie:
-, ili.,ll ,:L,",ril,1,b octI " ],]i) llиды чтениrI (ознакомительно-изучающее, ознакомительно-реферативное и

jll) ' ]i "|1()!li\loc,l , , 1,1)I\4N4уникативной задаIlи;
-- ll]i] l Illlll, 11q,6ýr l- r: rlz11,1 информаttию из разлиtIных источников: учебно-на)л{ных текстов,

(:ili\i,(rl] ,rlii лr,tте1 ,Ii,l",I, сl)едств массовоЙ информации, втом числе представленныхвэлектронном
)Jll,,, , {lr.l llilзJl14tt]rы r lrrlrtlрллационных носителях.

ГОВ()l}0ill{t'': ll{ lr)'l{}l

-- c()l, l,il ], \/стные Il ll1,1сLменные монологиlIеские и диаJlог1,1tIеские высказывания различных типов и
,,Ir.ll l rl1 ,1 1lrlgýцo,,t, ,,,lt,lй (на материале изуrIаемых у!Iебных дисциплин), социально-культурной и
,,| 

, , ,,i ,lrcl.ax о., , I(l;

-, li|)i] ,,,l 1,1, l} пр?,.,l ," i)ечевого общения основные орфоэпические, лексиrIеские, грамматические
lll]] ',I ' ) rl]Cj\IeHl 1' ' ' l'..'ссI(ого ЛиТераТУрноГо ЯЗыка;

- r-,(li:li)]l !'], l] i]l)aI I,1,|.,,, IltlcbМa орфографические pI пунктуационные нормы современного русского
,]ll!,l ,i1,It 1,1li)го яз, l|:,].

- ('()a,|.];tl Гl, ll()pN,11,, l],]lll)ItQго поведения в разлиаIных сферах и ситуациях общения, в том числе при
tl(jt:,, ;Jl,.,tt.l1.1 диск\,( сt.I()llных проблем;

-- 1,1(,Il,, li,:: liа,гь осн )l "I l(] гll]иемы информационной переработки устного и письменного текста.

испо,rI,]();li' Il]]l06рет(l|,,," зltillIия и уменIIя в праI(тической деятельности и повседневной жизни
для:

-_ ()l..l1, :]ll,!}, l)),ccKc, () 1l iltl|(a l(aк духовноЙ, нравственной и культурной ценнОСТИ НаРОДа; ПРИОбЩеНШI
1( lI l ||() ,|,,li\l llaI\l], ,I, ]i],!l()i,i и МИРОВОЙ КУЛЬТУРЫ;

-- I]1l,t l ,1,1l , :lllTe.лJleI."l,\,,],rlt,l{ыx и творLIеских способностей, навыков
-- (]il}i,l ,-l i ,,| с.llt,lIой !{,.i ], ,_]lьttости; самореал!lзации, самовыражения в разлиrIных областях
-_ lll_,]i ] (.l / |i()ii дея,. l1,1{()с,гI4;

)'ll,' ; iIl( llIi.l СЛОВt' ,,',() запаса; расширения круга используемых языковых и реLIевых средств;
{,l.)| , i. li -J Ir{\t]aн { i|\l]()бliостиксамооценкенаосновенаблюдениязасобственноЙречью;

-- t]i|l, ] |ilt,lс,гI1(\ван ,(оl\II\4уникативных способностей; развития готовнос,ги к речевому
l],,.i , ]() lic,1,1lиto. ], ,l:IIIlOcTHoMy и межкультурному общению, сотрудничеству;

- (:i]), ]rr, ,,,]()t}allIlя ,,:l!lllllого участия в производственной, куJlьтурной и общественной жизни
l()i ,i!l, ll]at.

(',,,, ]',r :]lI.t(] l)!lЗ1 '''''''' i(ttсциПЛины:
.!l,:t,, Ii ,,, сl)сдств, l,ilr(сltия и форма существования национаJIьной культуры. Язык и общество.

ЯЗЫtt tс,tlt 1ll, i!l l1)ll](,t)ся rl|, ,rll(r.

lt li i а, (]1,1c,l ема. ' ; ,r 
) lllые уровни я3ыка.

1l,,"," ;1i' ,]зLll. в c])l:,, |,l()I|l{()M мире. язык и культура. отражение в русском языке материальной и
духоlj}l()i. l\,. i i,l, ,\,l llYccl( jt( !I jill\/гиY народов. Понятие о русском литературном языке и языковоЙ r{opМe.



орф(l,l li i r|rt,:rllцз, ,,,61lазованl,tе, орфографLlя. Морфол(rгиrl и орфографlIя. Слуrкебные части
petlIl. ( ]Li] ! Il\ l,i'гуi, .i,

АННОТАЦИЯ
il i | г lt t Iплины оГсЭ.07 - (ФизиtlесI(ая культура)

Ii;l, , i,t, }|l_\/lIet|ll,,l ,I|,.llllIlлины направлен на формирование следуtощих l(омпетенций:
()Ii .,', )l\ ,llll,]()l]1,IB;r tluсгвенную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения

[po(rgc1:11ilr| ,l,i , \ ,lll l?ltl, l\l ,,:!ltl]a,|,b их эффективность и качество.
()l{ ] ,illt tltп,tat,bpr ,, ,]];1 lt стандартныхинестандартныхситуацияхинеСТиЗаНиХОТВеТСТВеННОСТЬ,
()l( |,. l']t)1,?t,1,1, ! | сl(1"и8е и команде, эффективно общаться с l(оллегами, руководством,

поТр!'бll'l,(,i, i!.
()li :. , ]l,i,tlcl,oя lc,,1,1,,) ])1,1|)еделять задачи профессионального и лиtlностного развитиrI, заниматься

само()бра,t()i i]lll \l, ()с()зlli,:!],,]ll.]lаt.lt{ровать повышение квалиq)икации.

II 1; , ..,.,, ]il-i {, Ilз),,Iit ,l i illiсциплины обу.lпrол""ся дол)кен

УМС'ГL:
ll,,] , ,il, (.l]i] r", (ltг l.,, ,,,1 rll]FIо-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья,
.l[()( I lr| ]ilI,1jt )I(и, lll il|] |Y l.{ профессиоНrtльнЫХ ЦеЛеЙ;

зна,t,l,;
()l] ) ]il ,]11.11з1.,1rlrli;1 t,i1 l-,l;11,1урбI в общекультурном, профессион€шьном и социальном

l)l1,1:, 1,1, 
,l l LlOJl()]J(] |. : :

,,,.i : ljI 1,1()l]()|](), ,.,,,,;l,]il жизни.

(,il ),,r lItt(, ,,,lзll{,] tll /ltlсциплины:
.J IJ ll i ,,.;tcll,t i(a.',',,l ,Ill{:дистанции,средниедистанцLIи,длинныедистанции, прыжки,метание.
(-]tt, l ,rr !;,l(] |I1,1ll ' , iiбrlл, баске,гбол, мини-футбол, настольный теннис, бадминтон, подвижные

игры.
.]'l t,r l llr, IIo,ll ",, l,, l lопеременный 2-ух шах(ный ходl одновременI{ый одношажный ход,

бecllllti,;ttt,t,_,\, ),i;l iJ1.1],l it;lr, , ,\ (:Kl{, виды торможений, повороТы.

АННОТАЦИЯ
дисциплинь, EH.0l - (Математика)

liil' , l'c Ill''t i'lIlJ,, ] ",llllttлиtIы направлен на формирование следуIощих l(омпетенций:
()i(. i ltl ,tlitlall, с1 lil . (,]l, ll социальную знач!Iмость своей булущей про(Рессии, обладать высокой

MoTl4)]ftlIlrL.:ii ii l,i,lll().lIl{(i-,t1,1ll. ,ii,{)фессиональной деятельности в облаоти обеспе.lения информационноЙ
безоtlаr:Iltlс t 

,,

()li .] ;ll ,itl1ll,),oll,LI 1, ,"ir;гвенную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполненLUI
Ilpod,jcct.t()Ir , ll,] ,!\ зtl/L;lll. (\]'i,I,1lilirl,b их эффективность и качество.

()I{ .l. I '1,1 lt,t]r.ta,t,t, ll,,I111,Ill1,1 It стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
()I{ ,l. ' ;),tlrc:t:,гllJt-,;,t". i()llcк и использование ин(lормации, необходимой для эффективного

Bыпo.1ticl!l],l , 
|){ 

, )()c(]I,(tIlaJI!.I|1,1\ залач, гlрофессионаJIьного и лиtIностного развития.
()li iclltr).;l,:lr,;,,. llll(Ьормацl4онно-коммун1,Iкационные технологии в профессионаJIьноЙ

деятел 1,1l1)a 1 ,

oli i ,.,.lt .ltlc],ott,, il. l,|,( j i}lIl)еделять задачи про(ЬессионаJIьного и лиtIностtIого развития, заниматься
само()бi)it.l(),,; ||iI \]. (](]l] lIi,ll], \ llIllllIl4poBaTb повышение кваJIификаЦИИ,

()l( i.t, i ll j|| ,I1,1,]!Il{,:,ilI l|{,ll ll l,|,.]lовиях частой смены техltологий в профессиональной деятельЕости,
jlii l.] j,/ ,IC'l'Il()I|it'l j,|| i,,{)l)сиобработкематериаловдлявыработкирешенийпообеспеtlениIозащиты

инфор]\Ilillli] ,, ,.lrIir|,,lttliIL ii,1l i/ использованию средств обнаружеtлия возмох(ных каналов утечки
KOH(p'I.I,)lclllLl l t1,1 )ii ttt1,1l<lprt;, ;,11.

llL l. ll:,( 1]{)l]:,ll ll() внедрении разработанных организацио}tных решений на объектах
проd, jc(,Il(r]l i,l ,ii llc1,1(].,| , ,]

]ll, i 1i ll1ll1 ,l1 ., ,l:r,соблюденияперсоналомтребованийрехtимазащитыинформаuии.
ГI li (' .l,a}l],1 l ,I], l| :,t1 'tо!(ументооборот, в том tIисле электронный, с yLleToM конфиденциаJIьности

инфс,i)l lilltll
lIIi ilrtl.r,,,l1,1, ,il,(,}"l)аммно-аппаратные и техниLtеские средства защиты информации на

ЗаЦl1.1iIt,l!'Itl.' , "li'l ;t),,

llIi.j. \ .;,;11111,1;1 1:,ll ll ii.lI)/отациисистемисредствзащитыинформаrIиизащищаемыхобъектов.



В pe:lr,.r1;,,1 ,,, II,,,llelIl, :l,,r" !! l,tIt!lы обучдlgщrйся должен
yMel ],;

-, l]l,i I l|] ,i, 0ll( ;l,!lllll, li,lii i\12lтрицами и решать системы линейных уравнений;
-, i]1,I Ii ||],''!'], ()ll l] i,Il: ]!r.I I,1ножествами;
-' 

'll)ll "Ii 
li, i\l(, ",:l1.1 ] , i,|lсllенциального и интегр€lльного исLIисления;

-- i)ct| 
, |,l, l (1,1l, p,.tt,lt.. ]!],l!!,le уравнения;

_. l]1,1l ; ]lll 1,1, ()п1,1];]l1 IlI llilrl коМПлексНЫМи.IИСЛаМИ;
-- 1.1(]ll l tt,:'l l il't'b ]l" ! .;\,t;l llll]с]ский аппарат при решении прикладных задач;
_- ll1.1]I, ()l . lbctl ll:,.,J.il,Il1 |ll)l{кладных программ для решения вероятносТных и сТаТисТI,шеских Задач;

знатj,:

-- ()cI] , t,r ,tlIci:, , ;l,,, ,l.t,l l{ аналитической геометрии;
-- ()cIi Ill l) llI-).il ! ],]|,l ],,,) )l{имножеств, классов вычетов;
-- ()(]ii !l] ,.Ill!( ],:l,| . ,.l,()/(Ырешения математическихзадач;
-, {)('l 1lll ' tlr'' ,l l ll", l] ,/,'l (),ltы дифференциального и интегрtшьного ис(lисления;
-, ()all ;,l (,()l1l,t, l '' |,"iсllых чисел;
-, ()i.]lI ],|,| ,(rl\ll ,,| ]()|{:

(.rt. t,lit.,ltttltl | . rr.: .}|),.|t,lсциплины:
r'!l1'1 1'11' lll" i1,I . ],l,IlIrepbJBHocTb. Производная. Щифференчиал функчии. Неопрелеленный

иHTeil);IJl, ( ] ,."",],('IIl],];i t,l", 1,1,,,,!. ДифференциаJIьные уравнения. Численные методы.

АННОТАЦИЯ
дисциплины ЕН.02 - (Информатика))

ll;l, : t,c, lI:},,,, :,,",,l ;lll(]llllцлины направлен на формирование следующих компетенциЙ:
()1{ i ltl,tt.tjr,|a,l i, (,,,ll1,1()(]lI, и социaшьную значимость своей булупrей гtрофессии, обладать высокой

MoTt4lзattt,tcii ,i rl,|ll()Ji] ,li,lt(\ ,ii,llt]rg"a"o"-bнoй деятельности в области обеспечения информаuионной
без0 rl it,: l tr lc , t 

,

()l( ] ]],I iI{l]..](,,i.| ;1,1,,, ,r,,ll;-|'ВеННУю деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения
Пpo(l.tcccjl()li] l|,i,|\i :],]. l, l' 'l'l 'i]-i-b их эффективность И качество.

()ii .l ilr, r,,1.1., | ] , ''| ,,ii, l] стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
( )t,: l, ( ,],,'Iltr, ' l i'' ' 1 (]llcк и использование информации, необходимой для эффективного

Выпо.l} 0ll1,11] l)(" ){-,c(]I] , , ], j,l,:l: itlдочl профессионального и лиtlностного раj}вития.
()l( ] ',lt,titl ",l?] '', rrнформационно-коммуникационные технологии в профессиональной

ДOЯТеЛlrl|Ос ; '

()}i i ,-il rlC l()1 , j,l] ) ,)lli]сделять задачи профессионального и ли!Iностного развития, заниматься
caМo()бl)il:,t(ll l iIll,\Ij ()l, ",, ,lI,,,] l,.i,11l]I.IpoBaTb повышение квалификации.

()li(), ' ,|]]: Il'l'1,1l,/l ]гlr: i l, ,.,,].llовиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
li|i l. i, \" ltjгt;t ", lj /' ']l,(] и обработке материалоВ для выработки решениЙ по обеспечению защиты

инфOL]iltlItll]i !] :]-\(i)ii ]|. ] '] '1r,i,,/ использованиЮ средстВ обнаруженИя возможных каналов утечки
Koнq],,.tjiclli_ir , lI,| ,);i tl1, l, ",;1; ,;1,,,.

J ll( , l. ),''I;1(, , " ,,l l, l}() внедрении разработанных организационных решений на объектах
Профе(сll()!| l i,l ,,ii jt(),:i ] l]l\("I,I1.

lll( l. I] ,lllo]l,: "()i],i l1rr.]li, соблюденияперсонаiIомтребованийрежимазащиты информачии.
]Il( ] i ( i,l'allttl.,, ilr,Lll, jl.rl(УМеFIтооборот, в том tIисле электронныЙ, с yrIeToM конфиденциаJIьности

инфOрltiiIliIi .

l l]i . 1111.11,1 ; , 1 l ,1 
l)аммно-апllаратные и технические средства защиты информачии на

Зацl14ll{ lCi\l l,t, r j,'i 1,1, I( l-i,,

В Pe:rr'. l|1-1 it' l {)1 i(}()1,1, , ,I{,i]ll{}i]i лl,rсцl{ltлины 0бучающI,Iйся должен
уме1 ь:

-- Cll, ] :l1 ll\1,1ll i,с 1 )ar.,i\t1,1,

-, ;lcl:]'Il," l]a'l',, " ,('i,];, ()llерационных систем и сред для обеспеtIения работы вычислительноЙ
!,ех l'' '

-- ("|'l'1 -l,] : IJ,(\l

-. :lcIi li,. |11,1,| ,,..l,i);]i\4мирования;

__ .-1,1,: . j1,1, !l)|,llll., , i. .i, ],!Ilьные и эффективные программы;
-, ()('I] " l''l' i\ Il "l, ](,l]а'ГЬ базовые системные программные продукты и пакеты прикладных

Ill),] ,il;, , l;

зна,гl):
_. ()(:i l rliI , , ll(.li ,,,l i],1,1 ,,l,Iitl.t.{зироtsанной обработки информации;
_. .,l()]. , , l |) (l|,,, l:li, l: ri ,,.оlIы и функuии алгебры лОгиКИ;



-- обtl,,ii t t:r;lt l , ]il,rl.,,\/py персональных электронно-вычислительных машин (далее - ЭВМ) и
lt1,1!, ] 1,1 ,,l,a.пb|,,l) ,I,'l'..N,l]

-. ()cI 1r!ll,],, (i]\ ", ,ll Ilа,{ltltчение и принципы рабOты распространенных операциOнных систем и
1,1)(,'

-. ri(jll .. | )|llll(иIl ii, ,i](],.Ii1.1я аJIгориТМоВ;
-- ()0l] ] ]!li!,.,il II|'оГ ]l1,1i ,{],,:lle конструкции;
-- с'гilI1.,lll) 1]ы() гl ,, , , , ,:!, lх;

-- бil:l,,, 1,I( 1(()ll(]'] ,r ll!!,I "]'l)аВЛяюЩиХ сТрУктУр проГраММироВания;
-_ lllll., |)l, 

.{1ll;,]ll| . ,.l1.1 11зучаемых языков гIрограммирования;
-- бii:t,,, iIl (]l|cl,(t] Il,:.' |,l),,\l,|)аммные продукты и пакеты tIрикладных tIрограмм;
-- }la,] l lll\ l!, с l: I,,1 ,l)ir:!I()(]1,tl компьютерных сетей и сетевь]е технологии обработки информации.

(_rl, i i,,; Illl{, l ,,,,,,r,, jr!r(]циплины:
()б, , ;l \("t i,l] t , ], l,;l персоI{мьных ЭВМ и выч}lслительных систем, их программное

обесr:с l(,llll,,,
,'\1ll' ic' ,'l):| П( \, l] ll }1,o компьютера, структура выLIислительных систем.
]iJtll "lt,,,, tta, l, , ,i,l l\ |)it ЭВМ. Принципы фон Неймана. Совершенствование и рutзвитие

внутгс tttcii r ll],i(г\/i1,1 i \'. l'll,tlовной цикл работы ЭВМ, Система команд ЭВМ, Структура машинной
комаll,t|ы. () :, tlt , l:,Ic ,},i ll i, ll r1,1,1,," информаtlионного общества

ll1lt : , , ,\ llI\l! ': "l, llItc.

()ttr, ll,)lll|1,1

lIt, ,;," 111 ,11

систсI\t,l(:,,,. ", .,1-111 rr-

Обмсrt 1,1i!llll,. \l l ..;i-'it.][y

l l1ll , 1,, i],lc lll
'l'l't,, ,,' ,ii :i,

Pe[?Ii'l]rlp \\i '

Созлltl-t1.1с,t,it,; t t l

lc), l :

l)ll,. ,,,,

отнL.сt,,гс.;tt, ,

, )il:

CTpyic ti,1;lt

функ,.rl ii. i

граd) l lK )l}.
(,'l1,, ,"" 1;,

осноtзttь]е r, l,,,,

отчет()в, illlIl.i ,:i i

'l'ilx;";",

РаЗрilб{ )'|,i( l l ,,, :, i

Форl,:а,I,Il)()| . li:"

l,iiltt l гir

KoMttl,t l r,c1l

Криt, rt,t,llitri

дос],., ll,L /\ l 
,

i!'
|,l.'

,,, rllt.t. Ot-tcpilLlI414 с (райлам14 I,1 Ilt}пI(alj\41,I.
, средства.
,i. Wоrсi. l'екстtlвые ре/{ак,горы, основные характерI,1с,гI,]ки. Текстовый

,. ilабt1.Iее 1,1оле, lIa[IeJIb иIlс-груlчIеIj,гов, I)e)(I.,lMы I4 сис,гемы I(о]\4аtIд. Табrrrrцы.
l l]1.1я с таблllrtаN,l1.1.

..! |i i]i)1,1. Струк,гура :)леl(,гро}lных ,габ'lIиt_l. 'I-1.tLtы и (lopivraT дАнt]ых.
t;rt, Встрtlснllые Mtll,el\4it,г1.ItIccK14e 14 JloгI,ILiecl(Lle (,ll,нкцtttt.

i ]S Excel. Электроtlные r,абллtцы. I,1tt:зllаченt.lе 1.1 осt]оt}ные фуttкчлtrl.
i'I,tttы и форма,г .цанных, Вы.tисленttе с 14споJlь:]ованием стандартных
()Krro програj\,1lvlы. Осноl]I]ые операцLl}I с данными яrIеек. 1-Iостроение

,,li:t лzlttl,tых. MS Access. Знtlкомство с учебной базой данных в Access.
lllI l IY LI операциI.1 над H1.IN,[1,1 (запись, поле). Таблицы. ЗагIросы. Создание

1,1!]i, dIl,га1Ilий. Программа MS РоrчегРоirlt.
,, - l)t,lweгl)0irrt. Разрабо,l,кi] сl'р)/ктуры
, ; ilt. I)аtбtll,а над IIроекl,ом.

}lecat{K цI.1о H]4poI]a tttlO г0 досту гIil. Д н,гl,tв t.tpl,c 1,;619 средс,Iва за]щI,Iты.
lll)оl]мации o,1, несанкц1.1()r{Llроваr{llого доступа. Г]собхоltt,tплость заlциl,ы.
ll,t,t. ЗАщl.tL,а rlH(lopMaцt.ir,l в се,гrlх. Элек,t,рсlttлtаtl заlI14сь. Кон,гроль права
l ] ll11 как сl)елство :]аtr(иты.

lllы(),герные се,ги, сеl,евые 1,ехl]ол()г1.1лl обработI(l,t инфорir,lаrtии.
, !tIl1,1.

'llllt1,1 cBrl:JI,1, 1,1x осl|овI{ые l(()]\4IlонеtI,гы 1.1 xa})aI(,I,el)1,1c,г1,1l(li. JIсtl<а.ltьtlые t,t

' llIill)ilTIlO - IIl)oi,pzlMl\4ttoe обеспеtlеl-tt,tе ссr,ей.
сl)llых се,гей: ,)леI(,г})0tIная l-]оч,га,телекон(Dеренt.tl.114, d)айJlоtsые аl)хI,1вы.

iiil l,JIOбi]льлlой се,ги Ин,l,ерrtе,I,. Адресач14я в ИIлl,ерI{е,г. ['t.tгtер,гекст. ОсtIовы
I. 1,1rr,герне,r,. Ин(lорплашионные ресурсы. СовремеttIlые ,геtlдеIIцLIи 

раз]]ития
",l()ltllO - поtlскOвые сlлсl,емы

Прогllамtплгtt,lе (o(lr,rcrroe) средс,l,во
и 111.1заЙна гlроекта (презентаrrии).

,] llll l

l\(),'
Ilc1

ГлобirjI ,ll,,lt, ,

{ )ci

Исто1ll я tlt,,

Tex}l(.|l JllllI
Интеlltlс,r,- ,



]'i l| 't' l'll l1}t()opi\,1iulllolIilo-I,10l{cK()Bыx c},lcl,eм. Струкr,ура,I,игlовой сl4с,l,еl\4ы.
ИНt|l, ,, 1 . i] ,'l, ,lLl, llредс],авленi.lые tla 01,ечес,l,t]еLlt-l()м рыI{I(е ].! достуIII.{ые в се,ги iпtегпеt.
Пolli t l, :,, ] l i,, ,! lL rii tl ceTeBoI"4 с1,1сl,еN4ой.

I'.'i Ll ll' i ll)онНая lloltTa. Ц/WW, гипер,l,ексl,, WеЬ-сайты. Поlлск в Интерrtете.
Kal'tt :,t,'li, ,l ri."'l, , ll llсliовые N4ашI4IIы, мегапOисl(овые сllстемы, tlнлайttовые энциклопедtll4 t-l

спраl () Ili]i]

АННОТАЦИЯ
. lll]ItI{l]линь, оп.0l - <[окументоведение))

litlr tcc ll|\,tl(, ltJtI,lllы направлен на формирование следующих компетенциЙ:
()I( I ]jr,",l,t;tг' i 1,(,,ll. It социсUlьную значимость своей булущей профессии, обладать высокоЙ

MoTt.ltlailttcil i lr|il(,.|l, 1 l. ,,i,,lr',ессиональной дея.геJlьности в области обеспеЧения информационной
безоIlа1,1t()с l ,

()l( 2 'Jl:l rl1;111'11зI :,! ll., ||etlllyю деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения
[POt| .:C'.:tttltl t 't,l t\ "tllil ] i',1lIiвt]lь их эффекr,ивность и KaLlecTBo.

( )li ,' ( "rr1l1i11 ,, | "II()t( 1,1 использование информачии, необходимой для эффективного
Выl'l0. I}]clllI1' lil]0 l l'(]('lJ ,],ilrl, профессионального и лиLlностного развития.

()li i(,]l1)J] ilrlt|l0рц4ццбнно-коммуникационные технологии в профессиональной
деят(,,]i1,Il()("I

()l\ li i],.()().l ()l l :, : ,\ ,\lli)t,l(eJlяTb задаtlи проtрессионального И ЛИЧНосТНоГо раЗВИТиrl, ЗаниМаТЬся
caMtlil(i1-1ltlltlr 1]:l ],) r}c()1] ]!l , lIll;tliltpOBaTb повышение квалификации.

( )l{ 9, r }I)ll,,]1,1,!ll]()I,; Ir, .,l I; ycJ]OB14rtx частой смены технологий в просРессионаJIьной деятельности,
( )l{ l . (_)tI"ttlrtзil't,l. ], rI1,1l1)c,i,l) дакументов, tIрименяемых в профессиональной деятеJIьности.
()li I:] , ()1 1r.ll1111'' " i,] }r .]l,pyкType фелеральных органов исполнительной власти, обеспе.Iивающих

ИН(lt ltlilltl,t( ] ll) ,, (i,:,зl,, ,]],l l.,

I II( l. ] \/ l:lr:,i,ittlill ,,,l rr обработке материаJIов дJIя выработки решений по обеспеtIеflию защиты
ин(lо ltllrtLtrtl rl ,rri,,|., l. I i ,l|\ l.' 1.IспользованиЮ сРедств обнаружения возможных канаJIов утечки
KOH(.,|jlclllt,; , lr,ri,lil ,1ll"," ,, ,i :ll.

lliil').i,;tl.,tll(lll ,,,Illtlll;lС,0,1,Keпрограммиметодикорганизациизащитыинформашиинаобъекте.

1lIi ;] - \ :lt:,t lJ()Il. ,, .1l,i,;ll,tl:ti]1.1ии и обеспечивать тех[lологиЮ ведения делопроизводства с учетом
KoH(',t; cllltl :, ]i ,] ]l;!,l llI ,] ,,l,]tl|.l1,1.

l lll. .2 ., ( }. )l\\l. l :-,,i,(]tl,гtttll,lЮ по оперативному управлению средствами защ!Iты информации и
перссlll.]l()l1

В Pe:Ir'. ll, j'ii 1l !l:' ,l ,!|t| , |]:l,,l 0бу.lдl6ur"ося должеll
yМe,l ,:

" ll(,il ] 
"l ;iI'|, , , l i] ,)],llill]tll,Ie 

формы орга}Iизационно-распорядительной и специальных систем
,IL{" '"ll|:

-, с()с,,, 11", ; t, 11 1lr| ,],1l ]ь l)ii ]JIlItlllыe виды документов традиционным способом и в электронном
lll,!.,i,,

зна1,,,:
_, ll()l|,.l|| ,.]).{lli']. 

:

_. tlзi]I,I:l()(.ti!,]1l l.| |, Il ДОl(\/МеНТа;
-, ll(}c:iI,c.] :, _l|(rl(\,:" " ] i \] ]l lIi,lой информашии;
_ 

l.,.. lil , ., ,ii r ..:l l | 1,1 ]

_. (.\,lI ]],,r iI,11 l!]] ,j] |.:|1 _,lilt;.,ivl€l{ToBi
-, t|ltl; ; \/.] ", ] Ii. |\,!1/| l,

-. ()clj) ,Iil ,' l),\](l]l , l ,,l|\l{r./\lен1ов и требования к их оформлению;
_- (,ll( |,i N|l ji()I\\/- , ,,,

ll' :1,I l, !,)

-. c-|,il" iill), ,",1,1l ,,:]I(I4l() документации;
,. l..()] l ]ll_,l ,l|i ",,

{]tl: .," ,.,,l,,1l1,1ll.пиttы:

.,l[r.r,, , I. I,1,{, il ,|,|,l ]I ]1,1особы документирования, Признаки документа. Структура документа,
Ocнo;lt t,t,,, l Ii,] ll ],], , :l l, l,ребования к их оформлению. Системы документации. Организационно-

PaCIl(rl) l,'llll'l .l ,, ,, Il ,,l;lIll1,1lltt()-справочные документы. Совершенствование документационных
пpolt()c,j()}j, l,,l:, l,:tt,t,r l i,i1,1",\ll. I{аучно-историаIескаяипрактиtIескаяценностьдокумента.



caМo()cpa:i()lrallil \ . ()ar):],

()l( .). t)lli,, |,1,1]l)i,l

( )ii l '. Oll, ltlt,llt i,
()|( l.:. О], ,,:it,t,t ,,,

ин(hо]-]l li]l t1,I(r I l}l\/, ) ilc,t.]i "

l lIi i. l, )',2lq,1,,,11""

ИНфС1)llаI(1.I!i,l ].l)(l)j]l

КОН([ilJ Clilll ;i. , , lii ,:tli,,
] tl( 1.2. '",l:16,J,1;1r1l1,

lll{ 2 2. i' ,ilt],t,11,1,,

КОНфl4J cIlIll 11.11,1 )clIl ].,Il,

llIi 2 l. Oi,,,atttl,,lt,
инq)срl lallttlll.

llI( 2 .S. (-l1)tllltt,tl, 
r

Ilepc(_)ll t.llo11

l ll( _]. :. , 
l .l..\,.](],.i 

r

/l!I(:i"

Ilp,rIct" !|.]r,ttl,,
( )Ii l , ltt ,:,r;;, , ,

Mol'l.tBattt,rcij |i |,,,lI|(].l1;l

безоtlа,:Iitlс,t tt.

()l( 2. (lr,, !]l|]:()]lI

цро([lесс|,1()|l l- l lIl !х зi!.,lill
()l( ,l. ] i, "l r:,lr. ,

()l( .l. l' : ,_\lltlcr] 
l

ВЫПОj]I.сllllrl tll]( ]1]cI,1,(, l,

( )l( ,ý ] lct lrl.,,,.

деят0Il,.tlOс,i ll.
( )l( l,. |)i ,l11" 111 r.

потр. (ii l,|,cjl) Nl l !,

( )I( 7. l

задаtttt l.

()к li

(oPi l;. l ()t,l',,r
I(.lt;r,,..:tlt], l lt2l i il t!l

расп()l) I.,Illi,.,l1,1l . ,.: , ,:

поЛО)](( llt|c- Jlti' }llrl1l

ДОКУ\|('ll'гы] ll "l ,!:il], l],t

]'itt' t "':' '

ИHClilrt;Ilrl:. |,
CTpyl..l\/l)il l, (1, i!l]ri j 1,.i

АIlIlо,tлIlиrl
), . {)] -- <f (о rcyM е Hl,rl цtl0 н н 0с 0беспе.Iен I.1e у Il pil I]Jl elI l.t rt))

'1 ,llti'.llllllI)l направJIен на фOрмl.|рованl{е сJIедуIOilIих I(0пrIlетенt-lиЙ:
'l СОl(llаЛЬIlУl0 З}{atl1.1lvlOcl'b сВOеЙ булуrшеЙ профессl.|tl, обJlадать высокоt'i',ссllональllой деrlтельL|ос,l,и в об"rtасти обеспеtlеI{14rI 1,1нформацl4онной

' 'l'Ietltlylo /{еЯ'ГеЛЬносТь, выбl{рать тLtповые мето/lы и способы выполнеtlия
, | ], I,1x эф(lек,гивнооть 1.1 KarIecTBo.

; .]'ГаtlДi}рl'ttых 1.1 l,{естаtlдаl),I,tlых сI,Iтуациях 11 tIесl,и за Hlax ответственность.
, r ,l( l] использова}l14е иt{()ормации, необходимой для эфtРектлrвного

, al_ ;]l{. rlllо(lессr.tонаJIьIlого 14 JIl,ltlносl.}tого разви,г1.1я.
,,,, (lсlllплациоllt{о-I(оммУНИI(аЦ1.1ОН}lЬ]е 

'еХl]ОЛOГI'-1l.t
в llроq)ессиональной

,. 1,1Be !1 кOМанДе, э(l(lеKTt4BHtl общат,ься с l(оJlлеI,аN,1ll, руководствOм,

.tl1l()c,l,b Зi'} l)rIбо,I,)/ llлс},{оt] I(()Nlа}]llы (Гttlл,tttttеttных), резульl,а,l, IJыпOлIlеtlllrI

r']lеЛяТЬ За/,lаllLl Ilp()(pccc14ottaJlbHOгo Il Jlиtl}lOc,1,1l()I,0 paзBl4,1,1,IrI, занлlма,гься
. l l 

l 
)() l]tlTb повы l1Ic H1.1c ttвttл l.t(l t.t ка цt t t.i.

', С ()ljll1lx tlalcтol,"l смены l'ехrlсljtог1.IЙ в проq)ессl,iоtIальноЙ деяl,еJIьI{ос,гl4.
" , ]l()l(yМetl,I,oB, 1lр14I\4еняеi\4ых в гlро(ЬессиоttальrlrlЙ деят,ельнос.1.14.

]])/lil'ype (lелеральrrых оргаllов исllолllIlт!,JlьtrоЙ вltасги, ()бесгlе!IиваIOщих

, 
'l обрабоl'ке матерl]аJlоts для выработI(I4 реtUений по обесгlсчеtlию защлIты
llСIl()JIЬЗОВанllк) средств обнаружен14rl l]озlчlо)кг{ых каtlалов у],ечl(и

; , l I\,гI(с програмNI I.1 метол1,1к организации защиl,ы I.iIJ4)ормацлIи на объек,ге.
,ill IlзаllI.1I1 LI 0беспеч1,1ва],ь техlIологиlо ведеFIиrI делопроизводства с ylIeTOM

i1|l1l]

, , \/N,lсlI,гооборот, в том чLlсJlе l).]lектрOнный, с ylle],oM коIld)I-1денциальности

l ГаЦI,IlО П() 0IlераТИtjНо]VlУ y[IpaBJ]eI-{14Io средс'l'вамti защl,|ты 1.1нформаttl,Iи 1.I

i ll резуJlьl,а,гы слуiit,-,бlltll о рtlссJIL./1()Rаilия.

ВРС::1' lt,'l'i||'с ll tlll]l|,l, -ll,,,ll,,t,l обучаlощийсядолжеl{:
yMe,l ,):

Il(:l] ),]ll,,] ] i,i1, ,r,("l/)llaJlbI-ioй 
деятельности заI(онодательные акты и нормативно-методшlеские

_]l()l.'!'\.|Cl , r| :|.) jt, l ,: " l,,llItor{|{oМy обеспечению у1-Iравления;
jcc ll ,]t(].,i)| l-\.l i", ,, i) It гом rIисле с применением информационных технологий;

, )llI()го Oбеспеrtеlll4я в работе аппарата управления,
l, ]) ганI4зацлlи лелопроизводс'гва;

l) liуl\,Iе}lтацио нного обесtIеtIенLIя )/правлеIlия ;

, ]i, 1сt|еtlи|о деятельнос,г}1 учрех(дения,
) 

|) 
(),гt];

., tc l l ие эltс пертl4зы LlеtIности докуме}lтов,
, ,]сl)сдаtlе в ведомстlJе}lныЙ архив;

!lllIы:
] ].ttl(уN,lенl-аl1l4онног() обесiIсчеItиrl )/IIравлеttLirl (I-СЩОУ); IIонятие clicTeM

, ()траслеl]ые с1.Iс,гемы /tot<lzMan,,,ou,41.1; уни(l)l4I(аlltlя и стандарт14зация
l] ]llLир()ваlIl}tая сисl,сма организационно-распоряд1,1тельной документации
, , l( O(popMjIeH14lO доl(уменl,ов,

()lll]о-расII0ряд1,I1,еJlьtiой,,tоl()/меtl],аIIии: оргt,lti1.1заIlиогlt{ые документы,
, " )рлlац1.1оtlLtые, слух(ебные письма, Оргаtttлзацt,rс)tIные лоliументы - устав,

i. IlptlBиJla1 ]]ну,грен[lсг() ,грулового 
рас1,I0l)я/.lка. Распорядительные

, (rtlzltla]Jll.trl (гrtr сrсllовнtlй деrIтель[lос,гLl 1,I IlO JI1,1t|Iloi\4y составу).
ilсlсr'аttовлеitl.tя, petlletl1,1rl, I,1ро,г()I(олы }Ia octtOBc I(оJIлегI4альности.

Ili()tll]ые докуме}l,гы: аl(,г; докладная (слу>ltебная) запис|(а; сгlравка.
,|,аL(l4онtlого обесllечеI{ия упраl]ления. Управлеtrtле f[е.паплtt, с9кретариат,



Kaнlt]. lll)tll]. | ,ll;"l l ll : "",i,)(:,гные инструкции сотрудников служб. организационные схемы

док)/\l(l|],l,illl l ,] i il,,! ,\/ |1,1, \/,l)авления. Инструкчия пOдокуI\.{ентационномуобеспечениюуправления.
(-,trr t, , \, l{ "|,:\/меflтOоборота предприятий и организаций. организация работы с

ДоК\'llt il'i,ili1 lr l' 1,1, ,., , ,tlреждения, предприятия, организации. Переда.Iа документов внутри
орГаl!]l:]il lLllIl, )' "l ],,) j " ],l ,i,(\J()/MeHTOB. Контроль исполнения документов. организация и техника
KOH'l'll()..lrl 1,1(]ll()Jl|] : lt',l. ] l ,,,l, ,i I,1iдLlвидуrlльные сроки исполнения документов.

(]tlc гсir,til ,,\ I.,-l l.' 1i,l!,г.)i\lilтI.lзированный контроль исполнения локументов). Систематизация
докуrI( I],l,()Il li L\ } |)i],. 

, , : ,. ]i{)\rенклатура дел. Индивидуальные, сводные, примерные и типовые
номеlll.гli],l,\/ )], 

j -" .; . (:),lrl,, ,"Il, l!,\i\4енклатуры дел. Требования tc оформлению дел. Хранение докумеЕтов в
cTpylil,, l]Il1,1 

,i " , i,il ] l, L ,, llсl)тиза ценности документов. Подготовка дел к сда(lе в ведомственный
apХl,i.i.

АННОТАЦИЯ
. ! r Iсциплины оП.03 - (Архивоведение))

ll1-t1,1,1,(,, ,,.}] l|: !l : i., lllll,.JlllHы направлен на формирование следующих lсtlмпетенций:
()l,: l 1|11, 11л,;1,, ,l )(]1,1. l| социаJIьнуlо значимость своей будущей профессии, обладать высокой

MoTltrrll tlleii i llIl().]Illr" , rli ,ltl,ессионмьной деятельности в области обеспечелtия информационной
ýgзi,11 ;1t 1r111, 1l

()l- :i l ll!lilL Il , l, l,r 1],: ll(]t{Hyк) дея,гелы]ость, выблrрать типовые методы и способы выполнения
цро(I l,,( c,l()l l. t\ ",] l,i ", ll t, tIX эф(lективность и KarIecTBo.

i )l', l. ,,,,l, ,",!, ;l]"li и использование информачии, необхолимой для эффективного
выгl(].Itlс]lllj l ]\, :,]( (:ill,| ., , l l:1,1iltIl профессионального и лиrlностного развиl,ия,

()li .j l:,:i"l l,r|ltlрмационно-комN,Iуникационные технологии в профессион;tльной
Д9яте jlI,1l()i., il

()li [i, ('il,(]()j,(,,l], " 1),|)(,Ilелять задачи профессионального и лиLIностного развития, заниматься
CaM0:,l.!ilil'ltlrli ll \. /r1,1]-]|l l " i.:i]ll|]IpoBaTb повышение кваJIификации.

i )l( () ( , lll, ], ,|], l , ,l,:l,)i}l{ях rIастой смены технологий в профессиональной деятельности.
( JI(: I , ] t, ;, ], l ]; ] ."i :, .r(окументов, применяемых в профессиональной деятельности.
()Ir l ]. : l J!\l] 1,1), ,], i,,|)уктуре федеральных органов исполнительной власти, обеспе.lивающих

ИНd)(i]n,lalllI:)lill,,, i:".i,,ll " ]i li.
l li. l l \ ],(, l ]ll lii, I l :]i)ll" lI обработке материаJIов для выработки решений по обеспечению защиты

иEq)Ci)дlilltlt]l tr :lr| , ,l,. l ,I] llсltользованию средств обнаружения возможных KaHaJ]oB утеLIки
KoH(l]li/ Clllll il, 11,1, ll'i "ti,llr 

, |,l!,1.

Illi l 2 \!/, ]i, l,],i ,,;, ,,;t ,i, ()IKe программ и методик организациизащиты информации наобъекте.
ttl.. .l ] ,jli.,]|,,i. :, r,lli,;i]lllillции и обеспеtIивtlть технологию ведения делопроизводсТва с ytIeToM

Ko}I(| '(',lll{ i, "l, ,l "
IIli. *l ,l "ijil i|] ] ,l, j ]]\,Ilентооборот, в том ч1,1сле ,)лектрtlнный, с y.teToM кон(РиденциаJIьности

ин()сl]:]illill ,.

llii .1.1 , ilili":/, l ,],l , ,.],lRtIое хранение конф}lденциальных документов.
i]l. _].5 (' 11;" lr ,".,i, ] l,i]I{иIо llo оперативному управлеtlию средствами защиты информации и

ГIepc(,il;i_|l()t.,

В pc:;r,,ii,I,ii,,,r,, " |(,ll,,,,,.",ll]l.]lt1,1r,l обучаtощийся должен
yМe,l !,:

-- ill)i,I ,, 1,1]|,i] , "]1 :{,г()jlиrlескиедокументы(инструкrrии,правила,номенклатурыдел)по
i]l)]i I , ,,_\/ ,rl, ,,,:11,11д15ной деятельности;

знill, ,:

- (,jlli)iill, lll,i \il,,, I i ]l,"lr]овые акты, регламеЕтирующие оргаFIизацию архивного дела;

- (,()i, ,), 
ill( l]l,\, l,( i l,|,) 1)l)ганиЗацllи работы архиВистоВ;

СОДt1..l,,lit tlrrt, ]]:. li,,,l1l ." i].;] ilii.l:
ll1,r., l] {\1- i]\, ,,i, ll(ll1,1 ,lljl архивоведения. Правовые основы организации документов Архивного

Фо}|,l:il l'tlc, t : i] ' l] l()l,yмetlT и архивный документ. организацt.tя t(омплектования архивов
док), l( l,: ill.,l 1,1 l;rl1.1йскоЙ Федераltии и другими архивными докумен,гами. Организация
xpall lI ll ]lL i., l,( 1 ' ], , ; r, lttдa РоссийскоЙ Федерачии и лругих архивных документов.

r)1l1 11 l ,r," ] " ",,]|)IlToB Архивного фонда Российсtсой Фелераttии и других архивных
док\/\lс I,i ()lt ,] ,]; ]iI ,l|| ,,]l документов Архивногсl Фонда РФ. организация исIIользовани;I

доIi\,1tсl1,1,()1, /\l]), llllli l( ,l 
":l.,r:t,tйской 

Федерашии и других аI)хивных локументов в архиве, Маркетинг
apxLl i!l ,l\ ]l )l \,,l ll,]i)ll l , ,,., ' "tt4lормации.

АFtItотАl,(иrI
' !.04 - ((TexH1,1(lecl(l,te сl)еl(с,гва t{rlфоI)ма1,1.rзацlltl))

, ,llы tlaIll)tltsJIe}I Hil t|ltlpMl,rpoBaH!re сJIедуIошlих комrIс,l,енцI{й:



()Ii l ltl lll't;llt, ,

Mo1,1|!,a,lllCi] ., ] )lllr\ ]|!l

безоl:it, tttlt", l:

()I( 2 t lll |, 1.1

ПРО( ccclttil,t ,, ,,: , l

( )l( .l. l ,l lllill l 1, ,

( ) |i ,l . ]\,, l lc(],| 
,

ВЫПС. lI]cII1.1), l 1-1r,,,, 
,c,,,,,lt,

()Ь. ,) l,]1,1r,1.11,,l

дея,I1,.tl J, I 
j()t],l 

I.1

()I( S, ,..i]rl(11 ,i () i].1.

caМ(l l,-i,'ril']tlrli: ]l11, _ /)(,/\,]l

()li!),( ,illl 
1

Ilii l l сl" ,l

инфi',-tlilltIl:l l r|, 1,,,,

Ko[l(' ,. l|]l ll i

заIl l| 
,

l:l

vМt] ,

зн1l,t

ll()j,|, l. ,l l)/,,i 1)t,l

itltl( l I iI t., ,\ '1 : 'l'l ,

Ill)|l]t l,i||,! lrгr,,, IIг

l.tllr]lt 1lrl l li,l11]t,Llll

||tl:t l, ielIl:,, i! illi,

llll(i,(""ll1|", l1,1

c'l'|),/!i ' l,!,i')a,

lll]r''t ", ]lIl,,2;,ll,

Coi c ,lit:, , l I tt {) :,]il ,

1l'cl:;ttl,t.,, l,:,,r,,,.l|.,

Пacc:rtг;tt1,1t: l]L, i, lill",',i,

ИНф(i l,illtll!l. 1l llltlllt1,It

l(tl.,r l1,1,I,,]

Kop1:,ll г|ll)\,{, ,, I , ,

ИНd)a,Гi lilltll,i. ']r,l ,lI\ i,:;l!

кон'l',)() lr.
l'I(l.,l lr

l}tl1 l,llг
I Ic, il

Знаlt.,r: ttl,гс: t

lillrlr
t /l\ ]

, l L]ОциаJlы{уIо знАtt1,1мос,гь своей булуrлей профессрlи, обJIадать высоI(ой
''ссионz]льllоЙ деяl,ельtIOс,гtl в областI{ обесIlечсtl14rl 1.1I,lформационной

|}(,'iIlyl(.) ДеЯl'еЛЬность, выб1,Iрать ,1,1,IгlOвые п4е,гоjlы It сrlособы выпоJlне1-Iия
,, | \ э()(i)ектлlвl-iосl,ь 1,1 I(ачес],l]о.
,]l'ittlдаl)тных 1,I 1-1есl,аIlдар,гных сI.IтуацI.Iях ].i нес,гLl за1 [lltx ol,BeTcTBeH}locTb.
,li I4 исtIоJlьзова}lие информацl4и, необходиlчlой дJlя эффективного

в лрофессиональноЙ

, 
, ji[0,1lЯТЬ ЗаДаЧи про(l)есс1.10нального ll лLlчtIос1,}Iого развI.Iт1,1я, зан14маться

l l|lr 1 gnъ 1-Iовы ше}tие кваLп 1,1(l) 14каци Ll.

l,",,,()ll lях чtiс,гоl:1 омеtlы,гехнOJIогllй в професс1,1ональноl,'l дся,геJlьtlостI,l.
l r,брабо'I'ке ма,герl.tаJIов ,llJlя l]ыработк1.1 реluенttй по обесIlеtIеrIиJо защиты
llcIloЛbЗOljilItl.tlO средс'гв обнаружеllи'l воз]чlо;,кtIых каtIалов у,Iечl(и

l!1\lIItlo-aгllliipaTIIbie 1.1 ,l,ехl{1.1чесl(1,1с среllс,гtJа зашtI.1l,t,l 1,1ll(l)ормациI.] на

, ,a,l 
i]IlI,11.I cl4cTei\4 t,l сре/lс,tв заlц1.11,ы 1.1нформаltи1.1 заl,].t}.ilцаеjчIых объектов.

l, ,)()l]il,гь возl\,1ожttые )/I,розы l.tt{d)opMaLl1.I()HLI()l.'| безогlаснос,I,I.1 об,ьектов.

, , cll l llJt1.1Hы ()бу.lдl,rrr,о,,'' crl /(0JI)l(cll

I/l i l i\4 и ао}]рем елlной вы ч исл итеJI ыlо ii,I,ex tI I,i I(1.1, i lep иq)ерI.1 Й ных I.I

,,t,l!x TexH1,1rIecкl4x средс,l,в ин()орма,I,1.1заци1.I;

1 , ll устраI{я,гь тI4tlI4чные выявленные де(рек,гы техFll,Iчесltl,Iх средстI]

'Jo,t t,l основных узлов современных ,l,exHI.IчecI(I,tx средств

]rll||()l( вза1,1модейсl,вtlя K()lvIпoHeIlToB современных ,гсхllиrlеских средств

, (liIlJII,1tiы:
,l ,)pzl, подг()1,0вl(14 1,1 llpeдc,Ittt]JletlIaя ин(Ьор]\4ilциI.1. Акт,r,tвные источник14.

' lIl),tc 1,Iс,t,очl]иl(I.1. /_{rлсrtре,r,ные 1,1c1,0tllJI,IJ(1,1. lloKl,Me1l,rrr,,,,*rr,a носIlтелI,1

r ,i,l1i!1,695tx llанtIых. I{олированлtе tl гIpe/tcl,aBJletllle llанных в ЭВМ.
], , ]ц|,1l lttlнIlых на B[lemlt1.1x 1-10сI41,еJlях. [-lервt.l.trtая 1.1н(рор]\4ация. Сбор

tarlrt11, Qр9дс,гвд съеN4А даt{Ilых. Срелс,t,ва орI,аllI.1заl{иl,] огIератив}tого

)о,, I Iая,l,ехl{()JiоI,1.1я, Н абор 1.1 ре гllсl,раL(иrI ланtIы х.
ri,, 1l. Световое перо. L{ифровые (lоT,окамеры.

./с,r,llойства посJIедOва,l,еJIьной пеLlати. Ус,гройства параJlJlельной печатl.t.
i, i0 ),(]1,ройсl,ва,

лriно,гАl{иrI
lll{,ltllIlJIиtIы оП.05 - (Бilзы лаI{Ilых)
.iIl :lLI tlilпpltBлe}t на (lopMl.tpoBatIt,re сJIелуlOtllих l{оi\{llе,l,енцI,tI",l:

l с )l(I.tilJlbI{y|() зllачr.iN4ос,гь своей булуLrtей пpo(becc1,1li, обладать высOкой

персl,,,ll ltt. ll l l



MoTlllr,l I.Il.ii , ],1. Il\l.]iI!]" tl,)(]rl]ессиональной деятельности в области обеспеLlения информационной
безOtlll, ttrlt:,tl

()i{:] ()1l1,1rlцl,,l11.1 , cl i"BeiIltyю деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения
tIро(,_,ct]ll()lIl.r1 :,|],lf,,l,t ,i],| 1!ll i],i |, llx эффективность и каЧесТВО.

( ) I( ]. l l, ll ! ] :,. . с],i,|lлартIlых и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
( )l( .l ( ,,",,lt :: ii , ,]lJcK 1.I использование информации, необходимоЙ для эффективного

ВЫПС.:ll cll1,1), { |)(\/'l'i:"]' ,l']] ii.,, l)] :iit,'lач1 профессионаJIьного и лиtIностного развития.
( )Ii : ]l |,, ,l,,, :rllфоllмационно-коммуникационные технологии в профессионаJIьной

ДеЯ'l " lIl ll( )t, I lI

()]., Г, (]lr,(lc,i l]i] |, ],.,,,(,l!i)(]/{еJ|ять задачи профессионального и лиtIностного развитиrI, заниматься
caмtr,i.i,lазrl ]i llIlL \ l (\1,1\ ]"]l ii,lj,l ltp()BaTb повышение кВаЛификацИИ.

( )li 9 ( \|i/,1l,г|l :l,)l],| ,,l lг l,,,l()ll],LIx тIастой смены технологий в профессиончlльной деятельности.
lll( 2 ' . \/,1;1,,,1 11 , " ;, lr ll()дготовке организационных и распOрядительных документов,

реглiI}l ,,l1,1 l]!)\",)" i \ ] ,i,\:; ,Ill,ге l!нформацI,1и.
lIl( ,r , 1,1;,l11, ,", , ,Il l")ilтиl|1|ые правовые акты, нормативно-методиаtеские документы IIо защите

ИНфt; :tiltttt;r,

1ll{ ',.', 
|)l] llr,Ir,, ill)()t i.,;}мNitlо-аппаратные и техниаIеские средства защиты информации на

ЗаЦtl, ll ,,111,,1 ,1i , r;:
i !ll, l ? \,/ tl"1,1]r)|l; i ]ii,, | ,"а,lilIlии систем и средств защиты 14нформации защищаемых обЪеКТОВ.

l ||{ .l , | ]], ,, tl,i,. ,t, l, ,;,1)It:,{,b возможные угрозы ldнформационноЙ безопасности объектов.

В рс: ,,, li,,I,1l -{, I|,, l, lIl ] ,,lь, ,rбу.lаtощиЙся должеtl
уме-! ,:

- ]l])( ],, ,,|l] ,;, i,,, |, l .i ,1lii,b с_\,|llности и связ}l предметной области и отобража,гь ее на конкретную
Ill) !'.,'l' l,! ,),,

- l!()t,\,, !lll ] )i, , Ita i,l ,IilоIцеl.|шя Ilри проектировании реляционной базы данных;
. 1ltlo )|i],l 

, l,ci ,];,: j 1 1\., ,1,1\tJ](]JJl,Jябазамиданных;

J]l)| \ .,li , , i.l|"l t\ i, ,l;,i]],. l1,1],l)вания данными;
- c]'ll )l, ] i, ,llll]\/)(;I l

, Il(,гl.)ili"l(]I,1" ] ,l( l ] l" , .lехilll1,Iзмы защиты информации в системах управления базами данных;
зн1l1, ,:

. {)cli \ llIl | ]i,,]i ,, t t t ,lаз ]!а1-1tlых, модеЛИ данныХ;
-, ()(,l \ |!t, \ !]i IlIil ,l ,I,1,1,iltlы Ill)оектирования баз данных;

. ,]]()l, | ,l.cl 1 |/i , li :, ,l l ,cli)/l() c,|,l)vцTypy баз данных;
' i)c,il|jLI|( l|1\'l\""; ,:

,. (.l)l. ! ,r l ]]) l,,, , гl],,1i,|,ур баз даrtных;
бil'l l]' l,' {)l,il j],i ,t,,, ",i,tlt,iltlию систем управления базами данных;
|,lL]l()ili,| li l'','' j,]"",]lll1/"lа}II,1яданFIыми;

, ll(){, 1,1lL)(,l1il(, ;, ii , l] l] ( ,(,геi\42х управления базами данных;
- |!Ci,., ,,,l' !]l ll ,. ; l ; ],l]e]\l,,lIlJl,Jx баз ланных;

i']i). | .,,i., ],l,|,|,i . ,,l j!it1.I(!ll1.lll{tlЫ:

],l tt,l,.,,) i,l,Ii, || l",I I Ii.,. li;r,lll 1.1 банки данных, ГIредметная область банка данных. Базы данных (БД)

в coa,l,a r(] ill l, ,], ,,|lllri\I;, " ,i. ,,,],,-],c]1.1 . l{омпоненты систем баз данных. Функчии IIриложения базы данных.
Фуtrl,rt rl.r (] 1,,1i i,rtгl )!, :, ,].ii, ]I,1 [;1,1ойданных),ПреимуurестваинедостаткиСУБД.ВыборСУБД.

lltlt ll"tr, ],1(),Il,.ilIi " !lll,,](, СгDуктуры данных. основные операции над данными. ограничения
цело:i itlc,гll. |]l"ri1,1. 1 ], :l ll,it)l). l4ерархиrтеская, сетевая и реляционная модели данных, их типы

cTpyl l'"l], ()( | i]Il|1,1C l l]i l]l ],:] !I,,!l)alllltleI{I,Iя. схемаданных.
(!)(i] i i].]1|i{,,, l. ]i , ", i!ll:l lleLlil ttt,tонной алгебры. Схема отношения и схема базы данных. основные

и до l1) llllIl,],] ,,l, ]{, ,, ,i lj I 1|l 1r,1;:,111.111ll11g" алгебрь]: объединение, выборка, разность, проекция, декартово
JIpoll ,l],]L1.1i ,l (,, l,] ,l|, ( ]llIlt]lllte, ilсресечение, деление. Системы реляционного исtIислениJI: исчисление

С Пеl]сl. ciIlll ].,,,] ( ,\i1,.:,,i , ,t|]l: |!l\[l1l(r с переменными надоменах.

/\1l: I I1,, ,.,1. 'i t, , ll ,li' ]iоццептуаJlьный и внутренниЙ уровни. Администратор базы данных.
ФУttl lr I|| il_, 1\ | l !l ;l ,] ,,l i||lL:),.

\l|1, 1, ,l,,, ;l1,1 , , ,1 ,1l! Б[. Основные этапы лроектирования БД; аналI4з и оtIределение

тре6, :l :trttii ,,: i ,I. i ()t-, lIl)оектирование БД; латологическое проектирование БД. ЗадаЧИ

инфt lr IlllIi,1, ,)l,,. :i(\ 1t" , ,l , ,,ltзt1,1,1ского этапов проектирования.
\z|li 11,1,1, ,_, ,i ,,, lI, (],,I,,l,"'.'i rtпы связей. Моде"пирование локальных представлений. объединение

молt, t,,,ii .,1i)],i ,l, , , :,, ] |( : l,,: tl ,,tlTl{tl}locTb, агрегац!Iя, обобщение, выявление противоречиЙ. Пример

ИН(ll,.; t 1',1L1 ,., ,1ll \ l]_,_.]l



(_)бI 1 lr.l

догl(},lt Illc.j| ,] !,l)

CoBt) <,, llll()(, l , ()

i{ttl.rtrl,tri , l

Про; t'r lll)()l] l lIl(,
Peoplir l!,t,]ill li,j l,

r|1_1ll11-1l1l,

ДаН}lt,;) Itil,,1,1l11,

SQL. I}rlзпl l,tlrrl
обоб;lLl rtlttlit :,l,i

l ! la
l ll\ _ ]

заllt|i,lt lcN,ll,i\ ,

1ili ] 2

llli l ]

lli( ].l

)ll]'I

i,,lIl

, rlli 1аItие реJIrlц14оIItlоЙ JIQгllческоЙ мо/lел14 базы Jtаtlных. Установлеttие
,,.l: отобралtенлlе лiнфоJIогI.I.Iесl(ой модсл!l tli,l релrlцI,Iонную модель.

l Il, \,1одели. [-{ормализаtll,Iя оl,tlоl1lеt{лlй,
,"1,1,1l,ct ,г0 tIроек,г1.I}]0t]ания. Проеlt,r1.11-1овtI|II.1с (l)орN,Iаl,а хранимой записи.

i. lt}Tl,I(lecI(Qe 1,1 д1,Iнt,lмиtlеское хешI,IроваitII,iе. Жttзttенный цик;t БД,

()l t СУБД. Проrазвtlли,геJlьl"Iость СУБД. обеспечеtttле целосl,ностлI

ll1r )уме}tтаJIьI]ые средсl,ва разрilбо,гкl.i приклад}lых программ. Схема
]), l.

]], I,b задачи про(])ессIIонаJIьного и личtIос,г[Iого развt1,1,ия, заниматься
I r ,Ili] ]iITb повышение квали(ЬикациI.I.

I.)1,1l ,х частой сме[Iы,l,ехr]оJIогI,Iй в про(Ьессиональной дея,гельности,
, ]xl riy безсrпасности гlри проведени!1 органI,1зационно-техни!lесt(I.Iх

|:, ] , о-аппара,гные 1,1 l,ехнLIческ1,1е средс,гва зашtl4ты информаuии на

Ан}tо,гАциrI
'l l l lб - <осtltlвы l,rrrt|lорп,rацI,1оннойt безtllltlсttос,гl.t>>

l l 11,1l t,cc 
,t r.,,, :,

()i; l 'lt, ,, ,,

Mo1,1tlla,tlti,ii ,, r,,1, .':l

бе:}t), lt t,llc,t t,

про(l _,ccIl()lll ,1,1|,| ",.,л,]li " _llIllJil,l,b I!i,эффективность ll I(ачество.
( )l( l, l|]llit] I,,ll, L l,: l , l1,1: ,] cTi] ,jIартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
( )l( l

lt ,l]. ,l I,IспоJIьзова}Iие tltlq)optvlaцI41.I, [lеобходtl jчlоЙ дJIя э(l(lекr,ttвнtlго
](l I)оd)ессиональ1.Iог0 1,I л1,I!I[l()с,I,ного развI,1,гия.

.цсrl'l :l

CilL t

Mei)( ] l

i

ll\I

\/,

l'lt
]1r

, i . i] lll4 cllcTelvl ll cpeilcl,B защI4,гы ин(ЬормаLtи1.1 за]tlI.lцаеN,lых 0бъектOв.
" "l] ,l l)або,гы tl d)иксирова,гь о,гl(азы сре,гlс,гts заU,(I4,I,ы,

1r r l ;, l, возl\,Iожные угрозы и нформацион ноЙ безопасLtOс1,14 объектов.

В pt,:,.,'.:l,,liI ,i 1t-]l,1|i
yМc'l ,:

{l,] jy.laltlщrll:icll лOJl)ltеtI

;;.1111 
,,1111l,,, r ,, , 1: , lIl: ",aill\ ) информацию по видам тайны и степеням конфиденциz}льности;

\.,!" "I,1l l , ,] :, ,,, ,:lr l!li.lg _v"розы безопаснос,ги информации;

зн11,1, ,:
,.,)1||,! i (] ] l. ,r I l ,,l " lr1l ],,l1,1,1i1,1,19нной безопасности, характеристику ее составляющих;

\lC,, l,,) li l,:l:l,)1il i, ] |{,ll \\:|()llilсности в системе национаJIьной безопасности странЬ];
- ll("i ) :itll], I \.,l l:.\ ,,| )],\t;lllI,1()l,,lой безопасности и меры по }D( предотвращению;

)l(ll: lli,lll]!,{() IIl]li.J|! I i,r,il(lt,l71clIlltt,t;tлbнoй информации в процессе ее создания, обработки, передаIIи;

c()Ir ) ill.\l].l,]ll "l , | ,ll 1t .] (,)с() l)I обеспечения информационной безопасности;

lll i l1.Itlы;

ll ,IOcTl..1. Виды безопасII0стll л14tI}tос,ги, общесr,ва 14 государства:
, l1,, )I{иаJlьная, lчlе)l(дуtIародная, лIнd)ормtlцрlонllаtя, ttоенная, пOгранl4rlнаЯ,

| , IirемOй инd)орN4ацI414. Осrtовные понrlт1,1я 1,1 обLI{еметодологичесl(ие
, ,ii L]зопt]с||осl,и. I)t,lль иtl()орl\4tlltиоl]tIоЙ безоIlаснос,1,1,1 t] обеспечениI.1

.ili, rlzr. Обесltе,tеtIие лIн(Ьоl)мациоIlItой безоttасtlосr'Ll в нормаЛьныХ И

'),Ill)"tl,., правоl]ые 1,1 ll()pl\4tt,1,1.1BHыe itкты в ()бjlас,l,Ll 1.Iн(ЬормациоIiной

l, ltыоl,ернOi;i без()tIасllос,l,и. llollя,t,1.1e 1.1It(|)()pi\,laL(1,I14. иlld)ормацI.tоIIной
,, |м()ltель l.,H(bopi\4aI.{I,1olttloil с14с,геI\4ы. ()сновttые оIlI)елеJtения. Язык.



1,Ici illr:,
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разl, ],iL r l

peaJl .i l ll:

ЗаUII ' I

|]

peil.
]llL 1

Ko]\l{

,l, l .]Iи,геJIьttых cI.1cTei\4 1,1 мOдеJtь I]з?tl,il\,1о,Ilс1,1с,гв1,1я оl,крытых сLlс,геl\4

,\ -, гивt{ая N40]1eJIb. lIо1-1ядковtrя tt|I(ала, I)cItteTKt] l{etlHoc1,1.1.

l] l0й безопаснос,глt. Уr,розы к0l]фи/tен1.11,IальнOс,г1,I, целостн0O'ги,
l; l)aMeTpot] ин(]ормаtlлIоl.{ной с1,Iс,геjчtы.

lIi)l оЙ безопасltос1,1,I. Основные уровtlи заtIlиl,ы t,rrl(lоршrацлtи. Защlлта
( '14). Зашита срелс,l,t] взаLINIодеiiст,Irия с МllИ, l]ашtt.tта гlредставлеIIия

l " ]]Il(l)l )мацI4I,1.

lJ|]' )рмационные АС, Классифлtкачtlя осноl]ных aTai( 14 вредоFlосtlых

, lL,,l о,г угрозы нар)/шlениrl кон(l)l.Jден1.1иalльl{остll 14I]формацtIt4.

:li, r ,га о,г несаIiкционлц)овttнtlогo доступа (l-{СД). Г[острtlение парольных
,l . itиты. Защита от, уl,розы нttруше[lия коIj(l)лIдеIlцрlальностL{ на уровне

1,1 ,г уt,розы нарушенtlя L(eлOсTI-I0c,I,1,I инd)Oрмаци11. ОрганизаuI4онн0-
.l iltil,il целос,l,ttост1,I програN4м[lо-аIlпара,гLtой среды, осttовные меl,оды

;,111,,r,. Ii:, ,rl{Ta 0т угрозы цеJlос,гrlост1,I на уровне содсржан14я ин(рормацI4и.
llltl lrl о,г угрозы доступIjос1,1,1 ин(ЬорNlаL[I.Iл1. ЭксплуатацлlOtiно-

i, 11rlr 1 от сбоев llр()г,раi\,Il\,1tlо-аtlпара,гной среды. Заtцt.tта семанти!tесI(0го
l1,

о,г угрозы рilсltры,1,14я парамеl,ров t4lt(l)орiчlацl,iOнноЙ сl{с,гемы.
, ,i, \4он1.I1,ор14tlг 1.IсIIоJIьзtl!}аtiLlrI с1.1с,гем зАllltt,l,ы. Защиr,а пара]\4етров

]\ j l 1I4_

{]", 11. Ilол1.1,г},It(а (стра,гегия) без(lпасrttlсr,п. flt.icKl)el.tliolJHaя поJll{т1.Il(А
" ]il ,l (полноп.tсlчttая) пол1.1,],1,1ка разгрttl]1.1чсI-Il4rl ,{ос,гуllа, l)irзрабоr,ка и

,llt()ll.,ости информацI4оI{ных аlвl-омаlт1.1зироваIIl{ых с1.1с,гем (АС). Классы
l ,,, l , cl, iащищеllнос,l,и средс,гв tsычлlслI,IтеJIьноL] ],ехниl(I.I (СIзТ) и АС.

r,tr "годiI для пос,I,роен!Iя защI{щенноЙ ДС. Исстlедование l(орреl(т}lости
. l-еорлtя безопасных систем.
(\{,],)пасности. ПерсгtектI,1вtIые t]аправлен1.1я исслелованиЙ в области

,l,, |,\1пьlотерной безоп;lсll0с,l,и.

I I Jl,
( );i I

MoT!ll1i'l]lcli
бе:lr" lt i,tlr_, t

, !l,' ''
.I\ 

-

ПРО(l _'( cli()!|
( )]( t

()ii
вып{ lI ell1.1!

/ \l"t /I\

ДеЯ'I''']| ll()(]]
( ),i 7,

caN,l(],

ин(l)

Koll
,:li i. ':

ПР()(l '._"Ii)llt
;,l( l , .',,;i

В рa ,,'. il,,l,;l ( ]!l l ]

yMc,I ,:

.а,.,]

)l)i l

АI{но,гАция
,l.i,) ]1,I ОII.07 - ((ЭкоIlомtrI(а оргаIII,1зац!tIл))

, il.],!,,Il |, ,,l HllпpllI}JleIl на (ltlpMиpoBaHl.te сJIедуl{)t_llt,lх I{оl\{пс,l,енllийI:

l с,] i,tалылуl() знчltll.t]\4()с,гL cBoeLj буд1,1119ii профссс14и, 0блалать высоI(оЙ
,,)l{альной ]lеrll,ельtlостI4 в обJlастLl обес[IеLlе}lлIя иti(l)ормациоtlноЙ

, ll, ,/lo деятеJlьtl()с,l,ь, выбирать ,I14гlовые j\4е,г0,|lы 1-1 сп()собы выпоJlнеl]ия
, i] ,,(DфсктI1}]l]ос,гь l.t liаtlес,гво.

,L:1|, illpTtIыX и Ilесl,itltдар,гtlых ситуац},Irlх 1,1 нес,ги:]а гllix о1,I}етствеIjн()с'гь.
,1:l , использOваtiие I,IH(l)opMaцll1.1, I{еобходиN4оii llля э(Ьфекl,ивнOго

,l|!. i)оd)сссионаJ,lьllого I,I Jlич}lосl,ного развLIl,ия.
,,l,Ll, lliцI,1t)Ij}.l0-IiоNlN,lунl,il(Ац1,1оtttlые,l,exl{OJlOгIj1,1 в I1роd)ессионаJtьttоЙ

] i I,t, за рабо,гу ttJleHoB к0]\,tанды (llодчиненных), резуль,гат выполнеLtия

ll, I l) за/lа!l1.1 llро(РессI.1()нального I.t JlиtIностLlого развиl,tlя, занI.IматьсrI
,l| / l гь повышенt]е ltBaJI14d)1.1KilL(иlI.

()illl \ !lастой смены 1,ехI.1оJ]огl4й в профессиональноЙ дея,геJIьности.

],, _Vpe федеральных органов I4сI]олltительtlоЙ влас1,I4, обеспеrIиваlощих

. l1

ll1|l ])ении разработанных организационных решений на объектах

, !ii],i ,ства защи,tы об,ьекта.

1I()1 ,або,l,ке ма],гер14аJI()ts ttjlя вырабO,гl(t4 решенrtй по QбесгIечеtl!lю:]ащиты
,!l I lt,зоllан1,1t() средсl,в обнар1,119ццil i}озI\4о)кных I(аналов у,гечки

:'t ll.' l ,l.уrlаlOщийся до;lже}l

i i\,!c,] rtике основные технико-экономt{tlеские показатели деятельностиll,



зн2ll, ,.

. ,rii, l ,.. I l,il|1 ,l ,)l'()NIlltlcc,.{)i:t теории;
- l)lrl l "- - , t l' ']']], ]: , r ,IlIi(),,) I.I технOлOгиllескOг0 прOцессOв;

i\iil 1 l,,l .,,t]|,(!l(и(l.,гр\i-l)t]ыеифинансовыересурсыотраслииорганизации,показателиих
,lr|lr],l ll] () l, ,| ., ] ,l, ,i:ll 14я,

- \lc} i] |]l , 1,1 ,/ l|(,] ); ]rl t1,11,I н;, lIродукцию (услуглф, формы оплаты труда в современных условиях;
- \lct,) , 

"l ,)" , c-tl l,la;

i]rlj l ,,',r " !l, 1 , ;l , ",,I ", ;,tl{ l(lll:,,llIlы:
Il1li l, ",r ,1,, , l \, , J]\1,1,.l,. |]I,|llочной экономики. Прелприятие как хозяйств}4ощий субъект.

ОРГа:r latttr, l l, l r)|,,]] |]|,i] llll1llя,l,J.ti]_ l)есурсы предприятиJI. оборотные и основные фонлы 
''редприятия.TPy].l lt-r,tc 1; 

,, ] , ",l,] l llil Iljt.
()cl t , ,,.; ,i,]i,, l] lll ]Il,!l,г(lл1,1lости предприятия. Излержки производства, I_{енообразование в

РЫ1,1( ]|rii 'l;l. , , ,"", lii,, \1,1 ll, l l\ента,)(]льность.

коЁN,".,ll,го,] i.,alii j гlI
l-[,r11 1r ,1l, ",,1,11,,, 2l, 1 ,t],l]()(1,I.| H?i lтредприятия. Сведения об основных принципах и элементах

плltll l])]jilli ! l |,]llii 1,1l ,:. () lI()l lii]l,елях, характеризу}ощих финансовое состояние предприятия, о

ТИllа.l(] ll"| ,, ]'! ||'lIl"l,.
]lrt, r, , l 1)i ,, i,l I,1 cJI, ,l0cTb лредгlриятия. Вопросы внешнеэконOми!lескоЙ,деятельности

пре,tl l,) lr1,I,1l ,

АННОТАЦИЯ

il1,,,l, .,,,,, l l, 1,1I,1l1i j1 r. !!l!,.ItI,tllы направлен на формирование следующих r(омпетенциЙ:
()!( ! '1\"l i,;],l ,.., I1l!,,11,,i. ]| ()()I!l.|альную зIlаlIимость своей булущей профессии, обладать высокой

Mo],1.1.],i tllci,] ., ,l Il]1,1 i ], 1l1,,ll|,gggr r,I]альной деятельности в области обеспе.Iения информационной

безt),,t tlclt;,l
()ii_] : l,!lo,!I l1,1 (,,)()0lвеtl]I\1Iодеятельность,выбиратьтиповыеметодыиспособывыIIолнеЕи;I

l,:(.i l ! ,.,il,гi, ill l,i.,11rj| ]i с,l,аtl,1аl)тныхинестандартнь]хситуацияхинестизанихответственность.
( )L ,l l ,, l,,,ri: , r,l )! r]l( l; I{спользование информации, необходимой для эффективного

выгlо,Il ,.,llll!, l l],"(1, I()l,i |,;, ]) ]i].latl, i,i офессионzUIьногоилиLIностногоразвития.
( )]i _i l r, ,(),lll,:i , ,l,, t1]l(hоl]N4а,Ilt.lонно-коммуникационные технологии в профессиональной

деят( 
,: lI()c l ll
( lI,; ,l. i i] i, | :] ]i,clllti , ll, за работу tlленов команды (подчиненных), ре3ультат выполнения

ЗаДаl ,l ,,

I )li i i ]l l. i1,1 l]lil|oc,|,l, /I|,() 1,N,leHToB, применяемых в профессиональной деятельности.
(,ii i ., ,rr i].r, , :I", I, 1,1,1)yl\"\rpe фелеральных органов исполнительной власти, обеспечивающLtх

ИНtРс;,, :lIttlr,r ! ] (,i i l) ;l,
; ll.. Il,, i ' )l,бс, , ,,. хранение, передаtlу, использование различных носителей

KOll(|,i..' t,IIllt,, " i,,l1.lli i i,,,

il( .'i ,,il{] |,!, :l ,. l] Il()"г(),говке организационных и распорядительных документов,

реl,лi t,]l1,1,11 ,]. ", ,:,,:,., ll ] "lll]ll,г{! t;,,'itlрмации.
] li _ . :,il" li,iii ,t (1]]|,il]li,I:}a,i,i| и обеспечивать технологию ведения деJlопроизводства с учетом

Ko|,l(i i'IIIll l,, ,\ ,", l,

]l,( .j. ',11,, 1,11 j,i,l.t,]\4r]t,,l,iltl,,ll, t,Io опор8тивному управлению средствами защиты информации и

ПOРСt tt ,111лr

i]l' ,] !i ( , ,.l ,]],! , , l],] 
" 

l\ l !i J\ l\/льтаты служебного расследования.

Blr0:i','.,!,'i'i] 1 :ii-'l{' ll,,i , j ",!,,l1,IT1,1 .)iit/ttающийсядолжен

уме,| 
,,:

il(,I1 ," , i ,r " .,l.,,,, 1,,l11 l11,,,,,ii деятельности законодательные акты и нормативно-методические

,]l(ll ,, , . ,,о ,i ,):l i l;1r"l()l]i, ) |)/ обеспечению управления и архивному делу;

l]l,, 1!l ! ,l l). l] г(li\,l 1,1,лg с применением информационных технологиЙ;

зн1l,г,,:
. ()l)i ], ,i ,|" ,] . , ,r r|rrl1l ,,l ()ргани3аций;

- (,t ])./] ,] ,l ]l" ,, ": ., :\,,,la; ll]енных организаций и правовые основы их деятельности;
- {_,,l l), ]"л,:,,,,, (lI rlr;illо|l','(,осповыдеятельносТикоЛЛектИВныхиЧасТныхорГаниЗаций;

l{ll t'i iill[l':
,, ()(,{, , ", l,\ ,l|,lil 

уктуры в зависимости от вида деятельНосТИ;
r]Ii (, ,l r iI rc,.Lil( ,общественНыХ ОбЪеДИНеНИЙl



(]tl] i' l'; i , l ",] |illlji1"ll,!:
()1lr l ' ' rtl," Ji ]l,, l! l,LI)i 

l)I ]. 
,r lной экOнOмики, Зна.Iение, задачи, сOдерх(ание дисциплины

Эк0l, ,,. lIltlt , ll" ":l! , ; ]: , ,,tl, ,]\,rи экономиrIесI(ими дисциплинами,
(]_,,lr .l , ,1,1, ,t ! -а,. ()с:i ,tIlого звена эко}tомики отраслей. Основные принципы построения

экон i,|,l()c:. li ;1,1 l,.'i|, l;]II!lll,
(.)1rl,, lillIi ||l ), ]|l]).l|.]]l!l,ttl.J()|{ ltроцесса. Характеристика производственноГо ПроЦесса. Понятие

проI,1l] r ),ll.c,l l | ,, i: ,],i." :ll. (.,е:).r,IеI\,Iе:!, ,. Типы производства. ПроизводстВенный Llикл.
I-I1lr r l,i,i],:Iljl, ,,, ,,,:ы I, ,tприятия. Основные средства и rrроизводственные мощности

пpeлli,],Itl],Ili. ]' ",, l],., ], l ]] ,/,i(l, ll(itli, l,| ос}Iовных средств. Оценка основных средств. Воспроизводство
oCIl0l])]|.lX t,1.1 l

()Гlr 1 l: l)l( (]l,,, , ,,, ,,i,,,,,1ttll , lrя. Понятие, состав, структура и классификация оборотного
KaПlt li ll. l t ,'и, i,]|",, ,,l l||]1,1N |-1с(|\, i,(]D и их пOказатели. Показатели эффективности использованиrI
ОбОJ1.1,t tLtrl ,,

I'1lr; ",,,i ,, I l)l].ila,l а , ,),да на предтrриятии, Состав и структура кадров организации.
Плtltlr,1 otllrt , ]!l1r]tl ,l l|х I,0дl()()l). i' jl,itнизация и нормирование труда. Производительность труда -

понrti,ij tl ",l , 1,1|{]lllJl,ic ll( .,Jатели деятеJlьности организации. Издержки производства,

Цеttс-i i,,itз,,, , i],)l,!r]l l :,i,ri белr,, \\с,l]ь. Финансы организации.

АННОТАЦИЯ
,1.1(, . rrrны ОП.09 - <<Менеджмент>>

{Il , l ],, : ,I,tl,.ltIt ,iпправлен на фOрмирование следующих l(0мпетенциЙ:
,l( l Ll ,"t. {, l ,,, l:, !t c(r|l "Iьную знаlIимость своей булушей профессии, обладать высокой

мо,гll ,t itllcl1 ll, lI l, ] 1 ;,,,1ll1,q;glir ,,:rльной деятельности в области обесгlечения информацИонной
безоt :, t;tl,. ,l

i)l( .] " ] , ,,|l| l l,;,:l Bctlt , деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения
tIРО( .,, '11i;", " i: 1,1 ]. ,,i ] ll:l l, I.1x ,l,]lективность и качество.

()Ii -l : , ,{ I\]:l 1,I, i,i,i , il", l, c,I,ill!. ll),гныхинестандартныхситуациях инестизанихответственность.
( )Ii ,, c],,ri,]("I I, ,,,,,. ,l ]il()li " lсrrользование информации, необходимой для эффективного

выпс ll]alIll1 : ,il,,,",l I], l]l,] ,iljii],l, ! ,]lессионального и лиrIностного развития.
i )]i ' IJ i.1.1,,, ;t, , 111,1]ltl1-,.,, ,lионно-коммуникационные технологии в профессиональноЙ

деят( , ll()t"l :i

r lJi r ,l,.,,ii 1 I, I i.:/ril. i l\ i,]tl]c 1 команде, эфсРективно общаться с коллегами, рУкоВОДСТВОМ,
ПО'l'р. (, I,I,e.Il ) , ,

( )l( 7 l ], ,li] (l, ,i ., jllll{ , заработу (Iленов команды (подчиненных), результатвыполнения
Задаl]ll l.

(,ii , );1,1,1., l li" , ]]]]l lt{,Jt,l ладачI,1 профессионального и лиttностного развития, заниматься
сал4о l',,liiзtit , \,l . ,! ], l , i,ili,(), ll0вышение ква.лификации.

1 )l{ (). / ,1]l, , |j. llr]],l, lстой смены ],ехноJIогий в профессио}lальной деятельности.
, ,i( l , ,li,i| ], , \,, (j,i l, /I(,l ctlToB, лрименяемых в профессиональной деятельности.
]i( l, . l, :,\,\I ] j i , ( l] r, I,I)yli] ,.,.: фелеральных органов исполнительной власти, обеспечивающих

ИНtРt l ittltr, ,l,\ l., ,{)(,|l,.
j!l( ,...' ] i l\|!:]| ]] l\1,1],1,I.I,]il], II обеспечивать технологию ведения делопроизводства с УЧеТоМ

KOI|( ".'lllrr, li ),;1,1ltl|,

Ii]( _).-' ,], ,l,j]J1,1]],il Il, "()],,\/l\lct ll,,борот, в том Ilисле электронный, с ytIeToM конфиденциalльности
ин(lс,1,; ,lrIltt,,

i i{ 1] ' ",l,])l 1,1 \], J:i, ,. ,\.]li:,(,l irtlение конфиденциальныхдокУМентоВ.
ll]t _] . ll , .,1.1l:,i , :i ,. ::,)l li]I] |lo опQративному управлению средствами защиты инфорМации и

пеl]с , ,l 1,1()l]

,]ii 2. ,,, ,, ll! ,] ,1l ]l (l]l ]I l), Iьтаты служебного расследования.

В pe:rt.,. il,,t,ll , i.l lI1,I {i ающийся должен
yпt0,1 ,,:

- ()ll| , i],,;},l,, L lllCl| ра:}лиtIнымикатегориямиработников;
- ()| !i,,, l " llecKtlx реtltенtай;

Ill)1 ii(: ] ir : | \l )\/Jl,tI, lJ;

зна,l, ,,

- II() i i I,: , :ll)aI].,lCtl, icpcoHыIoM 1-1a предприятиях разлиtIных форм собственности,
i,, ., 1., ,l \ll tx коллективов;

t|lt, l ] ,l l ,l il ,|,1.1,1).!l()l,!.{K) },, |еджмента;

lpilBoBыe акl,ы, реглаl\4еli,I,1Iр)/lо|l1l{е труJtо}rые правооl-ношен1,1я,



{l)(]1 i :, i Il, l'" l l'|il'ltl)()lt lUI и обучения сотрудttиков;

|)it,',l ", ,:

- {)(,, i ] ] ,i!.,: ,i 
] l |, ()( , сти обеспечения информационноЙ безопасности;

{"'tr: lt,i ,, ,]-,,!,!l, ,,,l:

i]r't l ' '"il!), ,i , Ilcl),!,| iременного менеджмента. структура организации,
ФУtl I tl ,rt lI l{, ] ] ,,.l.,\ , || ]

'|'1lr ,, ] t,/,;I'](" 'l:. l 'r1,1l ,з;11l,, i|ые основы управления. Система методов управления.
litll,,: " -:r i]l]1l{{, ,, " \,Il,,:ilt.lcl] еское общение, ,Щеловое общение. Прошесс принятиrI решений.
l(Cll ', |,i'|!\ li i).l. i)1_11-;l1111з;,,,tяменеджментавсфересоциальногообеслечения.
l,{ tr, ,, . ,,!!,,IIllt , l.,.,ll{l.!t|,1.1.|U ll фере управления.

АННОТАЦИЯ
/, ,"l , ll,!!., |' -,5*<<Безопасность жизнедеятельностиr>

li1l:, i li,'1i{,],L | ,]i ,1l!I.illtI , аправленнаформированлrеследующихкомпетенций:
,|l( l i],l]. (' ,]l 

" l'l. ,t L'()li' Iьную значимость своеЙ булущеЙ грофессии, обладать высокоЙ
ц61'11 ;;l 1,11цi] ' | {| , ,1'rrtir1,1,ц l.Ulьной деятельности в области обеспечения информационной
беЗ()t lt,lrt,, ,

()li. 1,1", ]l)|i l, ,,iit] lJcll о дея,гельность, выбирать тигIовые методы и способы выполнения
ПР()(l ,.]CJII()] l ]]i.)I ll ,l;i;11 11, 11, ,rфоктивность 

и KatlecT'o.
()I(]. l ,l lll:ill, l,]i!Il ,Jltчll]]ltlt!, ,т}|ыхинестандартныхситуациях14нестизанихответственность.
( ]i( ' l],: ,,,/ l:, l ] , \l"]l( .]пользование информации, необходимой для эффективного

Вь]п(, ll clll1, ,, / l(rl l, l ] ];l, i]ll. , llсссионального и лицностного развития.
''li 

( , l, " .] rr1,1]lll1::, 1,1онно-коммуникационные технологI4и в профессиональной
деrI,1-(l l|t)ci"

Потр ll 11,(,", ,

()l{-l , l ]{]ll,i ,,l,,lll!\ill|l ьзаработучленовкоманды(под.lиненных),результатвыполнения

задаt,trii.
()li ii l(\l l )ill,",i:l, "]l|],.,te.r]l,] ,lадачи гtрофессионального и личностного развития, заниматься

caМ(l l_ l:tзtl, : \], ir];(] l]|] !:l ]1 ll ",] IlI)(),] ilовышение кВаЛификации.
l )ia () , l ] 1,1]1,1,, l, ] " ().]i1)l}1,1, lстой смены технологий в профессионаJIьной деятельности.
l'ii l/, .j ,,:,ii, ,1 ;]],!t,lccli|l ,,]паратдлярешения проtрессиональныхзадач.
i 'ii ] |,,,,,li ,i, l,]] ,,)1."] l,,,ll], ,cllToB, применяемых в профессионмьной деятельности.
( )Ii L ],,|'] ],i\/rl 1,1,| i, /,I,I\yti ре федерzurьных органов исполнительной власти, обеспечивающих

ИВtРс; i,irtrrl " , L, l ,l](l ),,-] ,

ll]i I ] ] l:)i ]] ]] , :]l]i] t.t ,,, l ботке материалов для выработки решений по обеспечению защиты
ин(|)( i-l i,It,1 ] ,;,i,,1,1,1.,-1 ,l,,,ll]\!),, t-I()ll(,, lованию средств обнаружеlrия вOзможных KaHaUIoB утечки
Koll(| "., ,r111,,

i 'l{ 1, l i { ltr, ,|,l)aMM и методик организации защиты информачии на объекте.
li ll ,,]," ; li. Il liiIll]] ;ltJl{e и организацию выltолне[Iия мероприятий по защите

ИНt|lrr,:tlt,
:ii ,]:, ,lJl] ] l 1 ,) l]l!i clilll4 разработанных организационных решениЙ на ОбЪеКТаХ

ПРtХ| ,'i:lto,' , , i l ,,r ,t1.1 :i,l/ li.

KOtt(:r-tl c'lll] ,, ,r, ,ilr1|11;, ] .l,,.,i]t.
l :l( ] i' , i,l;1", ,1; i1. ,l ]xljl:: безопасности при проведении организационно-т9хниЕIеских

Mel)() l| "]I l ,

, l;:l, ] ,, l,i.,]], , i" |,ill l]]:],i: и гIроведении проверок объектов информатизации, подлежащих
ЗаLI l| ] |

li i ., ,l ?! lL l l 1,1,, "", g1,- с}lия персоналом требований режима защиты информации.
, lii 1.',],, ll]ill, l 1 ],,!,.,, |,-illI l,вазаIциты объекта.

реглii]\,,,l1,1 l: ,ll | ",]]|i,!i, , l орN,lации.
lIi( .] ]l " . ,:j] l, ], l.)])I,ilIl1.1,,]1l;,, 1.I обеспеtIивать технологию веде}lия деJlопроизводства с учетом

I(olt(l,,l..,tttl: i,] ],]ll,

Ин(l)( i] l lll,
' ' i ]' , ],l, .j )l] j ,!,\ ll.]ll(r, ]lцение конфиденциаJIьных документов.

]:-,' : ,,|l , ",,"l ,,i jl() оllеративному управлению средствами защиты информации и







|,l)e, l}all "ir],l , ,,l 0i;() 1:l1,Iия режимных помещений;

l.,{)ll , ], .j ] ]il\l l l"oBopoB;
-- il,,' ' ;1,'7','' 'illl lilI,I llll(l I1,II,Iи При прИеме В орГаниЗаЦии ПосеТИТеЛеЙ;

li)1,1 ",, ";]'' , J, ,i! llc\/ll,F\ ,i.,lIии международного сотрУдНиЧесТва;
l}"' ' ,t1l l I: ! i:llIlиl't,I llllri| ,itции в процессе рекJIамной деятельности;

- l'i)' '] l i'l'iI., llIl|'гы \' l,{енциальноЙ информации при опубликовании материалов в
)'Гt( l ] |ii],l,,

]ал;, il, (j. ", ]I,,t l " г,l .,р\i ll, ,1,1.еленийзащиты информации;
- |ll)|,r tl,Iп, . , l, i,. l],,п()гil ]l,]tlвления подразделений защиты информации;
_ .la,t .lll, .,, li ,.,l:,lll| I,геинфорМации;

'!i)( ( ll, , ,lli, |, 
lr , Iования нарушения сотрудниками режима работы с

,ii]1, 1 ,, .:Il ] l:,!l ,,i llI|,l,,l,)\,tall]lC

i:l ,: 
, ,,i{, i,?r't , 'll|l ]ltl(,lllll'. ' ,,!:

()1r1 -,r,!,ll1,1\-","r,l,(, с, ,:-,ра слух(бы корпоративной безопасности. Основные

фУНli'r,()!ltlЛ]. 1,1[ ] ,:li ll ;, t,,l, l )/)K(l. ,])llоративной безопасности. Функциональные 
''одразделения: 

их
шта1 li|l ("г| liTyl ])t., ,l гll)il , с,ской и функциональной деятельности службы корпоративной
ýg361 11 1 ilc,,:

],l llr ,: i i( |l ],jcl\I 1,1,p: цели,задачи,функшиональноепредназначение.Структура
цеI{1 ,;r (. i ( "]l)1 ;l i:;i!.-/)пJ|clIl ,llформации. Инtрормачионные базы. Система переработки
ИНфt 1ltt t,1,1 , ] ),.! , .l Ij lcc,,,, i lrтеJlьности. Прогнозирование и моделирование ситуации.
f{gдr,;,,1,,1.,,, i"!, | !,lt, l,.,\,гLl(rгов.

i.,lrll ,/,,"l| |, 1ll)I,itl , ,l|l. Концепция кадровоЙ безопасности. ЛшIная безопасность
ПеРСi),l 1.1 ;l. i : ]li,i ' 'llrlii i;i,1,19111, l,t руководства и сотрудников организации. Работа с персонаJlом
по п, (,).) lllil llкc ], , l,, , i,l ,о ll]l ,,ll{I4x корпоратI4ВНых УГро3.

]lil tOд,. 1(, l"t, 1.1 ]iiJllI! к()рпоративных интересов с кадровыми службами, Проверки
сотр, j: llll:;] , :i()|)|i 1,1ативных интересов кандидата на вакантную должность в
opl'al Ill ,;"

'l'],, l1l l], l\;] ,.ге i. Ii()tl(l)l|.l! lil;lльными материаJIами. Уровни безопасности и УрОВнИ ДОСТУllа
к Kol (' 1,1r,|| I 1r; ;t1l1i , titrlttt.l. Зilt;lt ,оLtфиденциальной информации. организация документооборота
при r l l,t, l,,, ,l, I l,IllIll. i Il]\l\{I.I .,tOl(\,:, ,,:lJ\,Iи.

'l'c::: ,.,ii ,|]l,.I iii l(()il,гl)(), l :гупа и безоtIасности. Построение системы защиты от угрозы
P?cK;lt,,t,ltlt l),, ], l],t]l, ; ,l r,"rt "цtttll|! системы. Сокрытие характеристик носителей. Мониторинг
ислlr l1. 11",,1, я cl, ,,, j ,,I l,t.I 1,1l : мсl,ров представления и содержания информации.

i1,, ,,lle i, ,, ],1,.cll(), Политика (стратегия) безопасностI4. Дискреционная политика

р?зг1 :l 1 ,,,,l ] l( :. :, , , ]?1,1 l()N{оtIная) политика разграничения лоступа. Разработка и

, 1i i ].,,[|,l!l] , ill,t информацI4онных автоматизированных систем. Классы
ЗаlI[l];:] ,liii]) '] ,,lI ,l,: , l (]cI,I зilll " ]l{ости средств выtIислительной техники.

] |i , i:i" i , 11,i,i.,],()|,() ,: )да для построения защицI.енноЙ организации. Структура
ПОЛl):!1l('il('l " ,,"" i

,Ii, ,II,II , ,, |" '' ,- (t tнllзация работ подразделений защиты информации)
l,] 1,(,l \ " ,|,l, " ,!,.llllt ,,пl)авлен на формирование следующих компетенциЙ:

])],: ' . ,}1,1 ,l (, ,],,,]l, |l c()l ,,Ilylo значимость своей булупrей профессии, обладать высокой
MoTll l.:It,|": ,ll(,, ,!(]l, :,r 1,1rr,1l1gg1,1.t, i ",,llой деятельности в области обеспеtIения информационной
ýgзбr 1 1,r, ]

"ii- ' l l,("Jl |, l i rý1,:цц1l,, 
'lеятельность, выбирать тиIIовые методы и способы выIIолнени'I

про(| l,r,crrrl,, ,, ,: ,,i, , ]lll::lltJll) ,liтивностьикачеСТВО.

{ )l. :i. 1 I,|;t:l, ; l i,l!li,;I !t c,l,il,1/ ,1ll,Ix и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
(lii , О""l, ,:, , ,l|,]icli , lLllользование информации, необходимой для эффективного

выпt.l.tсlr,, l)()/' , l,!, , ,:i1,1, есс1.IонаJlьногоили(lностногоразВиТия.
'l|r L .,]] , l|;il, ,")llt{о-коммуникационные технологии в гIрофессиональной

ДеЯ1' I.1,

i r, , l ]. гlll]/ i)i\,lанде, эффективно общаться с коллегами, руководством,
ПО'гl, |, I

.]l. , ,,l,,l i,]lll] ] l работу LIленов команды (подчиненных), результат выполнения

зз.дlд,Ilri,
'\'{. li -r1. l l \:lI,.: " "|,:ltrj:l,, ,i,.,lаLtи профессионального и лиtlностного развития, заниматься

с8м(; ;.] ll :ill II1.I(, ll Il|){), llовlпшение квалификацИи,
,\l, ,|, ():1|] ; . r;,l,оЙ смены технологиЙ в профессиоtlzu]ьной деятельности.



,]] i ,,,llарствеtlной ,r,аiiгrы 14 слух(ебtlой доI<1zмgr,,rо,,"tt. Концепция
}lji llдеllц14альtl()й 14нd]орN4ации гос)iдарс,гl}еIlного органа, В14ды
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}Ntt,
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l

].lI

,ll

''I'
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' l]|l ]'l,

]tl i l t}.lты Oo,bel('l'a,

1l)оля достуIlа на об,ьек1,;
;i с KoHtlt иде t] ц14аJl ьн0 й 1.1 lr(ЬорN,1 a1-1t.le й ;

тt l)1.1ториЙ, з/tаlj14Й, Ilоi\4еtцснl{Й 1.1 гlроj])i I(Ltl,i1,1 орI,анизацl4Й;

ol ].l)олrl досl.уtlа;
i,c ] с}tи конфиденциаJlьнос,г1.1 рабо,г;
l ll,()ведения рабо.tих совеtцанLI й;

, ri\iilI.1I{и в рекламной и tsыставо(I}lой деятельнос,гL1;
,с,гановI(I.1 со,грудt{LlIiов подразделеLI1.IЙ защиты лlнформации;

, , llN,Iе}OщI.IM дос,гуп к конq)иде}lциальilоЙ информации;
, l l)гАнизАц1,1и рабо,гы с конtРиденциальLlоЙ ин(lормацией;
,r lil )I\4 ,гребоваtll,tii pextt.tMa заLtll,l,гы 14н(Ьормаllи1.1;

,ll] l:}ац}11,1;

,1 llIзаL{l,I}.i pe)K1,1N4a tt охраны trбr,еt<та;
, t t (lиде н 1_1t.t ал ь tlо Й r,r н (lо р м а LtI.1 l.t ;

",I контрOJlя Iloc,гyIla;
l ]анI,1я бtлопле,грt,t.tесI(1.1х сис,I,еi\4 безоttаснtlст,tt;
,, j., i tri pe)I(I.11\,I Ilых llоI\4ещенI.1 i.i;

р I(14мных мер в холе lIолLtго,говl(I,1 1,1 Ilроtsелен1,1я с()веtцаtlLlй по
tlt lBOPOBi

, 1il llI,I при llриеI\4е в организt}ции посе1,1,1,геJIей;
,(,,IILI международного со,грудFII.1чес,гва;

1, lltI в процессе рекламной деятельtlости;
" ]t{LlиальLiойr иrlфорtr,tациt,I при опубликован}lи ма,гериалов в
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i, l :i]\, ! i- .l;l ,.цgпr1 защиты информации;
,.,Ili,JJ()I-," пl1,,l]ления подразделений защиты информации;
,]l |,l lt.. ,, ,1.1,1 i) инфорМаЦИИ;
1/, l.: с( ] 

,1l( ,lания нарушения сотрудниками режима
](]1\\1,1l!,

работы

, ,!(

)

l

],,

l

)с]tltрI-1я,г1.Iя: угрозы tlecaHI(цI.1ollI,1p()BaHI]Oг,O достугlа и угрозы
]],еtttl()г() хараI(гсра, пl)t,lродtIоl,о I,1 ,l,ех}l()генного характера,

\],()JIьзоt]аltие1\4 14li()()рi\,1ац1,1оtll{ыNI и pccyl]caN4I.1. ГIромыtшленны Й

l| ] 1,1 Bt{e11]lltIe (lzrк,t,оры, сп()собс,1,Ij)/I()ttt1.1е промыlлJlенному
Ll, |lормаt_lиt,t. Ак,I-ивныл:;i 1,1 гIассивltыЙ /{осl,уп к информацио}{ным

,l, ll,гы 1.Itl(l)Oр]чtаци1,1. Заttоl,tы. регул}rр)/IощI.1е деятельность по
, Ii\IOllOпOJtbHoe заI(оtIода,I,ельсl-во, закон об l,iнq)ормации. Их

l еl(туiiл ьно й собственнос1,14. Пате нтован Llc 14 л 14 цеriзl4рован I,Ie.

] il i)I]ых мер защ1.Iты и}iформации.
_ 
, l службы корIIOратLIвноЙ безtlгtаснос,ги. Основные

,l)l ,рtiтI,lвIlоЙ бсзсlгtаснt,lстll. Функцl4оIlальные llодI)азлелен14я; их
,(, liоЙ It функчиоrlальноЙ деятельносl,и сJIух(бы корпоративной

ll,]l): цели, задачи, (lункttиональное предlli]знА!Iение. Структура
rtllilt,lpMaLlttt,l. Ин(lормачиоrrrrые базы, CttcTeMa переработкl4
,l,еJlьнос,ги. 11рогttозирование и м()лелирован]4е ситуац!iи.

, )lIора1,1,1l]rlых и1-1,герес()в с кtlдровIпм14 сjI)/)кбаN,1,1. Проверкt,t
,,r l!tl,Iei]ecoB I(atl/.t1,1l]a],at Hi1 вдI(tll{,гll)/Iо Jt()Jl}t(lioc,l,b в организаци14.
r l ь[Iы]Vl1.1 l\4t},I,ерl{алами. ypoBHtt безtlltitсttсlс,г1,1 и ypoBH14 дос,гупit

,, ,,],,.,д.u,t,.,,,льIiOй 
инq)ормаLtII11. Организацtляt докуменl,ооборо,га
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!ll
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ilj

lrl i1,1e IчIа'Геl)i,lilJlы ГIо реГJlа1\4е1Il'аtt1,1И сt,lс'Геl\1ы орГi]нllЗациоНной

с /iебнOг0 рассJtедOванI,1я;
)i1,)l{tI)1.1деi]llиальной и}{формtlцllлI;

il ] liO}Iq)l,t/letILtI.laJIbLlыe ]tоI()/меt1,1,ы,

lll, , льIlых деJl;
)l] i]льные делal,
,lL iaJlb}loe Jtелоllроl.tзвOдс1,1]о, t],гом чI,1сле с исл()льзован14еlч1

,() rliумен,l,ообор0,I,а;

с ,(,гы в области ин(I)ормационноЙ безопасностI{ и защлIты
,l(, lс,l,од1,1tlеские локумен,гы Фелеральной службы безопасности
t]("' службы llo Text{14!IecKON4y l,i )liспор,гному контролl0 в данноЙ

ijl lJlьllой 1,1н()ормаltl,1и llo вl4Даl\4 .ГаЙНы;

)с, Ilo техн1.1чесt(оi-,] ,]zll.LlLtl,e l(()tI(Ьрtден1II,IаJIь1-Iой ин(l)ормtlци14;

Il lcJleHLlii заlл14,гы инd)OрN4ацllи;

lil I pcoLttlJla l( зtlщI,1Iцilеlчlым сведеtlLlям;
r),i ilIlенI,1й a/{N41,Itll4cTpaLll.l1.1 I.1 llepcoriaJla в област|l защиl,ы

,l,,-l,ellI(y иtl()ормаци1.1 1.1 )rl,paT)/ нOсI,11,елей ин(l)ормациI,I;

l] слJlектуtlJlьI{ой собс,гвеtIl]ос,ги;
ll lj|.y коI{фtl/lеIlц1.Iальной лtн(l)ормаL(и14;
,!,, ,it,]MHO)l(el{14rl 14 униtl1,())t(ен1.1я коtl(l)иllеtl]_lиаJIьных lloKyMe}IToB;
]( )lен,гOOбOро,га;
,, l| ,,lIlи лоl(),мен,I,амl1;

Il ,борота

l, ]

,l.,,) регулирован1,1я. Структура иIiформац}tонной сферы и
,lil \]ацI4I4, Формирование I1нq)ормационrIых ресурсов и их
ll |] lta 1,1нфорlYlациIt) Ll мехttниз1\4 t,Ix рсаJ{14зацлlи.

)ll i безоtttrсгtос,гл1, Ин(l)ормаil.tl,IоI]ная сфера и 1.1lI4]ормационная

,Ill l} 0блаtс1,11 l,{нd)ормtlцI4оннOЙ безогIаснOсl,лl. Понятие и вI,1ды

lc (),1,1]y РФ. О,гllаслt,t заI(онодаll,сJlьс,гвi], регламентирующие
.I гtIвы разв1,11,ия закO}tодательс,l,ва в облас1,}.i I4н(РормационноЙ

tli jсзоllаснtlстr{. Ilоня1,1.1е безогtаслtсlс,t,I,1 JI1,1tI|lости, общества,
tt ;t. I1онят,,1е 1,1 tJ1,1лы 14нформац1.1()нноЙ безопаснOс,1,1.1.
, l 1,1 лLltltl()с,ги. (]облк)rlеlll..lе l(()tlc 1,1.1,1,)/ц1,1сlнllых прав И сВОбОД
,(\ ;]ll1.10Itных llраl]0о,гн0I1lсtt1.1й, Загtре,l,цезуl)ы. Огlrани.tегtttя
,l lll)аг],г14и ldн(Ьормацl4оItI]ых прав l,рtl)ltдitl]. 11parBo на судебнуlо

il, )с,г1.I государства. Обеспечеt,tие заtцl-.1ты информационных
/tt, r)/па. обеспе.tенlае безопаснсlсти и}r(Ьормационных и

,I ,),дарственнOй тайны. ГосуларствеI{}Iая тtlй[lа как особыt,"1 вLIд

lll. |,Iризнаки. Реквtлзtrты носителей сtrедоний, составляющих
I1, rl llроцелуl)а отнссения сведеLlljй к гос)/лalрственrIой тайне, их
ll, lI1ll.tl,ы госудtiрс,I,веll}iоii,гайны I,t l4x l(омгlе,геt{L(1,1я, Порядок

ll,],I,I.1 сведени14, составJIrIюUlих госуrlарственнуIо ТаЙНУ (РеЖИМ

]l сг1.1 в сфере защI,1ты государственtIой таЙl{ы). Перечень l,t

,]l(, l1,1x tltl зашtлll,у госуларс,гвеt{[lой 1,аЙ}lы. Ct,tc,t,eMa кон,гроля за

l.,|)l{дtjческая о,I,1]етс,гвенtlос,гь за Llаруlления правового режима
. i lItItLtс,гра,I,1.1вI].lя, дисцI.1IlJIи}Iарtlая).
l ()ltiIJlbtlыe даtll]ые, с.ltllrцa6"оr, ,гаiillil, l(оN,tI\,lерчесI(ая таЙна,

l)()llзBO/tcl,r]a, llpo(becc1,1()}laJIbtlilrl 1,aiiIla. 1-Iраr}Otsыс ре)I(имы
]] ll особеIltlо01,l,t. ()сt.iоtltlые ,гребоваtl1.1я, гlреJ{,ьявJlяемые l(

lrIlорп,tацлr1.1, lОридr.rческая оl,t]етс,гвснность за нарушеtl1,1я
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Hatr,
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иtrrIl

o'I'|l., l ,

M(lI,1

бr"l,

Пl-^()i

В},! l ]l

д(::1,1

п(,l

за ,I;

Ctlrt,

I I,|

i. ( l,i]( l

.ilil:1,/,

!.\; ,l,i,., l]

;; ,l"l t] б

,,Il, ,I rlrr.tt,tи (уго;rовttая, адм}IFII,1с,l,ратtii]iiаrI, граж/lаtlско-правOвая,
,ll( l /. 1l{Iloi-"1 /[еяl,ельliOС'l1.1.

] li ii lly законOдаl,ельсl,ву. Влlды дOя,l,сJIьltос,ги в информациOнноЙ
i;llll )il, 1ilя регла]!1е}t,гация л14LlензиоFiной ltеятельI{остI,I в области
Jll]Il ll ],l в cd)epc зациты tlнформаl]лlt.I. ytItlcTtlиK1,1 л14цензионных
tlttri LI,1], Сt,tецлtа.ltьt-lые эксгlерl,изы 14 государс,гвеIjllаrl аттестацI,1я

, ){)l]il l). "i)JIномоtI1.Iя. Контроль за соблIоrlенI,Iеl\4 JlIjLlellзиaTaI\4ll услов1.1й

,l, lrl ,lli.icKoMy заI(онода],ельсl,ву. Правовая регламеtI,I,ация
]I ] ас заiLциты информации. l)erKtttvtы cel)Tи(|)11Ka]Lt1.Il.j. объекты

', , , l(а r). Оргаtrы сер,гI4!DLIкацI.Iи 1,1 I,lX полI]оN,lоtl1.1rl,

i] l l, )р tllи с исгIоJlьзованием техttи!lесI(,.1х средс,гв (защиты о1,

iil,i l, б ]l шифроI]аJlьных средс,гв, Ilр1.1менения эJIеItl,ронно-цифровоЙ

l4)

с."

l,(,, ск,t,уаJlьная собстве}tFlости. Поня,гlлс интеллектуаJIьной
lcl () llptlBtl. Исклt<lrtительные tlв,гоl]сl(ие права. СN,Iеr(ные права.
lI}, |х и тоllологий лIнтегральных п4икросхем. Защита авторских и

),l rlсl]14Й. Условttяt гlt]l,еlIтосllосtlбtttlс"t,t.t, Объект,ы LIзобре,генrlя,

ой lсхtl1.1l(ой l-i I.1}t()орi\4ilцl.i()}illы]\,1и ,гехltоJlог1,1rIlчlti. Авr,оры
lи, |1it,гсн,г()l}iiнl,|я. Заttlt.t,r,а гlрав Ilа],t,9tI,IоOбJlада,геJIей lt tlBTopoB.
j:,, 1I 1,Itlq)ормацt.ttlнной безогttrслtсlс,г1,I. IlpaвoBoe регулирован1.Iс,("lt в облас,rtI обесtIечеttлtя иtLформацtlонtlой безсlпzrснос,t,и.

l' rtrr(lopMiil,tии, Ilризt,{ак1.1 1.I,)JIемеtIты cocTatja IIрес,г)/гIJlегtI,1я.

l.)l,l(),герных 1,1рес,гугlлений. I)асследовltние l(омtIыOтернOго
J,,| (,lIt{ых деi-4ст,вl{й. l(рип,tиналис1,1.ItIесI(ие асгtеltl,ы проведеtlиrl
llL lrit гlресl-уIIле1.Iий в об,гtttс,t,t.t коI\4tIьlотерной t.tн(-rормациt.t.

Jcl ] сl{ия ts cd)epe комгlt,IOтерноЙ LI}I()ормацI4и,
)м lrlrормацt,tонном гlространстве. ИнфорIчlаtlионtlое обеспе.tеttлtе
i]i, ]l)()BaHI4e государствеtIных инd)орl\,IаI{ионных ресурсов.
l,с)(дународном инq)ормациоLIrtом обмене. Правовой режим

l,, rlб,ьекты мех(/lународIJого информацt4онного обмена.
( " 1,1 х праlвоFIарушениrIх l,t защите l4н(Г)орNlаl{и14. Меlltдународнtlе

l l ttlГл прес,I,упностью.
ll, ll ин(ЬормацI.{онFlоii сфере. общая xapaltTep1,1c1,14lti1 и в14ды

tl, ,(,l)i\,1ац1.10нtlоЙ сфере, f{tлсцлlплиtrарtlая о,гвс],с,гвенtlость в

l]tl о,|,веl,с,l,всtl}lос,гь в инфоI)NlаL(иоtl}tоЙ сфере. Уголовгtая
N tltIiUIt,ttzlя о,гве,гсl,IJеlt}l()с,гь в l,ttl(lорп,rаtll4оlIной сфере.

( !, 1, l l Ile rco tl (ll,tден tllI1lJl ьн 0г0 л0 l(y]vI еtl,гOOбtl ptl,t,a>
l,,Cli на (]0pMIipOBaHllc следуlощI,1х кOмIlе,геtlц1,1ii:
i,, l) :]Htlll1,IM()cTb своей бу:rущей гrllo(lcccl.tt,t, обJIалат,ь tsысокой
l ii деяr,еJlьiIос,1,l,t в обласl-и tlбeclte,tcгttllr лrн(lормirцLIогlной

l,JlllIJoC,I,b, выбi4рать ,1,14Ilовые ]\4еl,одtl I.1 сп()собы выIIоJIнеIIия
, rIlocl,b l.{ I(a!lecTBO.
ll [Iес,I,tlIlдар"гtlых сI,1туациях I.1 tlести за LIих ol,l]eTcTBeHHocTb.

lL:]oBaHI.Ie l.ttt(lормацилt, несrбходип,tой длrl эффеI<тивнсrгс,l
, 

l ( ) Itzulы lO г0 и л 1.IIl нос,гного развI4,I-ия.
I( )- комму ника цLIонtlые тех нологl l tl

, ]llде, :l(lфеtt,глrвно обlцаr,ьсяt с колJIегаi\4и, руIiоводством,

1,1llTy tlna,r,,,u I(омtlI-1ды (lltl/_tчинеttttых), 1rе:l1,"rlь,га,г выполt,lеI,I14я

;l профссси()нi]_пь}{ого I.t JIиLItlос,г}{оI,о ра]звt1],14я,:]tlнLlматься
l l l Iсttие l(I]aJI l1(l) и KaIlLl1.1.

' l спl е ttt,t,гeXltojl о 1-14 й в про()есс l4o наJI ь но й деятель ttости.
; 1,1, Ilля решlе tt лtя t tроtРессиоllztл ьr{ых зz}лач.
1. г]р14lYIе t{яем ы х l] Ilрофесс ио н ztл ьtлrl Й дея,l,еJl bHOcTI,i,

"l)альных 0ргi]l]ов tIcll()лl]IllcJIbttttii Bltttcl ll, обеспсчиваlоl]{},lх
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,)l".l ,l,]0llilсllос,г1,1. Понятие безtlгtасttсlс,ги л14чrlости, общества,
tO, ]1. l IоtIя,г1.1е 1.1 Bl,1llы инq)орI\4ац1.1()нrlоЙ безопtlсtlOстI,I,
ilc ],l,| гOсу1]арс,гва. Oбeclte,tcttt.te ,]аIllиl,ы 14нфOрмационных

JK) , !la. Обесгtе.tение безогtаrсttосr,и I4нфорNIацllонных и

,l l \,/(арс,гl]сн}Iоi'i ,гаЙtrы, ['tlc1,71ц,,,a,,,,,,aIttlarl ,гайtIа Kal( особыЙ виIl
IiL lIризнаки. РеквtIзиты носl41,еJIей свсдеIjl,tl,"1, Qос,гавляк)щих
lзl , lll)оцедура оl,несен1,1я OBejletl14l,"1 к государствен}iой 1,айне, l..lx

]t,l ,,llll,t,гы l,t)с)lдпрс,,,ra,lной тайны и их t(омllе,l,енция, Порялок
l,i,]t]. Иrtые меры по обеспечеIlиI0 сохранносl,и сведенrlЙ,

|ill, , (,|(ретltости I(aI( основноЙ порядок дея,гельtIости в сфере
l, I l .),ltержание организациоFII]ых мер, направленных на заЩИТУ

я сOс,гояFIисд4 заilц!I],ы гOсударствеtlноЙ,гайны, IОрt,tдическаяt
roI peжI,Ilvla заUtllты государствеrlной l,аЙны (уголовная,

IlC )llаJlьl{ые даtlные, служеб!lая тайна, l(омI\4ерLIеская тайна,
,/д( .i)пзволстI]а, проd)ессиональная,гай[lа. Правовые рех(имы
Ill Il особеt{}lос,гLl. оснOt]Ilые 1,ребоваIl14я, лредъrIвляемые l(

|'li)ilMill,t1.1l,t. lОридtлческая OTBeTc,I,BeIlilOcTb за нарушеtlия

ilc ,|,Illt1.I (угоJlоIJlIая, адмLlгIl1о,грат1.1вtIаrl, гl)ажла}tсI(о-правовая,
о),lIойllеяl,ельtlостtl.

)l)]\] |ll1.1 с lIcIIoJlbз()BatlLlc]vl l,cxHI.iLlecI(11x сl)едсl,ts (защлIr,ы о,г

ijo illltlq)p()BaJIbllt,L\ cpel(cl,B, llpI.{NteHeIlI,1rI l)JIеIiтроtlt{о-цлlфровоi;i

,р, ll()лстtlа, Оргаttлtзаr]t.tlI ypoBtlei:l д()с,l,\/пtl, Опрелеление списка
ltil,,,)il инd)OрI\4tlцией. Гll)авllла работы с коlIфиленциальным14
l,),,. XpaHertt.tc 14 llеl]едача лOкумеl],l,ов. I-Iрави"ltа хранеiJия

ll( ]rll(l)opMilцI.ilI. 11ризнtlttи ll элеN,Iенты сос,гАвА гlреступJIенl,,iя,
r)i\,| l),|,ерных прсс,гуllлеlll-iй. Расследоваtнt,tе комгIыоТерНоГо
,л(, l itltых дейсl,tsий. Крlrплttналист1,1чесl(ие ilспекты проведения
lel , j ja IlреступJlеI{l4й в области компыо,герноЙ лrнt|lормации.
()l" l(,I]14я в сфере комгlыотерной инфOрмации.
11 !,()l)маtl_(ионно]\4 IlpocTptlНcTBe. ИнфорrчrаuI4оtiLlOе обеспе.lе}l1,1е

,I1.1 lltlq)opMaц1,IOHtIOi.i c(l)epe. Обцая характерl4стиI(а и виды
I,1t :)ilItlцl,ioLl}IOiil сфере. ,Щ,tлсциtr.гlиtrарtlая ()тветственность в

:lli l)l,Bel,cl,BettilOc,l,b l] },1н()ормаltl.iоtlt{ой сфере. Уголовttая
lvl ,i)Ittlльtlая 0,гt}е,гс,гвенll()сl,ь rr 1,1H(l)optvtatltttlt-ttloii сферс.

tit ,l ll c0lIl)0Bo)l(лe[I!Ie э.пек]-р()tItlоt,() /1()ltу]чlеtI,гообOрO,га>
l)i1,1 tla d)opMHpOt]il}{11e следуIOцlи.\ li()NlпстеtlL(ий:
1,1 , :]ltAtl1.1]\4()cl,b своей булуrrtеЙ rlpo()ecc1,I1.1, облада,гь t]ысо|(ой
.lb l jlеrll,еJlьн()сти в обJlас,гI.j обссllеt jенLlя I,1н()орI\4ац1.1о}lной

][, , l1,1iос,гь, выб]iрать типовые меl,оды l,i сIIособы выполнения
])cl Llll()cTb 1.1 l(аtчествО.
,}]! ll llесталIдар],tlых ситуацl4ях I,1 Hec1,1,1 за llих о,ll]еl,с,гвеннос,l,ь.
l(]I, " ,]оt}ание инd)ормацлlи, необходиNIой длrI эффективного
'lC,,llilJlb1,1OгO l1 лl.1ltностtlого разви,l,ия.
ttl I(оммун!lI(tIционные ,Iехнологt.Iи в IlрофессионаJIьноЙ

Ii( ,IjLc, э(l)(l)ек,гивно общаться с коJIлегаI\4l], руководством,

,]i, t),|,)l t1.11.,,,r, l(оNIаtjr(ы (iLt,utчлtнегrнt,tх), резlz;rь1,3т t,}ыгlоJlнеIl14я

ttt. Ilt l,tpOq]ecci.lotlaJlbHOI,o 1,1 jIи(Ittос,гll()lю рilзt]I.|,г1,Iя, зi]нLlматьсrl
li,,|1Utt].le l(t}i,lJlltq)Lll(aL(rII.I.

](, I]\{елt1,I,I,ехнOJlогиl,",1 в проd)ессI.Iоtiаль}tой деrI,гельности.
ll i,rUlя реtllеьlця lIl)о(l)ессионаJlьгlых :Jtlllaltl.

:ll I tl)и]\,1еtlяемых в llроd)ессионzlJI 1,1]ol:i дея,l,еJlьl{0с,ги.
(i,lulьных органов исгlOлItl.iтельtlоi4 вJIасги, ()беспеtlивАк)ших
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lttr],, ,ll, ,iозоItасlttlс,глr. Ин(lормаt(l.jоI]ttая с(|)ера lj 1,Itt([tOpMaцI4oHI{arl

)lllr(, rIl] tlб.ltac1,I,t l,ttr(lilpMatiltotlгtoй безогtасносl-и. ГIсlня'гrlе и виды
) зi ,, ,()/ l)Ф. (),грасл1,1 заI(0нода]тельст,I]а, регJlаI\4еllтllрующие
.i\4lll, l]ll ,tI}ы 

разв1,1тlIя зак()}lодtt,геJiьс,l,ва ts облас,г1.1 1,1нформационной
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Ioii ;опасIJOс,г14. Поня,г1,1е безоtlасносr,1.I личtIост1.I, общества,
]но llоня,гt.tе 1,1 t]1,1ды I,1нd)ормацI4онной безоIIас1,Iост14,

iог( la в РФ. KoMtvteHTapt.t14 к Фе/{ерzulь}l()м)i закоltу Ns l25-ФЗ от

]|a,iI ' ' 1"I'УПиВlхИх l] cI.1Jly 1,1 o)ltI,1J.lAcMыx

pxl Норtчtа,гивно-ме,го/lичесltое обеспе,tеltt.tе электронного
ел(l ;I1,,водс,гва LI ltOMettl(JIi],гypa деJI преllпрltя1,IdrI, )/чрежденLlя,

,.цьt ,l() 0рI,аFtI,1заlll4и, ГIланироl]ан14е работы ll ее контроль,
я c,,|,иM1.1 о,гделами. Гlроцедурtr созltаt{1.1я /{оI(уNlен,гооборо,гt1
l.tй )ilN4I(tlX col]peI\4ellt{o0,0 заl(оlIодатеJlьсl,ва. l1роекты новых
lpx оl)гани:]ttl(иЙ, одобренные решен1.1е]\4 I(оJIлегI,Iи PocapxltBa
чцкl l! выбор организационной структуры apXI.{Ba. Разработка
,заtl
]ац, IIроLtелура определения LIcToaiHlIltOB l(омплектования 14

zil,,Il1. Комп.пеt<t,ованttе архива докуNlеI-I,гам1,I структурных
,твеl х организац1.1Й. Комплеl(тOвание архива (lонлами лиа{ного
,В В, (]-I'BeI{}lO0-0 aPX14Ba.

)KyI\ ,|,lI]. Лв,гомат1,1зация проL(ессtl созданI,IrI l.] разtsит,ия ноуrlцg-
цlIе l cIlpaBl(I.t на архиIJный (lонд opгaHtlзal(!II.i,
,лиL l с()сl,ояllлirl. (-]oc,I,aB"lteHtte lIacIlOpTa вс]l0мсl,ве}{ного архива.

док. llгов. 'Гl)ебовtitll4я l( здаI-I14lо, llOMellleI,tllrlM 1,I ,гехническому

{аNl,rllсIIия l(оl(умен,гOв Возмоrtсttые меры гl0 llосстановлеFII,1к)

)aBl ])ilзме[(еtlия леJI в хранl4Jl14tцс l1 ]lоряl.LoI( выдaitlи дел из

]ео, t)1-o XpitIt91,Il,trt ,lOKYlvlell1,oB 1,1 .lleJl, l [оlrялок Ilередачи Ll

)ти, ()l(\/N4ен,га1\,. l1poeK,l,r,rpoBattиe и t]tle/lpett14e элеItтронного
ные , l|()лоI,1,11.1 lt()lvlIlJleK],otsittI1,1rl эJlеI(l,р()IlноI,о aipx1.1IjI,10I,0 фонда.
BHl, ()ltl(. ОбеспеtIение ,l1Ocl,ytIa l( :)JleI(,гp()lltlOi\4y ресурсу, в т.ч,

xllIt,lll ресурсами. Информашионные сис,I,емы разлиIIного
ltla,,,,ii, бухгалтерсttсlii, органлlзационно-распорядительной
,ор(] r лр.). Хранение и 0беспеtIен14е безопаснос,гl4 электронных
ы и ,)I,1ацL11,I и персоI{альных данных,
]opil tl с 1.1сllользован1,1ем техF[I,Iческ!Iх средс,rв (защI,Iты о1,

або, ,, lrrифровальtлых сре/lств, llp1,1i\,IeHeHI.1я эJlеl(1,ронно-цI4фровой

Jp}l( rrr|lормацt,tи. 11ризнаки 14 1)л9IilеI-I,1,ы сосl-аtsа преступлен14я.

Ko]\l l,срных прес,гуплений, Расслеловаrrие I(0мпьютерного
Ie/t( 1lll1,Ix деЙстIrl4Й. I(ррlм14нtlлист1.Iчесl(14е аспеli,l,ы гlроведения
,jIlcl "] lIрес,г)/tlлен1.1й в обJIаст].1 liо]!ItIьlо-герtlой l]l{формации.
)ес1,,,L]tt1,1я в сфере KojvlIIbIO,гepHoii иrt([)орN4ац1.1и.

{oN,I,])l\4ац1,1онtlоN4 прос,грансl,ве. Ин(l)ормаtlиOнllоеобеспе,tение
pel,] ]rl}AtiLlc гос)//{ilрсl,t]с1,1tlых иt1(l)opi\4ilIltI()t1}IIlIX ресурсов.

!lо,глtlия
r fl , '.i - <I1рсlгрlt]чllчlно-аппар:l,гные I,t I.rH)I(LlHepHo-
,lc ( I Ita зllш(rtты rtHq)opl\{aцt{I,I)
,:cl{l i, l,()лы ll средс,гвtr, технOл()гt,Il,r заttlлIты lrнq)оI)i\{ацl,rи)

, ,rпра ,|! Ila (l)opMl4pOBilН1,1e следуtощих l(омпе,l,енц1,1I,]:

альl il]ачI,Iмос,гь своей будущей профессLIи, обJlалать высокоЙ
, lаль " ]l,сrlтель[lосl,и в области обес1-IеlIен1,1я t,IIlформационной

() д( ,1,1lOcTb, выбл-Iрать тиllовыс меl,оды 14 сllособы выполнения

Dфе' il)c],b !,l KallecTgo,
])1,I1 , liссl,ti}lдар,гных ситуацI4ях и нес,гI,1 :j,t H],lx (,)тве,l,ственность.

llcl ]]ll]аtIие 14tl(l)opMaцLI1.1, t.Iеобходl.tN4оЙ ltJlя эффек,гивного
ltpet rltilJlbI,IOГ() ti ЛI,1LIFIос'ItlОГо раЗВ141'l4Я.
lцl40 l.{)N4I\4ytt11l(alцI,1()Htlbie l,ехIiоJIOг1,11.1 в гIрофессиональной

l l(( i.l0, эф(lек,гr.rвtlо обl]lа,гьсrl с K()JlJlel,aivl1,1, руI(оволс,гвом,

{"

ic)
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l, за , )()-|,у rlлеI.lов l(0манды (пtlдчиt-tеt{ных), результат выполнения

, зц rlрофессионtulь}l0г0 и личtlос,гtlог0 разl]и],1,1я, зitниматься
,ьп( ]l|,1.II4e кваJlлl(Рикаtциlt.
tIac,| ,\]сFIы,гехноJlогий t] Ill)о()ессt,lонiiль!IоЙ]lerITeJlbI-1OcTI4.

апп,,jIяреttlеtI14я llро(l)ессионаJlьttыхзitl(аLl.
lleн |i)I4i\4еняемt,lх в гlро(l)ессl.]онаJlьl]()Й дся,гелt,ностl,].
l19 ( , ,11r.ц5ных органов I,IспоJlнитеJlьноiil tJJlасти, обеспечивающих

.|tпIl l , ll1,Ie ti l,ехн1,1чесl(I,Iе средства заu.t1.1,гы I,Iн()ор]чIацI4и на

,tlali Il ,|(:я дол}l(еII

l]ре],jlllцtlтыин(l)ормацLlизащищаемыхобr,ектов;
1зацi , ,l lllld)ормаци!l;
ормi,i,llой безоllасIlос,ги объектOв заlцI,1,гь,;

:lми ili,ы 1,1t,l(l)0l)Milцl41,1;

ГиЗ].l l 'il{ыМI,1 cиcTej\,laM1,1;

lI(elI llHaJIaNl сt}rIз1.I;

icTB l1cJtl.],гeJlbtI()}i ],exH14l(1,1;

lщаl,1rrrt(lормаrtии;

)BHI, iiilI(Tepllc,г14l(1.I 
,I,exH1,1!lecKI.1x l(tiHaJlOB yTetIKI,I 14нtl)ормации;

lсдо r,,,l,оды про,г1,1волейстt]I4я 14M;

tщL| ,,l|lормаrцлtt.t;

заl, ] ttl(hормаllи 1,1;

"ги , "]llrI4oIJHыx cl4cTeМ и выполняемые ею функции;
;,lxc , 

,

,lrop, "ll в системАх управлеrIия базами данных;
герI 1 lс,гем;

)cTlI ,l,{]I(ToB 1,II1d)оI]lчlаl,изациl,t lta соо,],ветствие,гребованиям

llы:
liaк l)lcTa иtl)(енерtlо-техtiLIческой заtl.t1,I,гы. IJI,]ды 14нq)ормации,

Св, ,r,I иH(bopNlalil.il1, вJI1,Iяк)tцl,Iе l{a вOзмож1-1ости ее защиты.
lбъе ,til[tиl,ы. XapaKтelrr,rcTplK1,1 1,1 особенltOс,гll сеN,Itlнтической

) де: l ])ytotl{t.lx llp14зHtlKax об,ьекта.
l)eK,| tаlц1.1ты. l(rrасси(ll,rr<аrtия /[еNlаскируlоL]lих признаков.

деr, ,lit)cl'la Об'I)еIt,t,t;в. Видtlвыс, c1,1l,Ha1..|lbtlLlc kl веLцес,гвенные

loc,I 11зцаI(оt]. IIогrяr,лtе о пр1,1знаковых с,грукl-урах. Основные
гов 1,1)денtlrl. особенtлостt,л видовых признаков в оптиtlеском 14

1lцl ,,,ii информttции. ПоLlятие об исто,lI{икАх, носителях и

;|цll !t i,Ortниl(oB 1,1нd)ормациl4. Исто,tниt<и техl]ической и
,lых,,,сдоваllлtях, разработке) произвоltстве I,i эксплуатации
l(oN l, сt<trй дея,гельнOсти. Виды нослtтелей ин(Ьормации (люди,

IlMl 1li,rtbriыe'l,eJla).

l4c1, t,.,ax. оснсlвгlые и l]спомогатеJlьttые,гехttLlrlеские средства
1.1з. i,lя !l наволl(и. Акусl,оэJlек,l,рLtчесl(l,iе преобразова,гели, их
,ol(( il],I,tlого нzlвrlзываI]ия. Высс,lко,Iас1,()тные 1,I низкоtIастотные

гв ll.: гем ('I'(i(J). Гlарази,гная гсtIсрацLlя уOили,гсJlей. Виды
. i ] ] itible HilBoJlKI.I ts цегlrlХ :)jIel(l,p()Ilt,I,гa1,I1,Irl, заземления, l]

ii t,t :i.

Cti.lt1l;, 1.1 cl,i{ , lI средс,гв защи,гы tIнq)орNlациI,1 :]аl]{}.ItIIаеj\4ых об'ьек,гов.

aNl(,l1,I,1, .}бо1,Ilrrксttрова,гьо,гl(азысредс,гвзiiщиты.
,lI.1зItl)(,l l t}озN] . l1,1e угро:]ы лlнd)ормацI4о}lной безопасtlос1,1,1 сlбъеtt,гов.

,-]||
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l по- ]lII к оценке l(оллI!lес],ва информilцl4и. Ilоказатели качества
,,]I{(] , I, rl IIена информаL(}lи. Itопировагrl,iе инq)ормаL[I,IлI.

) Bt 1 

",i 
l l Iскретl]ых ( им пул ьсных) эле l(тр лlческI,1х сигнаiлов, средств

lы) , tlений и других. основные пр}lзнакI,1, хttрtlк,геризующие
,)!ii, , ,. TeJl. ГIоняr,ие о дeMiicKLtpyt()11l1.1x об,ьеI(,гах, сLIгналах I,1

:l р r1,Ie в1.1lIы нос1,1телей. Виltы MtoltylIяLtI]1,1 (N4аIt1,1пуляции)

,l,tx ]i;lOB. Ilриrlшлrпы съеN4а 1,1tl()()рN,lаltии Il)rгсIч1 J{емодуляцI,114

1.114 "lуль,l,а,l,е }JозлеЙств1.1я lla с14гtlаJlы |lOl\,Iex. Вt,tды помех.
\.lilti,,cJlOBI.1rIx l]оз/lейстts1,Iя I]Olv-lex.

rtr,{a, l]ttды ll0,геI-{циаJlьных угрOз бсзоttаснос,г14 информации.
],l}l ,il истOчн1.1l(14 1,1}i(l)ормациt.l, У,ге,ll(tj t,lнфор]\4ации и ее

l()..] it (,горы, вл1,1яlOщllе tla вOзiчl())кItос,гь реilJI1,1зации угроз.
()c,l,, llc1,0tlH1.1KttM иtj(Ьормаци14.
1ltI(l i rllи (фLrзический l(oHl,aKT 1,1 дl.{сl,zlнl1l40нный доступ).
\.lilll )(-] (Ьиз1.I.IесI(ого Ilро1-1иltrIовения к I(oH,l,poJll"lpyeМy1o зону.
lны;. ],,.itc,l,B llис,l,анц}lонного съеN,lа 11н(р()рмац1.1и с носитеЛей,
]ltl,tI lаруtl]енрlягосуларственной гран1,Itlы.
, ll l l,i lltllI.itl техничеоI(ими средс,гвilми. Способы и средства
i,l(,i l 1){,l,b обнаружения и распозI{аванI.Iя об,ьек,гов наблюдения.

l (]l]c Iаблtодеtlия. I-Iарашrетры зритеIlьноЙ с!lс,tеl\4ы человеI(а,
]il1,1].1BoB. Вlады l.t тсхническ1,1е харt}к"герлIстиl(1,1 визуаJIьно-

,llI,1,]адачlа, 
рсшаеi\,tые гlри перехва,ге сI,1гtlаJlов. CтpyKTypa

ll(il , \apal(l,epl,tc,I,1.1lil,i аьI,генн. С r,рук,гура paltиoI,1pl4elvlllI,1Ka и его
,lc ,1 герl,tсl,t,tl(и cl(aIl1.1pylOtllиx paJ[1,1()lll)иclltl]1,1l(OtJ, l lринциttы

t Ili,]l l,ii ti ttrtа.гtиза сltгнаlJlоIJ.

rrrIl illl1,1. (]т,рук1,)/ра1 1,ехничесl(1,1х I(аl]алOв уl,еLIl(и информации,

l,,, , r ll (),г I(iltlilJli] связи. lJи/lьi ,t,ехt,lлlчесl(14х KatlaJloB утечl(14
,(, ll1-1ilJltl yl,etIl(1,1 иtI(Dормаlll4l,t. ()сновные характеристикi,l

,]ll. ,tlбы K()]\,1IlJleKc}IoI,0 испоJlьзоваtI1,1я зло)/lчlышlленнt,Iкам1,I

()l) r CтpyKтypa oпT1,ItIecKoi,() l(al{aJlal у,lечl(1,I ин(Рормацl,rI4.

ll1,1 l:jttlMO]!I и ИК-диагtа,Jонах в l]a,jJlll(lHыe IIер1,1оды времени.
,|1,I I lx Jlучей. основные показа,геJIи оптоэJlеI(троtIных линиЙ
, l l ;l1l1,1,I оll1,I,1tlеских канtlлов у,l,еtlки инd)ормацI,I1,1 дJIя типовых

iI, l r]lормачttи по маl,ериальн()-t]еtцес,Il]е[lноI\4у каналу,
l , l I,1нфорN,lац1.11.1 п0 материаJIьно-вещес,гвенtIому каналу.
r()l содержащеЙся в о,гходtlх леJlo l,j промышленного

, ],l l lilllиI.I мАгI1I.1тных н()сl4,гелях.

1,1) |,

:l

i}(,

ill
]l]l

|-а ll ll1l pit,I,rI ы е с I)едс,гl}а ]а t1,1!l,гы rI lI q)0 
[)1\I а tl!l l,t))

,, il d)opM l.t}rO ван 1,1e сл eltyl() Iл14х I(o]\,I llc,l-e tll"(I,1 ii :

. ]ilLl1.Illl()cTl, сtзtlей бllдуцlей профессllи, обJlадать высоI(ОЙ

ся,геJl},LlOс,1,1..l t} обJlасти 0бесllечен1,1rl иlt(l)ормацI4онной

lос,гь, выбI-1раl,ь,гl-,iIlовыс N,lсl,()лы II сIlособы вi,lполне] l lIя

i c,1,1, L| кlltlес,гво,
' ]'С'ГаltДilР'I'tlЫХ CI,1'l'YaЦt,lrlX I,I [IеС'ГИ За EII,IX ()l-Веl'С'ГВеННОСl'Ь.

; r11l{tle иtIформацI,1I.1, ttеобхOдl4i\,lой,tJlя э(l(lективноIю
, ,.ll},IIого 11 Jlиrlност}lог0 разви,гl-tя.
l,,14мун14ItацLtонtlые 1,ехl]олOгl,iI,1 ts про4)ессионально Й

,. эф(lектr,tвно общаться с I(oJIJIегt]IчI I,1, руководством,

]; , 
)/ члеIl0в к()I\4аIlды (гttlJt.tиtiеttttых), результа,I выгtоJlнениrl

]i1,1)0фессtlоtlальt{ого 14личtlостtlоI,0 развl4тия, заниматься
lIL Il4e l(вilJll,|(Рикацtлlr.

, 
l lы,l,ех I l()Jl 0 |-и й в lll)оq)есс LIо tlаJl ь tlой дся,гель ности.

l rt ре tlle tl 1.1я l Iро(Ьессио tIaJ] ь н ы х заltач.
,l :, )1,1MetlrleMыx l] lIро()есс1,1онаJIьIlоЙ дсrlт,еJlьнос,ги.



ш, l}c г

за,|!1,1

В \(.:,:

И| 1'I t

уN t,,I l,

зо 1[!rll '

f|l llt t,

(С; l t,t... ,

Иt;.]lс -: r,"

Р0 1-1i t t,,

д(, 
,1,( 

.;

М; (,r

П1 с,,
ос ,б ,r

Пi rtr ll
К., rt;;

П,,lr l

Hi' -iJl i

C't ,,,r,,

IQ.tt;:
oI,]-ll l 

,

c[" ] l(

xi' Il1l

ol ,i] 
l

1ll ll ! ll j. ],

i'ilI,1'|!('I'i

:"'l(l.i с] j'

,х 
] "г,

)вa]

lсl

дrt
lы
,а

,] 
II

.1,1r

ll ll

L], t' )l ,lь}lых органов исполнительtlой влас,ги, обеспечивающих

,l, \, i L l, Ie ll техllические средс,гва защи,гы инфOрмации на

, N | , ,. ,l ii t,я дOл)ке}I

|)(,, i , ]] з;!lциты информации защищаемых объектов;

ljltl l, il llllформации;

])! i]llllой безопасности объектов защиты;

l\ ] l1 ll]ll||-!,ы информации;

l 1зl]l) l]а}ltlыми системами;
],l{]l l , ]]?f bit}IaJlaM связи;
l.] 1,1] i;] l, l1.1(]лительной техники;

] ,I lt1||l ",lli ;:rtформаЦИИ;

, , i. ] j l, средс,гв защиты инd]Oрмации защl4щаеN{ых объектов.
l il)1, lI,1,1l rl r|"tttсировать откАзы средств заIltи't'ы,
l ll, ]l :, "l,.) угро:]ы l4н()ормацl,iонной безOгIасrIос,гI,I объектов.

1,,i'

i ],:'| (

,ltTc

'otl
, л,.

)

1,I (

:е]

iIl

:,I,L, i

jl ,l

i;,_.l

Yr ,l i'
tllt

lC ;l

:

l, ,il l} cl4cTeMax управлеlIия базаплlл данных;
.l ..l'CMi

li,гоIj 1.IIld)ормаt,г14зац1,1и на соо,гве,t,сl,вI,1е,гребования]Vl

' 'l' рlнq)ормац1,1и, вJlияIощие на возlиоI(1-10с,l,и ее защиты,
|, ]l ,]ili]{иты. Характеристики 14 особенI{остI4 семантиа{ескоЙ

l lч|ощl4х признаках 0бъекта.
il ,rrtформации.

1()лучатеJIяY 1,1нформацр114. Класси(lлrкацлtя I,tсточников
, i( ]ll.tчесl(ой информilции при tlilytl1,1ыx исследованиях,

, l).] \,l(цилI, на разлиtItlых :),гапах LI вtlлах коммерческой
'll()д1,1, (lизи.rескtае поля, элект,риtlесl(14е сигналы и

1,1/lы гIo,I,eItLl1,1aJlbtlыX угроз бе,J()Ilасt,lос1,1,| 14нформац!I14.
,, 1,1сl,очtI1,1I{14 инd)ормац1,1И. Y,t,e,tt<tt ин(Ьормации и ее

l оры, влияк)щ1.1е tla в()зl\4о)кttость реал1,1за|lии угроз.
, 1cTOtIt{1,1KaMиH()OpNlaltиI4.

]Il l

,i(l,

itli]

1,1!,

]

:.ill)ilктеристики техншIеских каналов утечки информации;
,}ii., I,оды противодействия им;

l I l r,|lормации;

, l ,ltl(Ьормации;

l)il!lI4oHHыx систем и выполняемые ею функции;

,,,ll11 ((lr.tзl.t,tескt.tй I(OH,I,aKl, 14 лl,iс,ганцt4онtIый досl,уп).
l ) ] (р14з1.1ческоt,о гlроtIлlI(t{оl]е},l14я l( KOrl],poJl1,1pyeМylo зону.
), 1()тв ltt4с,ганlll4оttного c'l,e]vla 14Н(Р()рNlацl4и с носитеJlей.
i | ; ll)ytUe Ll ия Iюсулilрсl,ве I-1 }i0 й гра н I,1 Llы.
,., ittt11.1 техll1,1чесI(имI.1 срелсl,вамI,1. Способы и средства
ili l, обtlаружения и распозI{аван14я объек,I,оt] наблюдения.

, lблtоления. Параметры зрительной системы человека.

" !,lIl]oB, Виды lt т9х}Iические характеристики визуально-

,,. .Jадачи, решаемые при гlерехвtll,е сиI,налов. Структура
1 l \apal(,t,ep Llстикll aН,l,eHH. С,грук,гура радио гlр ием Ilика и его

1, ]сристик14 сканI4[]уюt]lих радиоtIриемliI,1ков. Гlринчипы
1l, i 1,1 al{aJlI,1,]a слlгнllJIоI].
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i |, l l. С,груI(т,ура техн1,1ческl,tх I(aHaJIoB у,l,е!Iки 14нформаци14,

]lli,ll от ка}{аJIа связи, Виды 1,ехн1,1чесl(их I(аналов утеtIки
, lllaJIit уl,ечки инфOрмации. оонсtвлtые характеристики

l , iI] 1)бы компJlексного исгlользOtsания злоумышленниками

. ;ll,. CTpyl(T)/pa оптLltlеского l(анала у,геtII(1,I информации.

rjl l1.1MoM и Иl(-диапазо}{ах в разлLl(lllые IIсрлlоl(ы BpeMertI,t.
, 1;",1 лllrlgi!. Основrtые Il()каза,геrl и огl,|,оэJtек,гронных линий

,, ,,Ll оп.l.лlчесI(их ка}lалов у1еtll(и иl{(|1ормаLlI4I.I для типовых

;rt IlормаLlиl{ п() мА,герl4аJlьl,{0-веtцеOl,t]еtlноlчIу каналу.

l{H (l)орм а L(l,i и ll() м a,l,ep 14aJI btl()- ве l1lccl,Be tt tlOму канаJIу.
,]l сОлержаlцеЙся В 0'I'х()дах ],teJlO 1,1 гlрOмышJlенного

1, lаllи14 магI{l4,гt{ых tl()с1,11,елях.

ll ' 1,1 l(Ot1.1.pOJlя l(Ol]llOpa],1,1l]HOi,i,)jtel(,гpOIlitOй гIOtlты. У,ге.tкr.i

1,] сl(ие асllсl(1,ы борr,,бы, Утt,tлt,tзttt]trя 'ttаtIItых: tlроблемы

| (, i IlрI.1}tулLI,I,еJlьtlого) к()н,гроJIя досl,у1,1а.

'', ),IIом [-DAI) lr АсtiчеDiгесtоl,у: ()гl14са1-1ие 1,1 сравнение,
,], ! 1.1 средtства выrlвлениrl и проl,иводейсr,вt,tя. Пр1,1мененlле

lt SQL-а,гаклt: прl{IjциIlы a,Ial(, способы Llx обнаружения и

l ,l; 1XSS-arTaiI(ld): принципы а,гак, сп()сOбы t4x обнарух(ения и
, l ! i 1 l llгу Ll d)армингу. Р2Р-rtрlллоrке}t1,1я: теIIде}tцtlLl рtlзви,l,ия
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,,, l l ýggпрбgодtlых техноJl0I,!1й. Вlарr,уальные час,гные ceTl,t

. 'ir.lclMe,г1,1lt.lecKLle с1.Iсl,емы ау,геtl,ги(l)икtlцl,l1,I: гlринципы,

'i ',rll,НЫх систем 1,I 11ро,гиводействие и]VI, Распределенные

:, i lроблемы безOпасttос,гll (в1,1р,гуальllых) инфраструктур.
(]l{ого llo (mаlwztге) 14 cpe/icTв борьбы с ltl,lM. СПАМ:

l l llp0,1,пBolleiicTB14я Ме,годы зашl1,1,I,ы 1,1, }]елегальногс)
,llас}l0с,гь ин()орIYlаL(I,lонllых с1,Iс,геiчl llостроенных с

: Bl4p,l,yaJI1.1зall1.1l.i, Ме,t,сlды l,t сре/tс,гt]а борьбы 1,1

l, l)ешенIjя, Acttctt,t,ы,JaI1lI,I,I,ы 1,1ll(l)()pN,laI{14l,,I в систеN4ах

.,lNl1,1 IlpOI(eccllMl]. Гlоttя,гие lloJl1,11,14I(1,I безопасностl,t.
, 

I)l.icI(oB. Уttравленлtе p1,1cKaMl"1. Ottettlta t,l lч114llимизаци,l
, .Ilей. Ме,t,tlлы tlotlcl(tl уязв1,1мос,t,еЙ в 14нd)ормtlционных

i,l 1)()}l}.lt(lloBeH1,1rl.

,),гАlция
,,'.. t,lпол tleH}le рабOт по олIlойl I,tл tt нес I{0Jl bl{I,t Nl

, :,, J(ол}I{нOс,гяl\{ слу)l(аIцItх))
, i,,i]lll{e l((-)мплексll мсрOпI)ltrl,гиЙ tto :litшll,t,l,c
,i I:!lIpOt]il}lIl0M раб0(lем Mec,I,e>
, l формировitние следуlощ1,1х t(омllе,генLtl4Й:
, ltlимос,гь своей будущеЙ гrptl(leccr414, обладать tsысокой

,rll,ельllос,l,и в облас,ги обесllе,Iенлlя иIl(l)ормационноЙ

, ()СТЬ, выбирать'l'иllоt]ые Iuе,г()l{tI t,t cItrlr:rlбr,l пLIпопнен14я
,li 1)-|,ь 1,1 l(ачес,I,во.

. .,l,aI.Illaip,1,I{ыx cI,I,I,уa1-1llяx I,1 F{сс,гI1 ,]а tl1,Ix оl,ве,гственнос,гь.
,, :lIlLte 1,1It(l)opMaц1,1l1, }lс()бхоi[1,1i\,l()й /Ulя эффективного

1, t l0 г0 II J] 1,1Ll LtOс,гt,lо г() рilзlJ 1,1,г1,1rl.

lNI)iHt1l(aLll{OHIlыe,I,ехIt()JIог1,1и t] lIро(|)есс14ональной

э(ltРсtсгl.rвнtl общаться с I(oJlJleг,aN41,1, руl(оводствоIм,

] ., IIЛеНов ко]\,1aillды (гtод,tt,tнеt,tнt,Iх), резуль,гат I]ь]llолнения

,,tltPeccI,IclHa.Jlb}l0гO 14 Jl1,1чtIOcTtIoI,o рtlзв1,11,лlя, за}Ll14матьс,I

l, Ilc кI]алиq)иl(аци}1.
,,lы,гехllологлIЙ в проq)есси()нальной,r{еяl'ельrlости.

,l pettjeHI.tя гlроd)ессионilJl ьных заlдач.
, Ii\4еttrlемых в про(Ьесс1,Iонаiльнсlй деrll,еJtьI"Iости.

!l
(\

,l

с
,lI



, 
j,I , , ", )] ]r:1 il,tlых органов l,IсполI.]l{тельtlоi:l вJlас,глi, ()беспеtlивающих

ltl,, Il.
, ,i "\i ], i1,I,1,|)llilлtlв для выработк1,1 решенI4й п0 обеспеtlеFIию защиты

}l, ]l ), ] () сl)едств обнарух(ения возjчIожных каI{алов утечки
I(/,ll( l, '

:l , ,, l ),l |, 1,1е,годик органI4зации защи],ы ипформациI4 rla объекте.
,l )1 ,Bi ll ()рганllзацию выгIолненI4я мерOприя,гиЙ по защите

}l l

) "l ), ;,ilботitнных органI{зац1.1онных решен!lй }{а объектах
пl

. ()] lL,{lIC, llерелачу, испольЗОванI,1е l)ilЗЛI,ILIttых НосиТеЛей

It, ] { 1

l,t ;li| ,Il{)0TI,1 при прOведен}Iи 0рганизаци0нн0"1,ехнических
I\l , l

(, l ll l ]jl ]lltt14 IlpoBepol( об,ьекl,оti ин()орNlат14зtItt1,Iи, подJIежащих
З; ] 

,р lI i l, l l)гla]JloM ,гребований 
ре)кима заU1I,1т,ы r.rrr(lормации.

II | ,l tlб,ьек,га.
t, l ,l)ГаIlИЗitlll4ОННЫХ tl РаСtlОРЯllt,l'I'еЛЬtlЫХ ДОI(УМеtlТОВ,

р{,.,] 
,"lj il.
i] "1 ,' 'lli"lllBaTb ТехrlоЛоГиtО ВеДенИя JlеЛоГIрОИЗВодсТВа с YtIOTOM

Ki l i ], l

l, ,l 1,oM lIисJtе электронный, с ylIeTOM кон(l)1.IденциалЬНоСТИ

ll;rr|l 
" ьi.\ р ,] ,)t.q)иденциальныхдокумен,l,ов.

,()] ,l: lll]HoМy управлению средствами защиты инфOрмации и

пl

,l ll, '] |lll,tхЗашtrГе,
|, ll l,iilllиto, связаннуl() с ,)I(сплуа,l-i-tцIlеЙ средс'гв I(оI{ТролЯ И

Зi ]

] ,., l (, ч)кебного расследования.
:(" , l], акТы, tlOPMi]'l'1,1BHO-MeTOl],l4tleCl(I,Ie Д()куl\4еьtТ'ы ll0 заЩиТе

llp l i l с 1.I Tex1{l,1tlecl(}le средсl,ва заtlll.l,гы I.1н(Ьормации На

l, l,.l ] l] (,llедств защиты 1,1н(ЬорN4ац1,1l..l 
,]i]ulиlIlа]емых об'ЬекТОВ.

i] "!l ,\сl4рова,гь о,tкаl3ы срелс,гl] заUtrll'ы.
l, |, ,,],\,грозы информационнOЙ безоIIасtIосl,и об,ьектов.

|'ll, ll, ) ll i,,}/lOл)кеll
3,

, ,ill l, il !i. .lправленllя их практиIIескоЙ реал}lзаI{иLl;
il ,I[ ] ill ,l|ости иlr()ормационных ресурсов, осIlовные проблеМы
,; l1 lравоI]ых о,гношенI4й, при[Iцl4пы 14 сIIособы охраны

ll ii :. 1,()lIов1,1ые те[tденц1,Iи и наIlравле}tия формирования и

,) 
):, , l,] ,IltI{ты информацI4l1;
l l , lсзоtlасtttlстлt рltt(РOрмац}Iоttньlх рес)/рсов, веденt4я

i,1,1 li .п( ) )оз t]есilнкционировtlнttого дос,гупа к информtlции, ее

l .i\л )I.,i : : li(,:I)Iлки эффективного использования разлиlIных типов
, ]! ,\1 , ll'illаботки и хранения традLIционных и электронных
. {\l . i,' )

,it,. t]i , ] ,,:()llll.,loМ, обладающим конфиденциальноЙ информацией;
, ltl(,,l,|, !( , "L),I i)удников;
l, :,tе l] j; , , ll,],l,irl.1ц и способы доступа персонала к тайне фирмы,
' :jТ( ]

i(] ы::]ll ,l, "Ill"" ,,,t:tr],l{оЙlорганизационноЙТехнИкиИСеТеЙ,СРеДСТВСВЯЗИОТ

Пl')I. i r ]'. II llttЖa;

l,:l.J Il L l.t,] ctl|...l llенноЙ информации путем поиСка иЛи фОРМИРОВаНИЯ
, ,,)",l,, , : :
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l. il1

2. )t:l i,

ос lo,

О) tl:l ,

б) lзr. ;

В) lrr,; i l

1. ]-|,

2. l't, :

З. ll1 ,

|, tll ;,,

2.1-1,

3. li.,r , ,

а) сl1.

б),,r , "
В) l;,ll

Г) cr, :,

4. \:

, ,Гt , ""t lloнHol"l безопасrlости пl)едприяl'|,trl.
,, )], () l l ]ll{фOрмационti0Й безопасн0с1,14,

,l ) l(омпJIеItсt]OЙ сисl,еl\4ы

,il;t;1l;.:t )l ,-lloc]'I,l;

l,tolll i! ll Il|)едпрлlяl,t,lя;
, .)поl: ( rlr Illt(lоршtац}"tонноЙ безопасttосr't,t,


