


контингент

2023
191 студентов 

63 - Хангаласский р-н
32 %

2021
197 студентов 

59 - Хангаласский р-н

2022
205 студентов 

62 - Хангаласский р-н

30 %

30 %

ПРИЁМНАЯ КАМПАНИЯ 

Специальность
2020 2021 2022 2023(План)

Прием Выпуск Прием Выпуск Прием Выпуск Прием Выпуск

КСиК - - - 11 25 - 25 -

ИСиП 25 16 25 22 25 20 25 25

ОиТЗИ 25 - 25 14 - 19 25

Туризм 25 22 25 19 25 18 25 25

Итого 75 38 75 66 75 57 75 75

общее количество студентов: 205

0 25 50 75 100

Несовершеннолетние 

Сироты 

Инвалиды 

Малоимущие 

МНС 

Проживают в общежитии 

Арендуют жильё 

Нуждаются в общежитии 

конкурс 
при поступлении за 3 года

социальный паспорт
2

СЗД
42.1%

МОЛОДЫЕ СПЕЦИАЛИСТЫ
26.3%

ВЫСШАЯ КАТЕГОРИЯ
21.1%

ПЕРВАЯ КАТЕГОРИЯ
10.5%

СОТРУДНИКИ
Основной персонал 

17 33

пед.работники - 2 

УВП - 1

Руководители - 4

Педагогические работники - 18

УВП - 1

Вспомогательный персонал - 27

Внешние совместители - 3 

из них:

40 лет 



ПРОЕКТНАЯ
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

99 
РАБОЧИХ

МЕСТ

ДОСТИЖЕНИЯ

НПК "Борисовские чтения" 

Форум "IT-компетенции - МОЙ ВЫБОР"

Информационный конкурс

«Искусственный интеллект глазами

детей»

мастерские

МЕРОПРИЯТИЯ

Наименование
ОО   2020 2021 2022

Мастерские
оборудованные за
счет Гранта

  ГБПОУ РС(Я)
"Покровский
колледж"
  

Кол.уч.
Среднее
значение
рез-та %

Кол.уч.
Среднее
значение
рез-та %

  Кол.уч. Среднее значение
результата%

57 44.57% 44 45,44% 20 52,15% да

ОРЧ "Молодые
профессионалы"

ВСР РС(Я)





2022
Проф. пробы по

федерал.
проекту Билет

в будущее







Содействие
занятости












Стратегическа
я сессия по
разработке

приложения
для местности

«Куллаты»
УТС по

компетенции
«Туризм» для

юниоров



Хакатон 
Моя

профессия
- IT


















«Туризм» для
юниоров








УТС по
компетенции















«Куллаты»



X Открытый
региональный

чемпионат
«Молодые

профессионалы
» (Ворлдскиллс

Россия)
Республики Саха

(Якутия)











IX Открытый

региональный
чемпионат
«Молодые

профессионалы
» (Ворлдскиллс

Россия)
Республики Саха

(Якутия)



2021
Проф. пробы
по федерал.

проекту
Билет в

будущее







Юниорская
лига








Хакатон 
Моя профессия

- IT







Демонстрационны
й экзамен

в рамках ГИА









Обучение
населения по

федерал.
проекту

«Содействие
занятости»








Демоэкзамен 
в рамках

промежуточной
аттестациия - IT
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 Анализ итогов ДЭ в 2020-2022 годах

 Количественные показатели за 2020 – 2022 годы

 Распределение участников в разрезе результата и

образовательной организации за 3 года

2023
Открытый

региональный
чемпионат

«Профессионалы» 

Проф. пробы
по федерал.

проекту
Билет в

будущее





Обучение
населения по

федерал.
проекту

«Содействие
занятости»




Хакатон 
Моя профессия

- IT

Юниорская
лига








Олимпиады
профмастерства

Профильные
классы



Наименование
проекта Год проведения Уровень Количество участников Результат

Российская
национальная
премия «Студент
года»

2020 Региональный 1
Гоголев Георгий лауреат 1 степени в номинации «Студенческая
медиа года»

2021 Региональный 3 Лауреаты 1 степени в номинации «Студенческая медиа года»

2022 Региональный 3 Гран-при в номинации «Тележурналистика»;

2022 Региональный 1
Винокурова Татьяна лауреат 2 степени в номинации «Творческая
личность года»

  Всероссийский
фестиваль
«Российская
  студенческая
весна»
  

2021 Региональный 3 Гран-при в номинации «тележурналистика»

2021
Всероссийский г.
Нижний Новгород 2 Диплом участника

2022 Региональный 3 Лауреаты 2 степени в номинации «Тележурналистика»;

2022 Региональный 3 Лауреат 2 степени в номинации «Юмористический ролик»;

2022 Региональный 6 Лауреат 3 степени в номинации «мода»;

2022
Всероссийский г.
Челябинск 2 Диплом участника

2023 Региональный 9 Лауреаты 1 степен в номинации «Тележурналистика»;

XXI молодежные
Дельфийские игры
России

2022 Региональный 3
Лауреаты 1 степени по направлению «Тележурналистика»  в
возрастной категории от 19 до 25.

2022 Региональный 3
Лауреаты 1 степени по направлению «Тележурналистика»  в
возрастной категории от 16 до 18

2022 Региональный 3 Лауреаты 1 степени по направлению «Фотография»

2022 Региональный 3 Лауреаты 2 степени по направлению «Фотография»

2022 Региональный 3 Лауреаты 2 степени по направлению «Тик-ток»

2022
Всероссийский г.
Красноярск 2 Диплом участника

Участие в Федеральных проектах 



Наименование
проекта Год проведения Уровень Количество

участников Результат

Мисс и Мистер СПО
РС(Я) 2021 Региональный 1 Диплом финалиста

Соревнования по
киберспорту
«Студенческая
лига» среди ОУ
СПО РС (Я)

2022 Региональный 15 Команда «VD» 2
место

Республиканские
интеллектуально-
спортивные
соревнования
«Патриот», среди
ПОО РС (Я)

2022 Региональный 7 Диплом финалиста

Республиканский
конкурс
социальных
видеороликов по
противодействию
коррупции

2022 Региональный 5 Диплом финалиста

Форум детских
медиа «Саас» в
рамках
молодежного
фестиваля «Муус
устар»

2023 Региональный 4 Диплом за 1 место

Участие в региональных мероприятиях



Наименование 2020-2021 2021-2022 2022-2023

Количество участников 26 15 40

Количество компетенций в ГБПОУ РС(Я) «ПК» 5 5 4

Количество выездных компетенций 1 3 5

Результат (региональный) 2-золото, 1-серебро, 2- бронза.
Медальон за профессионализм .

5 – золото, 1-
бронза

2 – золото, 2 серебро, 3 –
бронза. 13 призеров.

Наименование мероприятий
2021-
2022

Результат
2022-
2023

Результат

Отборочный этап среди студентов СПО
(категория B) Республиканского конкурса
“Моя профессия IT-2022”

15 1 место-6, 2 место – 3 3 место- 3 6 0

«HACK_THE_ICE 6 Диплом 1 место-3 15
Диплом 1 место-2, диплом
2 место-3

IT- Хакатон PEAK IT 4
2 номинации лучший менеджер 1
номинация лучший дизайнер 1
номинация-лучший разработчик

6 2 – 2 место 2- 3 место

Высшая лига Хакатона «Моя профессия-
ИТ» 3 2 место-3 - -

4
Результат участия в Чемпионате профессионального мастерства «Профессионалы»

2020-2023г

Результаты участия в Хакатонах



Учебно-лабораторный корпус

(аренда)

Общежитие студентов

Общежитие преподавателей

Два гаража

Земельный участок на ул.

Покровский тракт 

Земельный участок на ул.

Кальвица-Леонгарда 

Земельный участок в с.Батамай

Земельный участок под автодром

Автотранспорт УАЗ 220695-04            

Автотранспорт ПАЗ 32053

Автотранспорт ПАЗ 32050Р

Автотранспорт Lada Granta 219000

Автотранспорт Lada Granta 219020

Автотранспорт УАЗ 220695-04

887,5 кв.м.

444,4 кв.м.

90,4 кв.м.

450,8 кв.м. и 121 кв.м.

40695 кв.м.

9000 кв.м.

4000 кв.м.

57857 кв.м.

2012 года

2011 года

2002 года

2012 года

2012 года

2001 года

СОЦИАЛЬНЫЕ ПАРТНЁРЫ

5 учебных мастерских

Чемпионат по северным
профессиям
Сетевой проект с Осетией
(Проект от А до Я) - план

Олимпиада
профмастерства
Юниорская лига - УТС
Дэмоэкзамен
ДПО, ПО
Проектная деятельность
студентов - ВКР

ПОК

ГиПИТ

Учебные занятия, ПА, ГИА
Практическая подготовка
Профильный класс для
школьников 7-8 классов

Проектная деятельность
студентов "Медиа-студия"

Хакатоны
Юниорская лига
Олимпиады

Учебные занятия, ПА,
ГИА
Практическая
подготовка

Дэмоэкзамен
ДПО, ПО

-  266

-  12

-  4

-  20

-  4

-  13 

- 20




Вид работы монтаж АПС

огнезащитная
обработка

чердачного
помещения

Сумма 500 000 руб 183 707 руб

Объекты:
УЛК, общежитие

студентов и гараж.
сторожка

общежитие
студентов

Год Кол-во
программ

Кол-во
обучающихся по
программам ДПО

Получено

2021 13 58 809.800

2022 8 53 1.004059

2023 3 94 180.500

ФЕДЕРАЛЬНЫЕ
ПРОЕКТЫ

Годы Охват Освоенео

2018 352 422 400

2019 201 241 200

2020 13 15 600

2021 230 276 000

2022 183 275 400

2023 (план) 250 300 000

2024 (план) 300 360 000

2025 (план) 350 420 000

Годы 2019 2020 2021 2022 2023

Охват 25 29 25 33 75

Сумма
1 100 000
руб 1 276 000 руб 555 250 руб 1 009 000 руб  3300 000

МТБ

ДПО

5

ПБ



Года
Всего
выпускников

Из них
трудоустроено
по
специальности

 %

Из них
трудоустроено
не по
специальности

 %
Продолжили
обучение в
других ОУ

 % Уход за
ребенком

 % Призваны в
ряды РА

2022 57 18 32% 13 23% 16 28% 3 5,2% 7

2023
предв
арите
льно

22 6 27% 1 4,5% 12 55% 3 14% -

Трудоустройство выпускников



Спартакиада работников образовательных учреждений

СПО РС(Я);

Соревнование на Кубок Покровского колледжа среди

трудовых коллективов города Покровск.

Подарки детям военнослужащих, участвующих в СВО;

Специальная стипендия выплачивается одному студенту;

Подарки для Мохсоголлохского центра помощи детям-

сиротам и детям, оставшихся без попечения родителей;

Участие в акции «Бумеранг добра»;

Помощь студентов с перевозкой льда семьям

военнослужащих, участвующих в СВО;

Ассоциация молодых

преподавателей ПО РС(Я)

Добровольчество

Соревнования

Спонсорская помощь

Общественная деятельностьОбщественная деятельность

Туристический слет, приуроченный ко Дню России;

Деловая игра «Кадровый резерв. Команда будущего»;

Педагогический акселератор «PROFFTEAM»  (Команда

профессионалов);

Стажировка в г.Сочи. 

ВТБ 50000 руб.

АЭБ 100000 руб.
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Работа со студентами 
Недостаточная мотивация к учебе,
трудоустройству. 
Учеба в СПО как переходной этап к ВО. 

Работа с ресурсами и
финансами

Сокращение финансирования. 
Потребность в капитальных ремонтах,
строительстве новых объектов.

Кадры  Кадры. Заработная плата 

Здание 
Нет собственного здания 
Недостаточность жилых мест и
отдаленность общежития 

Основные проблемы

10



09.02.07 ИНФОРМАЦИОННЫЕ СИСТЕМЫ

И ПРОГРАММИРОВАНИЕ 

Открытие филиала в г.Якутске

3 учебные мастерские3 учебные мастерские  
в 2025 годув 2025 году

РазработкаРазработка    решенийрешений  
с использованиемс использованием  

блокчейн технологийблокчейн технологий

Моушн дизайнМоушн дизайноблачные технологииоблачные технологии

Распоряжение Правительства РС(Я)  от 22 июня 2022 г. № 534-р

ПОСТРОЙКА/ВЫКУП 

ЗДАНИЯ УЛК

Турбаза 
в у.Батамай

АВТОШКОЛА ПОКРОВСКОГО КОЛЛЕДЖА
54.01.20 ГРАФИЧЕСКИЙ ДИЗАЙНЕР

АРЕНДА

ЗДАНИЯ

10.02.05 ОБЕСПЕЧЕНИЕ

ИНФОРМАЦИОННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ

АВТОМАТИЗИРОВАННЫХ СИСТЕМ

МЕЖРЕГИОНАЛЬНОЕ СЕТЕВОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ
11



Реализация программы развития колледжа позволит обеспечить:

      повышение конкурентоспособности учебного заведения и его

выпускников;

      создание условий для инновационного развития колледжа;

      качественное совершенствование и обновление кадрового состава

колледжа;

      обновление и совершенствование учебно- материальной базы

колледжа;

      расширение возможностей профессиональной самореализации

обучающихся;

     расширение площадей УЛК, общежития;

     увеличение контингента обучающихся;

     увеличение набора слушателей в рамках реализации программ

дополнительного профессионального образования, профессиональной

подготовки, переподготовки и повышения квалификации (за счет

сотрудничества с  социальными партнерами);

      создание успешных стартапов обучающимися колледжа

      ориентация педагогических работников на организацию своей работы с

учётом инновационных образовательных технологий;

      организация маркетинговых мероприятий для привлечения  социальных

партнеров к процессу обучения и трудоустройства выпускников.

- Уменьшение количества

специальностей, выпускники которых

востребованы на рынке труда;

- Нехватка квалифицированных кадров и

преподавателей;

- Сокращение финансового обеспечения;

- Сокращение штата сотрудников.

Ожидаемые результаты

ВОЗМОЖНЫЕ РИСКИ:ВОЗМОЖНЫЕ РИСКИ:
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Спасибо за внимание


