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ПРОГрамма дополнительного профессион€tльного образования <Визуальное

ОфОрмление и верстка сайтов> является программой повышения

квалификации, предназначена для лиц, имеющих высшее иl или среднее

профессиоFIалъное образование, а также обучающихся по специальности

09,02.01 <Ин- формационные системы и программирование)).

I]ель реализации программы: формирова}Iие теоретических знаний и прак-

тических навыков в области разработки дизайна и верстки сайтов.

Объем программы: З2 ч.

Разработчик: преподавателъ ГБПОУ РС(Я) <Покровский колледж)

Неустроев Николай Николаевич

Организация: Государственное бюджетное профессионаJIъное

образовательное учреждение Республики





1. Общая характеристика программы

1.1 Нормативно-правовые основания разработки программы

Нормативно-пр авовую о снову разработки программы со ставляют :

1. Федеральный закон от 29декабря 2012г. }Г927З-ФЗ <Об образовании в Рос-

сийской Федерации>;

2. Приказ Минобрнауки России от 1 июля 20IЗг. J\" 499 <Об утверждении

ПОРядка организации осуществления образовательной деятелъности по дополни-

тельным профессиональным программам).

3. ЕДиный квалификационный справочник должностей руководителей,

СПециаJIистов и слу>ttащих ("Квалификационный справочник долrкностей

РУКОВОДителеЙ, специалистов и других слу}кащих" утв. ПостановIIением Минтрула

России от 21 .08. 1 998 N З 7)(ред . от 27 .0З.20 t 8).

1.2 Область применения программы

Программа предназначена для повышения квалификации.

1.3 Требования к слушателям (категории слушателей)

ПРОГрамМа Предназначена для повышения квалификации слушателей со

средним профессионаJIьным образованием, для совершенствования компетен-

ции, необходимой лля профессиональной деятелъности в сфере разработки ди-

зайна и верстки сайтов.

К освоеНию прогРаммЫ повышения кваJIификации допускаются слушатели,

имеющие или получающие высшее образование или среднее профессиональное

образование (с навыками работы на персональном компьютере).

1.4 Щель и планируемые результаты освоения программы
I_{елью реаJIизации программы является совершенствование и освоение сле-

дующих профессиональных компетенций:

Код Наименование видов деятелъности и профессиональных компетенций

вд1 Разработка дизайна веб-приложений

пк 8.1
Разрабатыватъ дизайн-концепции веб-приложений в cooTBeT"ru*
корпоративным стилем заказчика



лиза предметной области и целевой аудитории

Осуществлятъ разработку дизайна веб-приложения с rлетопд совре-

меFIных тенденций в области веб-разработки

в результате освоения программы алушатель должен:

- иметь практиаIеский опыт: разработки протогипа и верстки сайта;

- уметь: разрабатывать интерфейс пользователя сайта с использованием со-
временных стандартов;

- знать: современные методики разработки графического интерфейса.

1.5. Форма документа

удостоверение о повышении квалифик ации.

пк 8.2.

пк 8.з.
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5. Организационно-педагогические условия
5.1. Материально-техническое обеспечение

Мастерская <Веб-ди-

зайн и разработка))

1.рабочие места по колиtIеству обучающихсщ

2.рабочее место преподавателя;

3.наглядные пособия;

4. комплект у чеб но- методич еской докуме нт аL\ии.

5.Технические средства обучения мастерской:

* автоматизированные рабочие местана |2-15 обу-

чающихся (процессор Intel Соrе |5-446О, оператив-

ная памятъ объемом 8 Гб);

- автоматизированное рабочее место преподава-

теля (процессор Intel Core i5-446O, оперативнаяпа-

мять объемом 8 Гб);

- проектор и экран;

- учебная доска,

Программное обеспечение общего и профессио-

нального назначения) в том числе включающее в

себя следующее По: Adobe photoshop, sublimeText

5.2 Кадровое обеспечение

Реализация модуля программы, обеспечивается педагогическими работни-
ками колледжа, а также лицами, привлекаемыми к реаJIиз ации дополнительного
ПРОфеССИОНаЛЬНОГО ОбУЧеНИЯ На Условиях гражданско-правового договора, в том
LIисле из числа руководителей и работников организаций, направление деятельно-
сти которых соответствует области профессиональной деятельности, имеющих
высшее образование и стаж работы в данной профессионалъной области не менее

лет.

педагогические работники, привлекаемые к реализации программы допол-

реализации программы

нительного профессионального обучения <Визуальное оформлеFIие и верстка сай-



тов)), должны получатъ дополнительное профессиональное образование по про-

граммам повышения квалификации) в том числе в форме стахйровки в организа-

циях, направление деяТельFIости которых соответствует области профессиональ-

ной деятельности, не реже 1 раза в З года с учетом расширения спектра професси-

онаJIьных компе,генций.

5.3 Организация образовательного процесса

организация занятий осуществляется путем предоставления теоретического

материыIа по темам в виде лекций и практических работ с использованием инфор-
мационных технологий.

консультационная помощь предоставляется в виде практического выполне-

ния задач повышенного уровня.

итоговая аттестация осуществляется в виде дифференцированного зачета с

оценкой.

5.4 Информационное обеспечение обучения

Основная литература:

1. Лабберс Питер, Олберс Брайан, Салим Фрэнк. HTMLS для профессиона-

лов (2018).

2. Кэмпбел, IVI. Разработка, дизайн, программирование, тестирование и рас-
крутка wеЬ-сайтов [Текст] / Iи. Кэмпбел. - Триум ф,2017 ,

Щопо;tнительная литература :

AJAX, раскрутка. - СПб.: Питер, 2018. - 512 с.

Электронные и Iпtеrпеt-ресурсы :

1. П. Ташков. Веб-мастеринг на 100% HTML, CSS, JavaScript, рнр, CMS,

1. основьТ современноЙ вёрстки [Электронный ресурс]
https ://ru.hех1 et. i o/courses/l ayout-des i gner-basi cs



6. Контроль и оценка результатов освоения программы

ОЦенка качества результатов освоения программы rrВизуальное оформление

И ВерсТка саЙтов>>, включает текущую и итоговую аттестацию слушателей.

ТекУЩий контролъ результатов осуществляется преподавателем в процессе

проведения теоретических и практических занятий.

Итоговая аттестация проводится в форме зачета. По резулътатам, выставля-

Ются оценки по четырехбалльной системе (<отлично)), ((хорошо)), ((удовлетвори-

тельно)), (неудовлетворительно>),

Наименование оценки Основание для оценки

((отлиtiно)) Итоговое задание выполнено на 90-100%

(хорошо> Итоговое задание выполнено на 75-89%

(удовлетворительно) Итоговое задание выполнено на 65-74%

(не удовлетворительно) Итоговое задание выполнено на менее 650lо

К ИТОГОВОй аттестации допускаются слушатели, успешно прошедшие теку-

щиЙ контроль, предусмотренныЙ учебным планом настоящеЙ программы.

слушателям, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдается удостове-

рение о повышении квалификации.


